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IMPORTANT MESSAGE TO THE 
SHAREHOLDERS OF THE COMPANY

�	 ��	����	��	������	���	����	���	�������	��	“LAKSHMI FINANCE AND INDUSTRIAL CORPORATION LIMITED” 
(LFIC) is under compulsory demat mode�	���!���	"�����	���	������	��	#�������	"���
	�$������	��	
%&����'	(������	%	#"�'	����	������	����	)*�+.�8+)*	%���!���	"�����	;"���
	�����	LFIC'�	Company ISIN 
No in NSDL & CDSL : INE850EO1012. <������	�������	������	��	!�������	����	���	��=������	��	��������	
���>������	�����	��������	��	�����������?��	����	%����������	����'�	@����	���	������	��	!������!���	��	�������	
�������	"���
	�$�������

�	 "�A&	 ���	 �������	 ����>���	 !��>������	 ��	 "�A&	 %(������	 C����������	 ���	 @���������	 D�=���������'	
D����������E	8+)*	��	��������	������	���!�����	����	����!����	��=����	���	��������	��	����������	�����	���	
����	 ��	 !�������	 ����E	 ����	 ������	 ����	 )st	G!���	 8+)I�	J��	 ������������E	 ���	 ��������	 ��	 ����	 ������	 ��	
!�������	 ����	�>��	�����	 ����	����E	����	���	��	����	 ��	 �����	 ���	������	����	���!���;���	DJG	 ���	 �������	
���������	J���	����	����	��	���>���	����	��	�����	����	���!��������	��	����	����	��	������	���	���������	C���	
���	��=�����	���	������������E	�����!�������	���	&����	��	@�!������	"����	�����������	��	����������	��	!�������	
����E	����	��	����!���	��	���	DJG�

� <������	�������	������	��	!�������	����	���	��=������	��	������	�����	%KL��M���'	!��������	G������	
#�����	%NG#'	���	A��
	�������	�������	%���������	���=��	��	����	���
	�������'	���	��=����	���������	��	
�!����	�����	������	�������;	J���!����	������	���	���	��������	�	!�����	��	���!���	��	���	���	������	��	���	
N���������	M���	%KL�'	��	����$��	��	����	��!���	�����	���	��	����	�����	��	���	����	��	���	���!���	;	DJG	
>�?�	<;��	O������	��!����	Q	���!�����	&�>��������	N��>���	(�������

�	 <������	�������	shares in dematerialized mode	���	��=������	��	��������	���	�������	!���������	��	�����	
A��
	G������	��������	��"	��������E	�����������E	!����	��	��������E	������	��	�������;	����	����	��	�����	
��!�������	!������!���	����	���	���	��	���	���!���	��	���	D��������	���	J�������	G�����	J��	����	�����������	
����	��	�������������	��R�����	��	���	���!���T�	��������

�	 J��	���!���	!��!����	�	��>�����	��	D��U;�	!��	����	�=����	"����	���	���	M�L�8+8)�88	���	���	<������	
�!!��>��	��	 ���	�������	IVth	G�����	W������	<������	��	��	����	��	8V�+I�8+88�	N�������	 ��	M������	G��	
8+8+E	��>�����	������	����	��	��$����	��	���	�����	��	������������	������	G!���	)E	8+8+	���	���	���!���	��	
��=�����	��	������	��$	��	������	����	��>�����	!���	��	������������	��	���	!���������	������	J��	"�����������	
���	��=������	��	�!����	�����	NG#	����	���	���!���;	DJG	<;��	O������	��!����	Q	���!�����	&�>��������	
N��>���	(�������	%��	����	��	������	����	��	!�������	����'	���	��!���������	%��	����	��	������	����	��	�����	
����'�

�	 #�	��$	�����	��	��������	���	��������	����>�����	"�����������E	��	���	���������	������	��	��>�����	��	��	!���	
���	M�L	8+88�8U	����	���	�$����	D��	*E+++;��	J�$	�����	��	��������	��	������	��	����������	����	"������	)I.	
��	���	G��	�	)+XE	��	���	������	��	��>�����	!������	�$�����	D��	*E+++;�E	�����	NG#	��	�>�������	��	�������	
�����	NG#	��	������	���	�>�������	��	��	��>����E	��$	�����	��	��������	��	������	�	8+X	��	!��	"������	8+Y	
GG	��	���	&�����	J�$	G��E)IY)�

Dear Shareholder(s) / Legal heir(s)
M��	���	=����;�������������;��=�����	���	J����������	��	������;Z��������	@�>�����%�';�$!����	@�>����� 
��������;@�!������	"����	�����������;	�$������	���	#��	�����	������������	N�����	�������	"�����
@�!�������	<��	O	O	"	D	<ZDJ[LE	G""J	<G#GW�D�

LAKSHMI FINANCE AND INDUSTRIAL CORPORATION Ltd.
1st	M(CCDE	\"ZDLC@GLG]	)�)+�Y+;UE	A�WZ<N�JE		[L@�DGAG@�*++	+)Y�
J��	N�����	+.+�8^^Y+U+);8^^Y^^I.E E-mail: ��
����
�������������
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Day : WEDENESDAY
Date : 28th SEPTEMBER, 2022
Time : 12.00 Noon.
VENUE : Through Video Conferencing (VC)/
  Other audio-Visual Means (OAVM).

Sri. R.Surender Reddy  (DIN:00083972)
Sri. Kapil Bhatia  (DIN:00090776)
Sri. Keshav Bhupal  (DIN:00123184)
Sri. K.Kapil Prasad (DIN:02940558)
Smt. Madhurika Nalluri Venkat  (DIN:07147974)
Sri. K. Harishchandra Prasad,  (DIN: 00012564)

 Managing Director

COMPANY INFORMATION 
 BOARD OF DIRECTORS

Sri. U.Vijaya Kumar
��������	
	��
��
����

Smt Deepa Gusain
����
	��������
�����������
	���
����

AUDITORS
M/s. K.S. Rao & Co.,
Chartered Accountants, 
Hyderabad 

Internal Auditors 
M/s. M. Bhaskara Rao & Co.
Chartered Accountants, Hyderabad

Secretarial Auditors
Smt.N. Madhavi,
Company Secretary in Practice

BANKERS
�	&�������	A��
(��
�	Z����	A��
	��	&����
�	[@M�	A��
(��	

REGISTERED OFFICE
)��	M(CCDE	
\"ZDLC@GLG]E	
1-10-60/3
BEGUMPET, 
HYDERABAD-500 016
Tel Phone: 040-27760301/27767794, 
M�$�#��	+.+�8^^Y^^IU
�������	��
����
�������������
Website: ������
�����������������

Corporate Identity Number: 
(Y*I8+JW)I8UN(�++++..

Demat ISIN No in NSDL & CDSL: INE 850 E0 1012

REGISTRARS & SHARE TRANSFER AGENTS
VENTURE CAPITAL & CORPORATE INVESTMENTS PVT.LTD
12-10-167, BHARAT NAGAR, 
HYDERABAD-500 018.
Ph.No. 040-23818475/23818476/23868023.
M�$	#��	+.+�8UVYV+8.�	
�������	��>����������������>���!�����
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BOARD COMMITTEES
Audit Committee

Sri. R.Surender Reddy Chairman
Sri. Kapil Bhatia Member
Sri. Keshav Bhupal Member
Sri. K.Kapil Prasad Member 
Smt. Madhurika Nalluri Venkat  Member 
Sri.K.Harishchandra Prasad Member

Stakeholders Relationship Committee
Sri. Keshav Bhupal Chairman
Sri. Kapil Bhatia Member
Sri. R.Surender Reddy Member
Sri. K.Kapil Prasad Member
Sri. K.Harishchandra Prasad Member

Nomination and Remuneration Committee
Sri. Keshav Bhupal Chairman
Sri. Kapil Bhatia  Member
Sri. R.Surender Reddy Member 
Smt. Madhurika Nalluri Venkat Member

Corporate Social Responsibility Committee
Sri.Keshav Bhupal Chairman
Sri. Kapil Bhatia Member
Sri. R.Surender Reddy Member
Sri. K. Harishchandra Prasad Member

Independent Directors Committee
Sri.R.Surender Reddy Chairman
Sri.Kapil Bhatia Member
Smt. Madhurika Nalluri Venkat Member
Sri.Keshav Bhupal Member

Risk Management Committee
Sri. Keshav Bhupal Chairman
Sri. Kapil Bhatia Member
Sri. R.Surender Reddy Member
Sri. K. Harishchandra Prasad Member
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NOTICE
Notice	��	������	��>��	����	���	IV��	G�����	W������	<������	��	���	<������	��	LAKSHMI FINANCE & INDUSTRIAL 
CORPORATION LIMITED	����	��	����	��	���������	���	8V��	���	��	"�!������E	8+88	��	)8�++	#���	�������	O����	
������������	%O�'	;	C����	G�����O�����	<����	%CGO<'		��	��������	���	���������	���������

ORDINARY BUSINESS:

)�	 J�	�����>�E	��������	���	���!�	���	G������	A������	"����	��	��	U)��	<����E	8+88	���	���	"��������	��	N����	���	
(���	Q	����	M���	"��������	��	���	���!���	���	���	����	�����	��	����	����	���	���	D�!����	��	���	@��������	���	
G�������	���	���	��������	����	8+8)�88�

8�	 J�	�������	�	@�>�����	��	D��U;�	����E	%U+X'	!��	�����	��	�=����	"�����	���	���	����	�����	U)��	<����E	8+88�		

U�	 J�	�!!����	�	@�������	��	!����	��	"���	K�K�!��	N�����	%@&#�	+8I.+**V'E	���	�������	��	��������	���	�����	��������E	
�����	�������	���	����!!���������

.�	 J�		�!!����	G�������	��	���	���!���	���	��	�$	�����	�������������

J�	 ��������	 ���	 ��	 �������	 ��E	 !���	 ����	 ��	 �������	 �����������%�'E	 ���	 ���������	 �����������	 ��	 ��	Ordinary 
Resolution:

“RESOLVED THAT	!�������	��	���	!��>������	��	"�������	)UIE	).)	���	).8	���	�����	�!!�������	!��>������E	��	
���E		��	���	���!�����	G��E	8+)U	����	����		D����	����	�����	�����	���������	���	������	����������	�������E		
<;��	A��������	Q	���E	���������	G����������E	[��������	%M���	D�����������	#��+++*)U"'E	��	���	���	������		
�!!������	 ��	 "��������	G�������	 ��	 ���	 ���!���	 ���	 �	 	 !�����	 ��	 *	 �����	 ���	 �����	 ����	 ���	 ����	 ����	 ���			
����������	��		����	IV��		G�����	W������	<������	����	���	����������	��	)+U��		G�����	W������	<������	��	��	����	��	
���		����	8+8^E		��	�		������������	��	���	��	�������	��	���		A����	��			@��������	��	���	���!����]	

SPECIAL BUSINESS:

5. CONTINUATION OF CURRENT TERM OF SRI.K.HARISHCHANDRA PRASAD (DIN:00012564) AS MANAGING 
DIRECTOR:

J�	��������	���	��	�������	��E	!���	����	��	�������	�����������%�'E���	���������	�����������	��	Special Resolution:

“RESOLVED THAT	!�������	��	"������	)IY%U'	��	���	���!�����	G��	8+)U	���	�����	�!!�������	!��>������	���	
����>���	D����	����	�����	�����E	���������	���		���������	�����������%�'	��	������������	�������	���	���	����	�����	
��	�����E	�������	��	���	<������	��	���	��		������	��������	���	������������	��	�������	����	��	"���K�[������������	
N�����E	��		<�������	@�������	���	�������	���	���	��	^+	�����	��	���	�����	��	"�!������E	8+88	���	���	���
�!!������	��	���	GW<	����	��	8I�+V�8+8+	��	����	C���	����		U)�+U�8+8U�]

“RESOLVED FURTHER THAT Sri. K.Kapil Prasad, Director, be and is hereby authorized to do all such deeds 
���������	���	����������	�����	��	���������	�����	��	��=������	����	DC�;<�GE	J�(G#WG#GE[L@�DGAG@�]

For and on behalf of the Board 
Lakshmi Finance & Industrial Corporation Limited

Sd/-
 K.Harishchandra Prasad
Place: Hyderabad Managing Director
Date: 04-08-2022. DIN: 00012564
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NOTES:
1. &�	>���	��	���	����������	��>���)I	!�������E	���	<�������	��	���!�����	G�����	%\<�G]'	���	>���	���	��������	�����	

May 5th, 2020 read with circulars dated April 8th, 2020, April 13thE	8+8+	���	�������	)UE8+8)	%��������>���	��������	
��	��	 \<�G	���������]'	���	"�A&	>���	 ���	��������	#��"�A&;[C;�M@;�<@&;�&D;N;8+8+;^I	�����	<��	)8E	8+8+	
���	"�A&;[C;�M@;�<@8;�&D;N;8+8);))	�����	�������	)*E8+8)	���	!��������	���	�������	��	���	G�����	W������	
<������	%\GW<]'	�������	O����	������������	%\O�]'	;	C����	G�����	O�����	<����	%\CGO<]'E	�������	���	!�������	
!�������	��	 ���	<������	��	�	������	>�����	 &�	���!������	����	 ���	!��>������	��	 ���	���!�����	G��E	8+)U	
%\G��]'E	"�A&	%(������	C����������	���	@���������	D�=���������'	D����������E	8+)*	%\���	(������	D����������]'	���	
MCA Circulars, the 98th GW<	��	���	���!���	��	�����	���������	�������	O����	������������	%O�'	;	�����	G����	
O�����	<����	%CGO<'	������	�����	������	��	\	��	GW<]�	M������E	>���	��������	#�	)^;*^;8+8)	�����	+*�+*�8+88E	
<�G	���	����	�$������	�����	����$������	��	G�����	W������	<������	%GW<'	��	���!�����	���	��	���	����	8+88	
(i.e till December 31,2022). 
��GW<�	J��	 ���!���	 ���	 �!!������	 �������	 @�!�������	 "��>����	 %&����'	 (������	 %�@"('E	 ��	 !��>���	 O����	
������������	%O�'	;	�����	G����	O�����	<����	%CGO<'	��������	���	���	G�����	W������	<������	���	���	���������	
��������	���	����������	��	���	��GW<�

2. N�������	��	���	!��>������	��	���	G��E	�	<�����	��������	��	������	���	>���	��	���	GW<	��	��������	��	�!!����	�	!��$�	
��	������	���	>���	��	���;���	������	���	���	!��$�	����	���	��	�	<�����	��	���	���!����	"����	����	GW<	��	�����	
!��!����	��	��	����	!�������	��	���	����	<�G	���������	�������	O�	;	CGO<E	!�������	����������	��	<������	���	
����	���!�����	�����	G����������E	���	��������	���	�!!��������	��	!��$���	��	���	<������	����	���	��	�>�������	���	
���	GW<	���	�����	���	G���������	"��!	���	N��$�	M���	���	���	��������	��	����	#������

3. J��	D�������	��	<������	���	���	"����	J�������	A��
�	��	���	���!���	����	������	������	����	88nd September,2022 
to 28th	"�!������E8+88	%����	����	�������>�'	���	������	�������	���	�����������	���	�����������	��	���	������������	
���	���	����	��>�����	���	8+8)�88�	J��	!��!����	��>�����	��	�!!��>��	����	��	!���	��	���	<������E	�����	�����	
�!!���	��	���	��������	��	<������	��	��	8)st September, 2022.

4. G	��>�����	��	` U�++	!��	!��	�����	%U+X	��	���	����	>����	��	�=����	�����'	���	����	�����������	��	���	A����	
��	@��������	���	���	����	�����	U)st	<����E	8+88	���	�������	��	���	�!!��>��	��	���	������������	��	���	�������	
G�����	W������	<������E	��	!��!����	��	��	!���	��	��	������	U+	����	����	���	����	��	G�����	W������	<�������

5. &�	 �����	 ��	 �>���	 ����������	 ����������	 ��	 ��>�����	 ��������E	 <������	 �������	 ������	 ��	 !�������	 ����	 ���	
��=������	��	����	��	���	D��������	���	J�������	G�����	��	���	���!���E	��	��	������	)^�+I�8+88	�	A��
	<������	
%!��>�����	�������	��	����	���	�������	��	A��
��E	A�����E	&M"	����E	N&#	����	���	!����������	��	A��
	��������'	��	
�������	�������E	��	���	!��>����	�������E	�����	���	���������	��	���	����	;	����	�������	�����	����	���	�����	��������	
J���	�����������	����	��	!������	��	���	��>�����	���������	L��	���	�>���	��	���	����������	��������	"��>���	%��"'	
�������	����������	!��>����	��	���	���!����
<������	�������	������	��	�����������?��	����	���	��=������	��	��������	���	�������	!���������	��	�����	A��
	
G������	��������	��"	��������E	�����������E	!����	��	��������E	������	��	�������;	����	����	��	�����	��!�������	
!������!���	����	���	���	��	���	���!���	��	���	D��������	���	J�������	G�����	J��	����	�����������	����	��	�������������	
��R�����	��	���	���!���T�	��������

6. %�'	 "�����������	���	��>�	���	���	�����������	���	���	"����	�����������	��!���������	�=����	������	��	` 100/- 
����	!�����!	��	����	�����	�������������	���	�$������	��	���	�����	�����������	��!���������	�=����	������	
��	` )+;�����	!�����!	���	���	������	���	!�����	�������	"�����	@�!�������	��	���	���!����

	 %�'	 "�����������;(����	�����	��	������������E	���	��>�	���	���������;	�����>��	���	A����	"�����	������	��	���	
���!���	��	)IIY	���	��	8++IE	���	��=������	��	�������	"�����	@�!�������	��	���	���!���	���	���������	
action to obtain the unclaimed Bonus Shares. 

7. "�����������	�������	������	��	���������	�����	��	�����	��	����	����	���	�����	���	��=������	��	�����	��	���	���!���E	
���������	�����	�����	�����������	��	������	���	���!���	��	�����������	�����	��������	��	���	�����	��	����������	������	
service.

8. �'�	 G�	!��	!��>������	��	���	"������	)8.	����	����	"������	)8*	��	���	���!�����	G��E	8+)U	���	���!���	��	��=�����	
��	��������	��!���	��>������	���������	���������	���	��!���	���	�	!�����	��	^	�����	����	���	���	����	��	
���	&�>�����	���������	���	N���������	M���	%&�NM'	�����������	��	���	�������	W�>��������	G����������E	���	
���������	��>�����	�������	��	���!���	��	!�����	8+)U�).	���	����	�����������	��	���	����	����	��	)U�)+�8+8)	
�!��	�$!���	��	^	�����	!������	J��	���!���	���	�!������	���	�������	��	��!���	���	���������	��>������	
�����	����	���	���!���	��	���	�������	��	���	���!���	��	������
��������������.in The said details have 
����	����	�!������	��	���	�������	��	���	&�NM	G��������	��	������!����>���	
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ANNUAL REPORT 2021 - 2022
	 �'�	 J��	���������	��>�����	���	 ���	����	8+).�)*	 ��	���	���	 ��������	 ��	&�NM	��	��	������	)V�)+�8+88�	J����	

<������	���	��>�	���	���������	�����	��>������	��������%�'	���	���	����	����	���	���	���	�����	���������	
�����	���	��=������	��	��
�	���	������	��	���	���!���	�������	���	�������	������	&�	���	��	�����	����	����	
���	���������	��>�����	��	�����������	��	���	&�NM	��	���>�E	��	�����	�����	���	�������	���	���!���	��	���!���	
��	���	�������	�����	����	���������;��!���	���	�	!�����	��	^	�����	����	���	�����	����	����	������	���	
���	!������	���	��	!������	�����	��	����	��	���!���	��	���	����	�������
W�>��	�����	���	���	!��!����	�����	���	��������	��	���	���������	��>�����	��	&�NM	��	���	���!����

Financial
Year ended

Date of Declaration
of Dividend

Last date for Claiming 
Unpaid Dividend 

amount (on or before)

Last date for Transfer 
to IEPF

31.03.2015 13.08.2015 18.09.2022 18.10.2022
31.03.2016 12.08.2016 17.09.2023 17.10.2023
31.03.2017 28.07.2017 02.09.2024 02.10.2024
31.03.2018 10.08.2018 15.09.2025 15.10.2025
31.03.2019 09.08.2019 14.09.2026 14.10.2026
31.03.2020 29.08.2020 03.09.2027 03.10.2027
31.03.2021 26.08.2021 01.10.2028 01.11.2028

"�����������	���	��>�	���	���	�������	���	��>������	���	���	���>�	!������	���	��=������	��	�������	���	
"����������	@�!�������	��	���	D���������	C���	��	���	���!����	

	 �'�	 G�������	 ��	 ���	 >������	 ��=���������	 ���	 ���	 ��	 ���	 &�>�����	 ���������	 ���	 N���������	 M���	G��������	
%G���������E	G����E	J�������	���	������'	D����E	8+)YE	��	�������E	���	���!���	���E	������	��������	����	
8+)^�)VE	�����������	��	���	&�NM	G��������	���	������	��	���!���	��	�����	��>�����	���	��������	��!���	��	
���������	���	��>��	���������>�	�����	��	����	��	��	���	���	����	��	��������E	����	C������	U)E	8+)^�	G����������	
���!���	���	�����������	8EY^EIUV	�=����	������	��	���	&�NM	G���������	@������	��	������	�����������	��	���	
&�NM	G��������	���	�>�������	��	���	�������	��	���	���!���	���	���	����	���	��	��������	��	���	�������	
��	���	���!���	��	������
��������������.in�	J��	����	�������	��>�	����	����	�!������	��	���	�������	��	
���	&�NM	G��������	��	������!����>����

	 �'�	 <������	���	����	����	������	��	����	��	���������	��>������	�����������	��	&�NM	G��������	���	��	�������	
���
	����	�����	���������	<������;��>������;#������;(����	[����	���	��>����	��	>����	���	�������	��	����
��!����>���	��	�������	���!���;	���!���	D���������	���	�����	J�������	������	����	<;��	O������	��!����	Q	
���!�����	&�>��������	N��>���	(������E	���	�������	�����	���	������	��	������	���	;	��	��>�����	����	���	&�NM	
Authority.

9. <������	��������	���	�����������	��	�������	���	��������	���	��=������	��	�����	��	���	���!���	��	�����	��>��	
����	������	���	����	��	���	<������	��	������	���	����������	��	
��!	���	�����������	�����	��	���	<�������

10. J��	"���������	Q	�$������	A����	��	&����	%"�A&'	���	����	��	���������	���	���	���!�����	��	���	���	M���	&"D�)	
%KL�	�������'	A��
	�������	���	NG#	������	�������	���������	��	���	@�!���������	���	��!�������	��>�����	�������	
����������	��������	"��>����	%��"';#�MJ;DJW"	��	��>������	�����	��"	���	A��
	�������	���	�>��������	<������	
���E	���������E	��>�	������������	���������	A��
	G�������	��	�����	����	����	��	�����>�	��>�����E	��������	��	�����	
@�!�������	N������!�����	J��	���!���	����	���	���������	���	������	��=����	����	����	�������	���	��������	��;������	
��	����	A��
	��������	M������	������������E	��	���E	�������	��>��	��	����	��	���!���	��	������	����	��	!�������	����	
����	���	��	�������������	�!!�������	��	��>�����	!���	��	������	��	����������	�����	N���������	M���	&"D�)	%KL�'	��	
annexed	��	����	��!���	�����	���	��	����	�����	��	���	����	��	���	���!���;	DJG�

11. J�	!��>���	 ����������	 ������������E	<������	���	��>����	��	�$������	���	���������	���	������	 ���	���!���	��	
���	������	��	�������	��	������	��	���	<�����	��	����	��	!��������	<������	���	����	��>����	���	��	���>�	
�����	�����	�������%�'	�������	���	�����	N�������	���������	��	��������	������	��	��������	����	���	���������	
@�!�������	N������!���	���	��������	������	��	>�������

12. J��	"���������	���	�$������	A����	��	&����	%"�A&'	���	��������	���	����������	��	N��������	G������	#�����	
%NG#'	��	�>���	!������!���	��	����������	���
���	<������	�������	������	��	����������	����	���E	���������E	��=������	
to submit the PAN to their Depository Participants with whom they are maintaining their demat accounts. Members 
�������	������	��	!�������	����	���	������	�����	NG#	�������	��	���	���!����

13. �'�	 <������	���	����	������	��	!�������	����	���	��������	�	!�����	��	���!���	��	���	���	������	����	��	����	
singly or jointly. Members who hold shares in single name are advised, in their own interest to avail the 
����������	��������	N���������	M���	#��"[�)U	��	annexed	��	����	��!���	�����	���	��	����	�����	��	���	����	
��	���	���!���;	DJG�	<������	�������	������	��	�����������?��	����	���	�������	�����	���!����>�	��!�������	
!������!���%�'	���	���������	����������	��	���!���	��	�����	�������
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ANNUAL REPORT 2021 - 2022
	 �'�	 <������	�������	������	��	!�������	����	���	��=�����	��	������	�����	!��������	G������	#�����	%NG#'E	

G������	���	A��
	�������	�������	������	%���������	���=��	��	����	A��
	�������'	��	���	���!���;DJG	
>�?�	<;��	O������	��!����	Q	���!�����	&�>��������	N��>���	(������E	 ��	���	����������	����	���	���!���	��	
mandated by SEBI.

	 �'�	 "�A&	 ���	 �������	 ����>���	 !��>������	 ��	 "�A&	 %(������	 C����������	 ���	 @���������	 D�=���������'	
D����������E8+)*	��	��������	������	���!�����	����	����!����	��=����	���	��������	��	����������	�����	���	
����	��	!�������	����E	����	�����	����	)st April 2019. The shareholders who continue to hold shares in physical 
����	�>��	�����	����	����E	����	���	��	����	��	�����	���	������	����	���!���;���	DJG	���	�������	���������	J���	
����	����	��	���>���	����	��	�����	����	���!��������	��	����	����	��	�����	���	���������	C���	���	��=�����	���	
������������	���	�����!�������	��	����������	��	!�������	����E	����	��	����!���	��	���	DJG.

14. <�������	��	���!�����	G�����	���	�������
��	�	\W����	&�������>�	��	���!�����	W�>�������]	���	�������	���!�����	
��	����	���������	����	��	#�����	��	���	G�����	W������	<������E	G������	M��������	"���������E	@��������T	D�!���E	
G�������T	D�!���E	����E	��	���	������������	��	����������	����	�������	��	���	!�!��	�����	<������	���	��=������	��	
����;	�!����	�����	�����	�������	����	�����	@�!�������	��	D��������	���	J�������	G�����	��	���	���!����	

15. N�������	��	���	��=���������	��	���	���!�����	W�>�������	�����	���	�������	����������E	���	�����������	�����	���	
@��������	!��!����	��	��	�!!������	;���	�!!������	��	��>��	��	���	����$���	��	���	�������

16. G��	���	���������	��������	��	��	���	#�����	����	��	�>�������	��	���	�������	��	���	D���������	C���	��	���	���!���	
�������	)+�U+	G�<	��	)8�U+	N�<	��	���	���
���	����	����	���	����	������	�!	��	���	����	��	���	<�������

17. J��	#�����	��	���	IVth	GW<	�����	����	G�����	D�!���	���	ML	8+8)�88E	��	�>�������	��	���	�������	��	���	���!���	
at ������
��������������.in.	��	���	�������	��	"���
	�$������	���	#�������	"���
	�$������	��	&����	(������	��	
www.nseindia.com	���!����>���	���	��	���	�������	��	�@"(	��	�����>������������������� 

18. <������	���������	���	GW<	�������	O�	;	CGO<	�����	��	�������	���	���	!��!���	��	���
�����	���	=�����	�����	
"������	)+U	��	���	G���

19. N�������	��	M������	G��	8+8+E	��>�����	������	����	��	��$����	��	���	�����	��	������������	������	G!���	)E	8+8+	���	
���	���!���	��	��=�����	��	������	��$	��	������	����	��>�����	!���	��	������������	��	���	!���������	������	M��	
���	!���������	�����	���	>������	����������E	���	������������	���	��=������	��	�����	��	���	M������	G��E	8+8+	���	
����������	��������	J��	������������	���	��=������	��	�!����	�����	NG#	����	���	���!���;	DJG	<;��	O������	
��!����	Q	���!�����	&�>��������	N��>���	(�������	%��	����	��	������	����	��	!�������	����'	���	��!���������	%��	����	
��	������	����	��	�����	����'�	G	D�������	����>�����	�����������	����	NG#	���	���	��	���	������	��	!��	������	��$	
���	������	�	������	�����������	��	M���	#��	)*W;)*[E	��	�>���	���	������	��	�������������	��	��$	��	������	��	�����	
��	��
����
��������������	"�����������	���	��=������	��	����	����	��	����	�����	NG#	��	���	����������E	���	��$	����	
��	��������	��	�	������	����	��	8+X�	#�����������	������������	���	�>���	���������	�����	�����	��$	������	�������	
&����	���	�����	�������	��	���������E	�������	��	!��>�����	���������	���������	����	#�	N��������	�������������	
���	A��������	C�������!	@����������E	J�$	D��������	����������E	M���	)+ME	���	�����	��������	�����	���	��	
��=�����	��	�>���	���	��$	������	�������	��	�������	��	�����	��	��
����
��������������	J��	���������	������������	
and documents need to be submitted by the shareholders by 5.00 p.m. IST on 17th September, 2022. Prescribed 
M���;�	��	����$��	��	����	��!���	�����	���	��	����	�����	��	���	����	��	���	���!���;	DJG�

CDSL e-Voting system- for remote e-Voting and joining Virtual Meeting:
)�	 G�	���	���	�����E	��	>���	��	���	���������	�������	���	��	�CO&@�)I	������	!�������E	���	�������	<�������	��	���	

���!�����	�����	��	���������	��	!��	���	����������	������	��	���	<�������	��	���!�����	G�����	%<�G'	>���	��������	
No. 14/2020 dated April 8, 2020, Circular No.17/2020 dated April 13, 2020, Circular No. 20/2020 dated May 05, 
8+8+�	J��	�����������	GW<	����	����	��	����	�������	>����	������������	%O�'	��	�����	�����	>�����	�����	%CGO<'�	
[����E	<������	���	������	���	!������!���	��	���	�������	GW<	�������	O�;CGO<�

8�	 N�������	 ��	 ���	 !��>������	 ��	 "������	 )+V	 ��	 ���	 ���!�����	G��E	 8+)U	 ����	 ����	 D���	 8+	 ��	 ���	 ���!�����	
%<���������	���	G�������������'	D����E	8+).	%��	�������'	���	D���������	..	��	"�A&	%(������	C����������	Q	
@���������	D�=���������'	D����������	8+)*	%��	�������'E	���	<�G	���������	�����	G!���	+VE	8+8+E	G!���	)UE	8+8+E	
<��	+*E	8+8+E	���	���!���	��	!��>�����	��������	��	������	��>�����	��	���	<������	��	���!���	��	���	��������	��	
��	����������	��	���	GW<�	M��	����	!��!���E	���	���!���	���	�������	����	��	���������	����	�������	@�!�������	
"��>����	%&����'	(������	%�@"('	���	������������	>�����	�������	����������	�����E	��	���	�������?��	��O�����T�	�������	
J��	��������	��	�������	>����	��	�	������	�����	������	��>�����	��	����	��	���	��>�����	������	��	���	����	��	���	
GW<	����	��	!��>����	��	�@"(�

U�	 J��	<������	���	����	���	GW<	��	���	O�;CGO<	����	U+	�������	������	���	�����	���	���������	����	��	���	
������������	��	���	<������	��	���������	���	!��������	���������	��	���	#������	J��	��������	��	!������!�����	��	���	
GW<	�������	O�;CGO<	����	��	����	�>�������	��	�������	)+++	�������	��	����	����	����	���>��	������	J���	����	
���	�������	�����	"�����������	%"�����������	�������	8X	��	����	������������'E	N��������E	&������������	&�>������E	
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@��������E	K��	<���������	N��������E	���	�����!������	��	���	G����	���������E	#���������	���	D�����������	
Committee and Stakeholders Relationship Committee, Auditors etc. who are allowed to attend the AGM without 
�����������	��	�������	��	����	����	����	���>��	������

.�	 J��	����������	��	���	<������	���������	���	GW<	�������	O�;CGO<	����	��	�������	���	���	!��!���	��	������������	
���	=�����	�����	"������	)+U	��	���	���!�����	G��E	8+)U�

*�	 N�������	��	<�G	��������	#��	).;8+8+	�����	G!���	+VE	8+8+	���	�������	)*E8+8)	���	��������	��	�!!����	!��$�	��	
������	���	����	>���	���	���	�������	��	���	�>�������	���	����	GW<�	[���>��E	��	!��������	��	"������	))8	���	
"������	))U	��	���	���!�����	G��E	8+)UE	��!���������>��	��	���	�������	����	��	���	N��������	��	&����	��	���	
W�>�����	��	�	"����	��	����	���!�����	���	������	���	GW<	�������	O�;CGO<	���	����	�����	>����	�������	��>������

Y�	 &�	����	����	���	<�������	��	���!�����	G�����	%<�G'	��������	#��	)^;8+8+	�����	G!���	)UE	8+8+E	���	#�����	�������	���	
GW<	���	����	�!������	��	���	�������	��	���	���!���	��	������
�����������������. The Notice can also be 
��������	����	���	��������	��	���	"���
	�$�������	����	#�������	"���
	�$������	��	&����	(������	��	�������������
���	���!����>����	J��	GW<	#�����	��	����	������������	��	���	�������	��	�@"(	%������	���	!��>�����	���	D�����	
��O�����	��������	���	��>�����	������	������	���	GW<'	����	www.evotingindia.com.

^�	 J��	GW<	���	����	���>����	�������	O�;CGO<	��	���!������	����	�!!�������	!��>������	��	���	���!�����	G��E	
2013 read with MCA Circular No. 14/2020 dated April 8, 2020 and MCA Circular No. 17/2020 dated April 13, 2020, 
MCA Circular No. 20/2020 dated May 05, 2020.and January 15,2021

V�	 &�	������������	��	����	<�������T�	General Circular No. 20/2020E	�����	+*��	<��E	8+8+	���	�����	���	�$���������E	
it has been decided to allow companies whose AGMs were due to be held in the year 2020, or become due in 
���	����	8+8)E	��	�������	�����	GW<�	��	��	������	U)�)8�8+88E	��	����������	����	���	��=���������	!��>����	��	
!������!��	U	���	.	��	���	W������	��������	#��	8+;8+8+	��	!��	<�G	��������	���	+8;8+8)	�����	�������E)UE8+8)E	
and MCA Circular No: 17/57/2021 dt: 05.05.2022.

THE INTRUCTIONS FOR SHAREHOLDRES FOR 
E-VOTING AND JOINING VIRTUAL MEETINGS AS 
UNDER:
(i) The voting period begins on Saturday, 24th 

September, 2022 at 09.00 hrs and ends on Tuesday 
27th September, 2022 at 17.00 hrs (5.00P.M). 
@�����	 ����	 !�����	 ������������T	 ��	 ���	 ���!���E	
�������	 ������	 ������	 ��	 !�������	 ����	 ��	 ��	
�����������?��	����E	��	��	���	������	����	����	8)st 
September, 2022 may cast their vote electronically. 
J��	��>�����	������	�����	��	��������	��	�@"(	���	
>�����	�����������

(ii) Shareholders who have already voted prior to the 
meeting date would not be entitled to vote at the 
meeting venue.

%���'	 J��	A����	��	@��������	���	�!!������	"���#�<����>�E	
N���������	���!���	"��������E	��	���	��������?��	���	
���	��O�����	!������	��	�	����	���	�����!�����	�������	

(iv) Pursuant to SEBI Circular No. SEBI/HO/CFD/CMD/
CIR/P/2020/242 dated 09.12.2020, under Regulation 
..	 ��	 "���������	 ���	 �$������	 A����	 ��	 &����	
%(������	C����������	���	@���������	D�=���������'	
D����������E	 8+)*E	 ������	 ��������	 ���	 ��=�����	 ��	
!��>���	������	��>�����	��������	��	���	������������E	
��	���!���	��	���	������������T	������������	[���>��E	��	
has been observed that the participation by the public 
non-institutional shareholders/retail shareholders is 
at a negligible level.

Currently, there are multiple e-voting service 
!��>�����	%�"N�'	!��>�����	��>�����	��������	��	������	
entities in India. This necessitates registration on 
>������	�"N�	���	�����������	��	�����!��	����	&@�	
and passwords by the shareholders. 
&�	 �����	 ��	 ��������	 ���	 ����������	 ��	 ���	 >�����	
process, pursuant to a public consultation, it has been 
decided to enable e-voting to all the demat account 
holders, by way of a single login credential, 
through their demat accounts/ websites of 
Depositories/ Depository Participants. Demat 
account holders would be able to cast their vote 
without having to register again with the ESPs, 
�������E	���	����	������������	��������	��������������	
���	 ����	 ���������	 ����	 ���	 ���>�������	 ��	
participating in e-voting process. 

Step 1	 �	 G�����	 �������	 @�!���������	 �@"(;#"@(	
��O�����	 ������	 ��	 ����	 ��	 ����>�����	 ������������	
holding shares in demat mode.
(v) &�	 �����	 ��	 SEBI circular no. SEBI/HO/CFD/

CMD/CIR/P/2020/242 dated December 9, 2020 
��	��O�����	��������	!��>����	��	(�����	���!�����E	
Individual shareholders holding securities in demat 
mode are allowed to vote through their demat 
account maintained with Depositories and Depository 
Participants. Shareholders are advised to update 
their mobile number and email Id in their demat 
��������	��	�����	��	������	��O�����	���������
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Pursuant to abovesaid SEBI Circular, Login method for e-Voting and joining virtual meetings for Individual 
shareholders holding securities in Demat mode is given below:

Type of 
Shareholders Login Method

Individual 
Shareholders 
holding securities 
in Demat mode 
with CDSL

1) Z����	���	��>�	�!���	���	�@"(	����	;	�������	��������E	���	�����	�������	�����	�$������	����	
��	���	!��������	C!����	����	��	����	�>�������	��	�����	��O�����	!���	�������	���	�������	
���������������	J��	ZD(	���	�����	��	�����	��	����	;	�������	���	https://web.cdslindia.com/
myeasi/home/login or visit www.cdslindia.com	 ���	 ����
	 ��	 (����	 ����	 ���	 ������	 #��	
System My easi.

2) G����	����������	�����	���	����	;	�������	����	����	��	����	��	���	���	��O�����	�!����	���	��������	
���!�����	�����	���	��>�����	��	��	!�������	��	!��	���	�����������	!��>����	��	���!����	C�	
����
���	���	�>�����	�!����E	���	����	����	��	����	��	���	��O�����	!���	��	���	��O�����	���>���	
!��>����	���	�������	����	>���	������	���	������	��O�����	!�����	��	�������	>������	�������	Q	
>�����	������	���	��������	G�����������E	�����	��	����	���
�	!��>����	��	������	���	������	��	
���	��O�����	"��>���	N��>�����	����	�@"(;#"@(;(&#K&#J&<�E	��	����	���	����	���	>����	���	
��O�����	���>���	!��>�����T	�������	���������

3) &�	���	����	��	���	����������	���	����;�������E	�!����	��	��������	��	�>�������	��	https://web.
cdslindia.com/myeasi/Registration/EasiRegistration

4) Alternatively, the user can directly access e-Voting page by providing Demat Account Number 
���	NG#	#��	����	�	��O�����	���
	�>�������	��		www.cdslindia.com home page. The system 
����	������������	���	����	��	�������	CJN	��	����������	<�����	Q	�����	��	��������	��	���	
@����	G�������	G����	����������	��������������E	����	����	��	����	��	���	���	��O�����	�!����	
�����	���	��>�����	��	��	!�������	���	����	����	��	��������	������	���	������	��	���	��O�����	
Service Providers.

Individual 
Shareholders 
holding securities 
in demat mode 
with NSDL

1) &�	���	���	�������	����������	���	#"@(	&@�G"	��������E	!�����	>����	 ���	��"��>����	�������	
��	#"@(�	C!��	���	�������	��	��!���	���	���������	ZD(�	https://eservices.nsdl.com either 
��	�	N�������	���!����	��	��	�	�������	C���	���	����	!���	��	��"��>����	��	��������E	
����
	��	���	\A��������	C����]	����	�����	\(����]	�����	��	�>�������	�����	�&@�G"T	��������	
G	���	������	����	�!���	L��	����	��>�	��	�����	����	Z���	&@	���	N��������	G����	����������	
��������������E	 ���	 ����	 ��	 ����	 ��	 ���	 ��O�����	 ���>�����	 ����
	 ��	 \G�����	 ��	 ��O�����]	
under e-Voting services and you will be able to see e-Voting page. Click on Company name 
or e-Voting service provider name and you will be re-directed to e-Voting service provider 
�������	���	�������	����	>���	������	���	������	��O�����	!�����	��	�������	>������	�������	Q	
voting during the meeting.

2) &�	���	����	��	���	����������	���	&@�G"	��"��>����E	�!����	��	��������	��	�>�������	��	https://
eservices.nsdl.com�	"�����	\D�������	C�����	���	&@�G"	\N�����	��	����
	��	https://eservices.
nsdl.com/SecureWeb/IdeasDirectReg.jsp 

3) O����	���	��O�����	�������	��	#"@(�	C!��	���	�������	��	��!���	���	���������	ZD(�	https://
www.evoting.nsdl.com/	 ������	 ��	 �	 N�������	 ���!����	 ��	 ��	 �	 �������	 C���	 ���	 ����	
!���	��	 ��O�����	 ������	 ��	 ��������E	 ����
	��	 ���	 ����	 \(����]	�����	 ��	 �>�������	�����	
�"����������;<�����T	��������	G	���	������	����	�!���	L��	����	��>�	 ��	�����	����	Z���	
&@	 %����	 ����	 ��$����	 �����	 �����	 �������	 ������	 ����	 ����	 #"@('E	 N�������;CJN	 ���	
�	O����������	����	��	�����	��	 ���	�������	G����	����������	��������������E	���	����	��	
����������	��	#"@(	@�!�������	����	�������	���	���	���	��O�����	!����	����
	��	���!���	
name or e-Voting service provider name and you will be redirected to e-Voting service provider 
�������	���	�������	����	>���	������	���	������	��O�����	!�����	��	�������	>������	�������	Q	
voting during the Meeting

Individual 
Shareholders 
(holding securities 
in demat mode) 
login through 
their Depository 
Participants 
(DP)

L��	���	����	�����	�����	���	�����	�����������	��	����	�����	�������	�������	����	@�!�������	
N������!���	����������	����	#"@(;�@"(	���	��O�����	���������	G����	"���������	�����E	���	����	��	
����	��	���	��O�����	�!�����	C���	���	����
	��	��O�����	�!����E	���	����	��	����������	��	#"@(;
�@"(	@�!�������	����	�����	����������	��������������E	�������	���	���	���	��O�����	 ��������	
Click on Company name or e-Voting service provider name and you will be redirected to e-Voting 
���>���	!��>����	�������	���	�������	����	>���	������	���	������	��O�����	!�����	��	�������	>������	
meeting & voting during the Meeting.

Important note:	<������	���	���	������	��	������>�	Z���	&@;	N�������	���	��>����	��	���	M�����	Z���	&@	���	M�����	
Password option available at abovementioned website.
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Helpdesk for Individual Shareholders holding securities in demat mode for any technical issues related to login 
through Depository i.e. CDSL and NSDL

Login type Helpdesk details

Individual Shareholders holding securities in Demat 
mode with CDSL

<������	������	���	���������	�����	��	�����	���	�������	�@"(	
���!���
	��	�������	�	��=����	��	���!���
��>����������������
com or contact at 022- 23058738 and 22-23058542-43.

Individual Shareholders holding securities in Demat 
mode with NSDL

<������	������	���	���������	�����	��	�����	���	�������	#"@(	
���!���
	��	�������	�	��=����	��	�>����������������	��	����	��	
����	����	����	)V++	)+8+	II+	���	)V++	88	..	U+	

%>�'	 (����	������	���	��O�����	���	�������	>������	�������	���	!�������	shareholders and Share holders other than 
individual holding in Demat form.
1) The shareholders should log on to the e-voting website www.evotingindia.com.
8'	 ����
	��	\"�����������]	�������
3) Now enter your User ID 

��	 M��	�@"(�	)Y	������	����������	&@E	
��	 M��	#"@(�	V	���������	@N	&@	��������	��	V	@�����	������	&@E	
��	 "�����������	�������	������	��	N�������	M���	������	�����	M����	#�����	����������	����	���	���!����

.'	 #�$�	�����	���	&����	O����������	��	���!�����	���	����
	��	(�����
*'	 &�	���	���	�������	������	��	�����	����	���	���	������	��	��	www.evotingindia.com and voted on an earlier e-voting 

��	���	���!���E	����	����	�$������	!�������	��	��	��	�����	
Y'	 &�	���	���	�	���������	����	������	���	���!�	��>��	������

For Physical Shareholders and other than individual Share holders holding shares in Demat. 
PAN �����	����	)+	�����	��!����������	�NG#	������	��	&�����	J�$	@�!�������	%G!!�������	

���	����	�����	������������	��	����	��	!�������	������������'
• Shareholders who have not updated their PAN with the Company/Depository 

N������!���	���	��=������	��	���	���	��=�����	������	����	��	���!���;DJG	��	
contact Company/RTA.

Dividend Bank Details
OR	@���	��	A����	%@CA'

�����	���	@�>�����	A��
	@������	��	@���	��	A����	%��	��;��;����	������'	��	��������	
in your demat account or in the Company records in order to login.
• &�	����	���	�������	���	���	��������	����	���	��!�������	��	���!���E	!�����	�����	

���	������	��	;	�����	������	��	���	@�>�����	A��
	�������	�����
%>��'	 G����	��������	�����	�������	�!!��!�������E	����
	��	\"ZA<&J]	����
%>���'	 "�����������	�������	������	 ��	!�������	 ����	����	 ����	��������	�����	���	���!���	���������	�������	[���>��E	

������������	�������	������	��	�����	����	����	���	�����	�N�������	��������T	����	�������	����	���	��=�����	��	
�����������	�����	�����	�����	!�������	��	���	���	!�������	�����	K�����	����	����	����	!�������	��	��	��	����	����	
��	���	�����	�������	���	>�����	���	�����������	��	���	�����	���!���	��	�����	����	���	��������	��	>���E	!��>����	
����	���!���	�!��	���	��>�����	�������	�@"(	!��������	&�	��	��������	�����������	���	��	�����	����	!�������	
����	���	�����	!�����	���	��
�	������	����	��	
��!	����	!�������	������������

%�$'	 M��	������������	�������	������	 ��	!�������	 ����E	 ���	�������	���	��	����	����	 ���	��>�����	��	 ���	 �����������	
contained in this Notice.

%$'	 ����
	��	���	�O"#	���	���	����>���	(GK"[<&	M&#G#��	G#@	&#@Z"JD&G(	�CDNCDGJ&C#	(&<&J�@	%�O"#	�	
220805003) on which you choose to vote.

%$�'	 C�	���	>�����	!���E	���	����	���	\D�"C(ZJ&C#	@�"�D&NJ&C#]	���	�������	���	����	���	�!����	\L�";#C]	���	
>������	"�����	���	�!����	L�"	��	#C	��	��������	J��	�!����	L�"	��!����	����	���	������	��	���	D���������	���	
�!����	#C	��!����	����	���	�������	��	���	D����������

%$��'	 ����
	��	���	\D�"C(ZJ&C#"	M&(�	(&#K]	��	���	����	��	>���	���	������	D���������	��������
%$���'	 G����	���������	���	����������E	���	��>�	�������	��	>���	��E	����
	��	\"ZA<&J]�	G	�����������	��$	����	��	���!������	

&�	���	����	��	������	����	>���E	����
	��	\CK]E	����	��	������	����	>���E	����
	��	\�G#��(]	���	�����������	������	
your vote.
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%$�>'	 C���	���	\�C#M&D<]	����	>���	��	���	����������E	

���	����	���	��	�������	��	������	����	>����
%$>'	 L��	���	����	��
�	�	!����	��	���	>����	����	��	����
���	

��	\����
	����	��	!����]	�!����	��	���	O�����	!����
%$>�'	 &�	�	�����	�������	������	���	���������	���	�����	

password then Enter the User ID and the image 
>����������	����	���	����
	��	M�����	N�������	Q	
enter the details as prompted by the system.

%$>��'	 J����	��	����	��	�!������	!��>�����	��	�!����	AD;
NCG	��	���	�!������E	�����	����	��	����	�>�������	
��	��������?��	���	>�����������

%$>���' Additional Facility for Non – Individual 
Shareholders and Custodians – For Remote 
Voting only.

• Non-Individual shareholders (i.e. other than 
&���>������E	 [ZME	 #D&	 ����'	 ���	 ����������	
���	��=�����	��	���	��	��	www.evotingindia.com 
���	 ��������	 �������>��	 ��	 ���	 \���!������]	
module.

• G	 �������	 ��!�	 ��	 ���	 D�����������	 M���	
�������	���	����!	���	����	��	���	������	������	
be emailed to ���!���
��>����������������
com.

• G����	�����>���	���	�����	�������	�	���!������	
User should be created using the admin login 
and password. The Compliance User would be 
����	��	���
	���	�������%�'	���	�����	����	����	
to vote on.

• J��	����	��	��������	���
��	��	���	�����	����	��	
mapped automatically & can be delink in case 
��	���	�����	��!!����

 • 	 &�	 ��	<��������	����E	�	�������	��!�	��	���	
A����	 D���������	 ���	 N����	 ��	G�������	
%NCG'	�����	����	��>�	������	��	��>���	��	���	
���������E	��	���E	������	��	�!������	��	N@M	
������	��	���	������	���	���	��������?��	��	>�����	
the same.

• Alternatively Non Individual shareholders 
���	��=�����	���������	��	����	���	����>���	
Board Resolution/ Authority letter etc. together 
����	��������	�!������	���������	��	���	����	
authorized signatory who are authorized to 
vote, to the Scrutinizer and to the Company 
��	���	�����	�������	>�?�	��
����
����������
com (designated email address by Company),  
��	 ����	��>�	>����	 ����	 ����>�����	 ���	Q	���	
�!������	����	��	���	�@"(	��>�����	������	
���	���	��������?��	��	>�����	���	�����

7. INSTRUCTIONS FOR SHAREHOLDERS 
ATTENDING THE AGM THROUGH VC/OAVM & 
E-VOTING DURING MEETING ARE AS UNDER:

)�	 J��	 !��������	 ���	 ���������	 �������	 Q	 ��O�����	
��	���	���	��	���	GW<	��	����	��	���	������������	
���������	���>�	���	D�����	��>������

8�	 J��	 ���
	 ���	 O�;CGO<	 ��	 ������	 �������	 ����	
��	 �>�������	 �����	 ���	 �O"#	 ��	 ���!���	 ����	
��	 ���!�����	 �����	 ����������	 �����	 ��	 !��	 ���	
������������	���������	���>�	���	D�����	��>������

3. Shareholders who have voted through Remote 
e-Voting will be eligible to attend the meeting. 
However, they will not be eligible to vote at the AGM.

4. Shareholders are encouraged to join the Meeting 
�������	(�!��!�	;	&N���	���	������	�$!��������

*�	 M������	������������	����	��	��=�����	��	�����	������	
and use Internet with a good speed to avoid any 
disturbance during the meeting.

Y�	 N�����	����	����	N������!����	����������	����	<�����	
@�>����	��	J������	��	�������	(�!��!	����������	>��	
<�����	 [���!��	 ���	 �$!�������	G����;O����	 ����	
���	��	M����������	��	�����	���!����>�	������
�	&�	 ��	
���������	�����������	��	���	"�����	���M�	��	(G#	
����������	��	��������	���	
���	��	���������	���������

^�	 "�����������	���	�����	��
�	��	�$!����	�����	>����;
��
	 =��������	 ������	 ���	 �������	 ���	 ��������	
�������>��	��	�	�!��
��	��	�������	�����	��=����	
in advance at least 5 days prior to Meeting 
����������	�����	����E	�����	�������	������;�����	
������E	�����	��E	������	������	��%	��
����
����
yahoo.com). The shareholders who do not wish to 
�!��
	������	���	GW<	���	��>�	=������	���	����	
�����	=������	 ��	��>����	* days prior to meeting 
����������	�����	����E	�����	�������	������;�����	
������E	�����	��E	������	������	��	%��
����
����
���������'�	J����	=������	����	��	��!����	��	��	���	
Company suitably by email. 

8. Those shareholders who have registered themselves 
��	�	�!��
��	����	����	��	�������	 ��	�$!����	 �����	
>����;��
	=��������	������	���	��������

I�	 C���	�����	������������E	���	���	!������	��	���	GW<	
�������	O�;CGO<	��������	���	��>�	���	������	�����	
vote on the Resolutions through remote e-Voting 
���	���	���������	���	������	 ����	�����	��E	�����	
be eligible to vote through e-Voting system available 
during the AGM.

)+�	 &�	���	O����	���	����	��	���	������������	�������	���	
��>�����	�>�������	������	���	GW<	���	��	���	����	
shareholders have not participated in the meeting 
�������	 O�;CGO<	 ��������E	 ����	 ���	 >����	 ����	 ��	
such shareholders may be considered invalid as the 
��������	��	��>�����	������	���	�������	��	�>�������	����	
to the shareholders attending the Meeting.

8. PROCESS FOR THOSE SHAREHOLDERS WHOSE 
EMAIL/MOBILE NO. ARE NOT REGISTERED 
WITH THE Company/DEPOSITORIES.

)�	 M��	N�������	�������������	!�����	!��>���	���������	
�������	��
�	M����	#��E	#���	��	�����������E	�������	
��!�	��	���	�����	����������	%�����	���	���
'E	NG#	
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%����	 ��������	�������	��!�	��	NG#	����'E	GG@[GD	 %����	 ��������	�������	��!�	��	G�����	����'	��	�����	 ��	
��
����
������������� / ��>����������������>���!�����

8�	 M��	@����	������������	�	N�����	�!����	����	�����	��	Q	������	���	����	����	���!����>�	@�!�������	N������!���	
(DP) 

U�	 M��	&���>�����	@����	������������	�	N�����	�!����	����	�����	��	Q	������	���	����	����	���!����>�	@�!�������	
Participant (DP) which is mandatory while e-Voting & joining virtual meetings through Depository.

&�	���	��>�	���	=������	��	������	���������	���������	GW<	Q	��O�����	����	���	�@"(	��O�����	"�����E	���	���	
write an email to ���!���
��>�������������������	��	����	����	��	)V++88**UU�

G��	����>�����	���������	����	���	��������	���	>�����	��	����������	�����	���	��	���������	��	<��	D�
���	@��>�E	
"��	<������E	%�@"('	�������	@�!�������	"��>����	%&����'	(������E	G	����E	8*��	M����E	<�������	M�����$E	<�������	
<���	���!�����E	#	<	�����	<���E	(����	N����	%����'E	<�����	�	.+++)U	��	����	��	�����	��	���!���
��>������
cdslindia.com	��	����	����	���	)V++88**UU�

General Instructions:

��	 J��	>�����	������	��	<������	�����	��	��	!��!������	��	���	������	����	��	����	��	���	!���	�!	�=����
�����	��!����	��	���	���!���	��	��	"�!������	8)st , 2022.

���	 J��	"�������?��E	�����	������������	���	>����	����	��	���	<������	�������	������	��>�����	���	������	GW<	����E	���	
�����	����	.V	�����	����	���	����������	��	���	<������E	��
�	�	������������	��������?��T�	��!���	���	������	���	
����	��	���	���������	J��	�������	��������	�����	����	���	������������	��������?��T�	��!���	�����	��	!�����	��	���	
�������	��	���	���!���	������
��������������.in	���	��	���	�������	��	�@"(	������������������	J��	�������	
�����	��������������	��	������������	��	���	"���
	�$��������

����	 J��	>�����	������	����	��	���������	��	���	��������	��	���	�����	!�����	�������?��	��	���	������	���	����	��	���	
AGM.

For and on behalf of the Board 
 Lakshmi Finance & Industrial Corporation Limited

Sd/-
K.Harishchandra Prasad

Place: Hyderabad Managing Director
Date: 04.08.2022 DIN: 00012564

EXPLANATORY STATEMENT
%NZD"ZG#J	JC	"��J&C#	)+8	CM	J[�	�C<NG#&�"	G�JE	8+)U�'

ITEM NO : 5

J��	"�����������	��	���	���!���	��	���	IYth Annual General 
Meeting held on 29th August,2020 approved reappointment 
��	 "���	 K�[������������	 N�����E	 %@&#�+++)8*Y.'	 ��	
<�������	@�������	��	���	���!���	���	�	!�����	U	�����	
������>�	����	+)	G!���	8+8+	��	U)st March 2023 under the 
!��>������	��	"������)IYE)I^E)IVE8+U	���	�����	�!!�������	
!��>������	 ��	 ���	 ���!�����	G��E8+)U	 ���	 ���	 �����	
����	�����	�����	%���������	���	���������	�����������	��	 
������������	 ������'	 ����	 ����	 "��������O	 ��	 ���	
���!�����	G��E	8+)U	���	G�������	��	G����������	��	 ���	
Company. 

Sri. K.Harishchandra Prasad, Managing Director will 
������	 ���	 ���	 ��	 ^+	 �����	 ��	 )*th September,2022 
���	 �����	 ��	 ���	 ���������������	 ��	 ���	 #���������	
and Remuneration Committee in their meeting held on 
8Y�+*�8+88E	���	A����	��	@��������	��	���	���!���	��	�����	
meeting held on 04.08.2022 approved the continuation 
��	 ����	 ��	 "���	 K�[������������	 N�����E	 <�������	

@�������E	�!��	���������	���	���	��	^+	�����	�������	��	���	
�!!��>��	 ��	 ������������	 ��	 �������	 W������	 <�������	
J��	���!���	���
�	�������	��	���	<������	��	���	��	
"!�����	D���������	���	������������	��	���	�$������	����	
�����	���	���	��	^+	�����	������	���	��������	��	���	����	
��	�!!��������	�����	���	!��>������	��	�������	)IY%U'	%�'	
��	���	���!�����	G��E8+)U�

J��	@������	��=�����	�����	D����������	UY%U'	��	���	"�A&	
%(C@D'	D����������E	8+)*	���	"����������	"��������8�

#���	 ��	 ���	 @��������EK��	 <���������	 N������	 ��	 �����	
������>��E�$��!�	 "���K�[������������	 Prasad and Sri. 
K.Kapil Prasad are any way concerned or interested in 
the Resolution set out in Item No.5.

L���	@�������	���������	���	����������	���	����	�!!��>���
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DETAILS OF DIRECTORS SEEKING APPOINTMENT / RE-APPOINTMENT AT THE ANNUAL GENERAL MEETING.

@���������	D�=�����	�����	"������	)IY%.'	��	���	���!�����	G��E8+)U	���	N�������	��	D���������	UY%U'	��	"�A&%(������	
C���������	���	@���������	D�=���������'	D���������	8+)*�

#���	��	���	@������� Sri. K Harishchandra Prasad Sri. K.Kapil Prasad
@���	��		A���� 15.09.1952 31.10.1983

@���	��	G!!��������

C������	����	��	�!!��������	��	��	
11.05.1985 Re-appointed as an 

<�������	@�������	�����	 
01.04.2020 ( 96th  AGM) 

 29.08.2020

07.02.2014

������������ MS. MBA M.S
#�	��	"�����	����	��	���	���!��� 90,000 81,085

Directorships held in other  
���!�����%�$�������	N��>���	
(������	���	M������	���!�����'

K��DJ[&	&#@Z"JD&�"	(&<&J�@E
A	#	DGJ[&	"��ZD&J&�"	(&<&J�@E

G#@[DG	ND&#J�D"	(&<&J�@E	
WD��#NGDK	[CJ�("	Q	
D�"CDJ"	(&<&J�@	G#@

"ZDLG(GJG	"N&##&#W	<&(("	(J@

No

Positions held in mandatory 
����������	��	�����	���!�����

KEERTHI INDUSTRIES LIMITED- 
Audit Committee-Member, 

Nomination & Remuneration 
Committee - Chairman,

B N RATHI SECURITIES  LTD,   
Audit Committee-Member, 

Nomination & Remuneration 
Committee-Chairman,

Stakeholdrs relationship Committee-
Member

SURYALATA SPINNING MILLS LTD
Audit Committee-Member,

Nomination & Remuneration 
Committee - Member,

No

For and on behalf of the Board 
Lakshmi Finance & Industrial Corporation Limited

 Sd/-
K.Harishchandra Prasad

Place: Hyderabad Managing Director
Date:04.08.2022. DIN: 00012564.

NOTE:

M��	���	M��������	����	8+8)�88E	���	���!���	��	>����������	�������	���	G�����	D�!����	��	!�������	����	���	���	������		
��	���	������������	!�����������	���	���	<������	���	���	���	��	���	�����	�������	����������	����	���	���!����
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DIRECTORS’ REPORT
To 
J��	<������	��
Lakshmi Finance & Industrial Corporation Limited
J��	A����	��	@��������	���	!������	��	!������	���	���!���T�	#�����	������	G�����	D�!���	���	���	���!���T�	G������	
M��������	"���������	���	���	��������	����	�����	<����	U)E	8+88�	
1). FINANCIAL PERFORMANCE
J��	�������?��	��������	�������	��	���	���!���	���	���	��������	����	�����	<����	U)E	8+88	���	!��������	������

(` in lakhs) 

Particulars 2021-22 2020-21
Gross Income 796.91 1,549.49
N����;%(���'	������	@�!���������	���	J�$ 640.28 1,412.16
Depreciation 14.78 12.78
�����������������������
����������
!
���	 625.50 1,399.38
N��>�����	���	J�$����� 58.00 85.00
�������������
������
! 567.50 1,314.38
N����	����	��$�� 0.02 (0.32)
�����������������
�����"
!� 567.48 1,314.70
Deferred tax (Liability)/Asset 3.21 (399.35)
�����������������������
��
�����"
! 570.69 915.35
N����	�������	M������ 994.18 338.83
J����	N����	�>�������	���	�!!��!�������	 1,564.87 1,254.18
Dividend pertaining to previous year paid during the year 90.00 60.00
���!�����	@�>�����	J�$	 ----- -----
J�������	��	D����>�	M���	%!��	DA&	W����	(����' 120.00 200.00
Balance carried over to Balance Sheet 1,354.87 994.18

2). OPERATIONAL PERFORMANCE:
@�����	 ���	 ����	 �����	 ��>���E	 ���	 �CO&@�)I	
!�������	�!!����	 ��	 ������	 ��	!����	��	 ���	�����	
���	����	��	���	����������	��	���	����������	�>����	
��	Z
�����	���	�����!���	����	��	���	�!��������	��	
trade, commerce and Industry activities. Despite 
the various challenges during the pandemic, the 
economy during the year, slowly started improving 
and with the stock market sentiment improving, 
���	"����$	�����	���	��	.IE*+I	��	��	U)�+U�8+8)	
bounced back to 58,568 as on 31.03.2022. 
The Company recorded Gross Income reduced to 
` 796.91 lakhs as compared to ` 1,549.49 lakhs in 
���	!��>����	�����	N����	�����	��$	�����	��	` 570.69 
��
��	�����	!��>�����	�������	����	��$	!��>�����	��	` 
*V	��
��	%<GJ'	��	���!����	��	N����	�����	��$	��	` 
I)*�U*	��
��	��	���	!��>����	�����	J��	!����������	
during the year ended 31.03.2022 was lower mainly 
��	 �������	 ��	 ��������	 "���
	 <��
��	 ����������	
���	 ��������	 ��	 >��������	 ��	 ��>���������	 J��	
������	 �������	��>�	����	��	�$!�����	������	J��	
Company continues to actively and closely monitor 

���	!��������	��>��������	��	������	�����	���	�=����	
shares cautiously and optimistic about the Indian 
economy outlook to generate optimum returns by way 
��	��!����	�!!���������	���	!�������	��>�����	��������

3). DIVIDEND:
Your Company has a dividend policy that, inter alia 
balances the objectives appropriately rewarding 
������������	���	���������	��!����	 ��	�����	��	����	
������	 �������	 &�	 ���	 �	 ����������	 ����
	 ������	 ��	
dividend distribution to Company Shareholders. In 
�����������	 ��	 ���	 �>�����	 !����������	 ������	 ���	
year under review, your Directors are pleased to 
���������	 �	 ��>�����	 ��	 ���	 ����	 ��	 U+X	 %����E	` 
U;�	!��	�=����	"����	��	` )+;�	����'	���	���	��������	
����	8+8)�88	��	�������	U+	X	��>�����	����	��	���	
!��>����	�����	J��	!��!����	��>�����E	��	�!!��>��	��	
the 98th Annual General Meeting by the Members, 
����	��	!���	��	���	�����	�=����	"�����������	�����	
�����	 �!!���	 ��	 ���	 D�������	 ��	 <������	 ��	 ��	
21.09.2022 and also to those whose names appear 
��	���������	������	��	 ���������	��	 ���	#�������	
"���������	@�!�������	(������	���	�������	@�!�������	
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"��>����	 %&����'	 (�������	 J��	 ���!���	 ���	 ���	
�!!��!������	!��!����	��>�����	����	"��������	��	
N����	���	(���	���	���	����	�����	<����	U)E	8+88�	
J��	���R��	��	�������	��	���	��>�����	!�����	�����	
be ` 90 lakhs.
UNPAID/UNCLAIMED DIVIDEND:
&�	 �����	 ��	 ���	 !��>������	 ��	 &�>�����	 ���������	
���	 N���������	 M���	 %G���������E	G����E	J�������	
���	D�����'	D����E	8+)Y	���	D����E	8++)E	��!���;
���������	 ��>�����	 ������	 ��	 ` 7,19,836/- was 
�����������	 ��	 &�>�����	 ���������	 ���	 N���������	
M���	��	+^�)+�8+8)	!���������	��	���	��������	����	
2013-14. 

4). TRANSFER TO RESERVES:
J��	���!���	!��!����	��	��������	�	���	��	` 120 
��
��	���	8+X	��	���	#��	N����	���	���	����	8+8)�88	
��	D����>�	M���	��	�����	��	"��	.*�)�	��	���	DA&	
Act, 1934.

5). DETAILS OF SUBSIDIARIES, ASSOCIATES AND 
JOINT VENTURES:
Your Company does not have any subsidiaries, 
associates and joint ventures.

6). DETAILS OF DIRECTORS OR KEY MANAGERIAL 
PERSONAL WHO WERE APPOINTED OR HAVE 
RESIGNED DURING THE YEAR:
"���	K�	K�!��	N�����E	@�������	��	���	���!���	�������	
at the ensuing Annual General Meeting and being 
��������	�����	�������	���	����!!���������	

7). DECLARATIONS GIVEN BY INDEPENDET 
DIRECTORS:
All Independent Directors have given declarations 
����	����	����	���	��������	��	&���!�������	��	����	
����	 �����	 "������	 ).I	 ��	 ���	 ���!�����	G��E	
8+)U	���	D����������	��	"�A&	%(������	C����������	
���	 @���������	 D�=���������'	 D����������E	 8+)*	
which have been relied on by the Company and were 
placed at the Board Meeting held on May 26, 2022. 

8). EVALUATION OF THE BOARD’S PERFORMANCE:
In compliance with the Companies Act, 2013 and 
D���������	)^%)+'	��	"�A&	%(������	C����������	���	
@���������	D�=���������'E	D����������E	 8+)*E	 ���	
!����������	�>��������	��	���	A����	���	�������	���	
during the year under review.
J��	A����	���	�	������	���������	���	�>��������	
A����T�	 !����������	 ���	 ��	 ����	 ��	 ����	 ��	 ���	
Committees and Individual Directors, including the 
��������	��	���	A����	�����	��	���	��������	����	����	
by Nomination and Remuneration Committee which 
included attendance, contribution at the meetings and 
���������E	 &���!������	 ��������E	������������	��	
minority shareholders interest, adherence to Code 
��	 �������	 ���	 A�������	 ������E	 ����������	 ��	
regulatory compliance, risk assessment and review 
��	&�������	�������	"������	����

9). POLICY ON DIRECTOR’S APPOINTMENT AND 
REMUNERATION AND OTHER DETAILS:
J��	 ���!���	 �������	 �	 !�����	 ��	 ������������	
��	 @��������	 ���	 "�����	 <���������	 ��!�������	
The Policy is approved by the Nomination and 
Remuneration Committee and the Board. More 
details on the same are given in the Corporate 
Governance Report.

10). NUMBER OF BOARD MEETINGS HELD:
J��	A����	��	@��������	����	���	.	�����	������	���	
M��������	L���	 ����	 )��	G!���E	 8+8)	 ��	 U)st March, 
2022. The dates on which the meetings were held 
���	��	��������
29th June,  2021,  12t h August ,  2021,  9 th 
November,2021 and 31st January,2022.

11). AUDIT COMMITTEE
J��	 �������	 !���������	 ��	 ���!�������	 ���	 ����	 ��	
���������	��	 ���	G����	���������	<������E	�����	
��	 �������	 ����	 ���	 ����������	 ��	 ���	 @��������	
are given separately in the Corporate Governance 
D�!���E	�����	�����	!���	��	����	��!����

12). LISTING OF Company’S SHARES:
J��	���!���T�	 ������	���	 ������	 ��	J��	 #�������	
"���
	 �$������	 ��	 &����	 (������	 %#"�'	 ������	
)*�+.�8+)*	���	���	G�����	(������	M���	���	���	����	
8+88�8U	 ��>�	 ����	 !����	J��	 ���!���T�	 ������	
���	 ������	���	 ������	��	#"�	����	 &"&#	����	 �INE 
850E01012’ and Stock Code is ‘LFIC’	 ����	 �����	
����	)*�+.�8+)*�

13). DEMATERIALISATION OF SHARES:
Your Company shares have been made available 
���	�����������?�����	�������	���	#�������	"���������	
@�!�������	(������	%#"@('	���	�������	@�!�������	
"��>����	%&����'	(������	%�@"('�	G�	��	U)st March 
8+88E	^V�I.X	��	���	������	��	����	���!���	��>�	
been dematerialized.

14. UN PAID /UN CLAIMED DIVIDEND:
&�	 �����	 ��	 ���	 !��>������	 ��	 ���	 ���!�����	G��E	
���	���!���	��	�������	��	��������	��>������	�����	
������	��!���	��	���������	 ���	�	!�����	��	��>��	
�����	����	���	�����������	��	���	������	��	���	&�>�����	
���������	���	N���������	M���	�����������	��	���	
Central Government. Accordingly, the Members are 
������	��������	����	���	̂ 	�����	!�����	���	!������	
��	���	��>�����	!���������	��	��������	����	8+).�8+)*	
����	�$!���	��	"�!������	)VthE	8+88	���	����������	
the amount standing to the credit in the said account 
����	 ��	 �����������	 ��	 ���	 \&�>�����	 ���������	 ���	
N���������	M���]	��	���	�������	W�>��������

15). AUDITORS:
i). Statutory Auditors:

At the Annual General Meeting held on 
28.07.2017, M/s. K.S.Rao & Co., Chartered 
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Accountants, Hyderabad were appointed as 
"��������	G�������	��	���	���!���	��	����	���	
����	���	�	!�����	��	*	�����	����������	����	
���	����������	��	IUrd Annual General Meeting 
����	 ���	 ����������	 ��	 IVth Annual General 
<������	��	���	���!���	�����	�$!����	��	 ���	
���	��	 ���	�������	G�����	W������	<�������	
J��������E	A����	��	 ���	 ��������������	��	
Audit Committee proposed to appoint M/s 
Brahmayya & Co., Chartered Accountants as 
"��������	G�������	��	���	���!���	���	�	!�����	
��	�>�	�����	����	���	����������	��	IVth Annual 
W������	 <������	 ����	 ���	 ����������	 ��	 )+Urd 
Annual General Meeting.
J��	G�������T	D�!���	���	M�L�	8+8)�88	����	���	
�������	���	=�������������	J��	G�������T	D�!���	
��	��������	����	 ���	M��������	"���������	 ��	
this Annual Report.

ii). Internal Auditors:
M/s M. Bhaskara Rao & Co., Chartered 
G����������E	 [��������	 !������	 ���	 ������	
��	&�������	G�������	��	���	���!���	���	�����	
reports are reviewed by the Audit Committee 
����	����	��	�����

iii). Secretarial Auditors:
G��������	��	���	!��>������	��	�������	8+.	��	���	
���!�����	G��E	8+)U	����	����	D���	I	��	���	
Companies (Appointment and Remuneration 
��	 <���������	 N��������'	 D����E	 8+).E	 ���	
Secretarial Audit Report submitted by Smt. N. 
Madhavi, Company Secretary in Practice is 
��������	��	�	!���	��	����	��!����

16). DETAILS IN RESPECT OF ADEQUACY OF 
INTERNAL FINANCIAL CONTROLS WITH 
REFERENCE TO THE FINANCIAL STATEMENTS:
J��	 ���!���	 ���	 ��	 !����	 !��!��	 ���	 ���=����	
internal control systems commensurate with the 
������	��	 ���	��������E	���	��?�	���	���!��$���	��	
���	�!���������	&�������	�������	�������	���!������	��	
policies and procedures designed to ensure reliability 
��	��������	��!������	������	�������
	��	�����>�����	
��	�!���������	���	���������	�����E	���!������	����	
policies procedure, applicable laws and regulations, 
���	����	���	������	���	���������	���	��=�����	���	
used economically.

17). DIRECTORS’ RESPONSIBILITY STATEMENT:
N�������	 ��	 "������	 )U.	 %*'	 ��	 ���	 ���!�����	
G��E	 8+)UE	 ����	 @��������	 ������	 ����	 ��	 ���	 ����	
��	�����	
��������	���	������	���	���������	��	���	
�����������	���	�$!��������	��������	��	�����
i. &�	���	!��!�������	��	���	������	��������E	���	

applicable accounting standards have been 
��������	�����	����	!��!��	�$!��������	��������	
to material departures.

ii. Such accounting policies as mentioned in 
���	 �����	 ��	 ���	 ��������	 ����������	 ��>�	
been selected and applied consistently and 
judgments and estimates that are reasonable 
���	!������	����	��	��	��	��>�	�	����	���	����	
>���	��	���	�����	��	������	��	���	���!���	��	
���	���	��	���	��������	����	8+8)�88	���	��	���	
���������	��	N����	��	(���	��	���	���!���	���	
that period.

i���	 N��!��	 ���	 ��������	 ����	 ���	 ����	 ��
��	
���	 ���	�����������	��	���=����	����������	
�������	 ��	����������	����	 ���	!��>������	��	
���	���!�����	G��E	8+)U	���	������������	���	
������	��	���	���!���	���	���	!��>������	���	
���������	�����	���	�����	���������������

�>�	 J��	������	��������	���	���	����	8+8)�88	��>�	
been prepared on a going concern basis.

>�	 J���	���	!��!��	��������	��������	��������	����	
��	 !����	���	 ����	 ���	 ��������	 ��������	����	
���=����	���	����	�!�������	������>����

vi. That systems to ensure compliance with the 
!��>������	��	���	�!!�������	����	����	��	!����	
���	����	���=����	���	������>���	���������	
�����	>������	�����	��	���	��!��������	�����	
are in then reporting to the Managing Director. 

18). PARTICULARS OF LOANS, GUARANTEES OR 
INVESTMENTS: 
J��	���!���	���	���	��>��	(����E	W���������	���	
&�>��������	��>����	�����	���	!��>������	��	�������	
)VY	��	���	���!�����	G��E	8+)U

19). PUBLIC DEPOSITS:
L���	���!���	���	���	����!���	���	��!�����	����	
the public during the year under review and there 
are no outstanding deposits as on 31st March 2022. 
M������E	 ���	���!���	 ��	 ����������	����	DA&	��	�	
“#���A��
���	M��������	&����������	�������	����!����	
!�����	@�!�����].

20). CHANGE IN NATURE OF BUSINESS:
J����	��	��	������	��	���	������	��	��������	������	
the year under review.

21). VIGIL MECHANISM :
&�	!�������	��	���	!��>������	��	�������	)^^%I'	Q	%)+'	
��	���	���!�����	G��E	8+)UE	�	O����	<��������	���	
Directors and employees to report genuine concerns 
has been established. The Vigil Mechanism Policy 
���	����	�!������	��	���	�������	��	���	���!���	
at ###$�
%�����	
	��$��'.in.

22). RELATED PARTY TRANSACTIONS :
Related party transactions that were entered 
������	 ���	 ��������	 ����	����	��	��	���T�	 ������	
�����	���	����	��	���	��������	������	��	���������	
J����	 ����	 ��	 ����������	 ����������	 �������	 !����	
������������	 ����	 ���	 ���!���T�	 N��������E	
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Directors, Management or their relatives, which could 
��>�	���	�	!��������	���R���	����	���	���������	��	���	
Company. Transactions with related parties entered 
��	���	���!���	��	���	������	������	��	��������	
���	!�����������	!�����	������	���	G����	���������	
���	 ���	 �������	 �!!��>��	 ���	 ���	 !����������	 ��	
���������	�������	������	���	����	��	!��	M���	GC��8	
��	��������	��	G���$����&�
The policy on related party transactions as approved 
��	 ���	 A����	 ��	 �!������	 ��	 ���	 �������	 ��	 ���	
Company at ###$�
%�����	
	��$��'$�	.

23). EXTRACT OF ANNUAL RETURN:
J��	�������	�������	!���	��	���	�$�����	��	���	G�����	
D�����	 ��	 ����	 <WJ�I	 ��	 ����$��	 ��������	 ��	
\G���$����&&]	��	����	��!���E

24). MANAGEMENT DISCUSSION AND ANALYSIS 
REPORT:
&�	 �����	 ��	 ���	 !��>������	 ��	 D���������	 U.	 ��	
���	 "���������	 ���	 �$������	 A����	 ��	 &����E	
%(������	C����������	���	@���������	D�=���������'	
D����������E	 8+)*E	 ���	 <���������T�	 ����������	
and analysis is set out in this Annual Report.

25). CORPORATE GOVERNANCE AND SHAREHOLDERS 
INFORMATION:
L���	���!���	���	��
��	���=����	���!�	��	������	
��	 ���	 ���	 ���!��������	 ����	 ����	 ��	 ���	 (������	
Regulations. A report on Corporate Governance is 
��������	��	�	!���	��	����	G�����	D�!����	����������	
����	 ���	 "��������	G�������	 ��	 ���	 ���!���	 <;��	
K�"�	D��	Q	���E	���������	G����������	���������	
���	 ���!������	 ����	 ���	 ����������	 ��	 ���!�����	
W�>�������	��	���!������	�����	(������	D����������	
��	��������	��	�	!���	��	����	��!���.

26). CONSERVATION OF ENERGY, TECHNOLOGY 
ABSORPTION, FOREIGN EXCHANGE EARNINGS 
AND OUTGO:
&����������	��=�����	�����	�������	)U.%U'%�'	����	
����	 D���E	 V	 ��	 ���	 ���!�����	 %G�������'	 D����E	
8+).E	��	���	���!�����	G��E	���	���	��>��	��	���	
����	��	���	�!!�������	�����	��	���	������	��	����>�����	
��	�������	��������	��	#���

27). CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY (CSR) : 
&�	 �����	 ��	 �������	 )U*	 ���	 "�������	 O&&	 ��	 ���	
���!�����	G��E	8+)UE	���	A����	��	@��������	��	����	
���!���	���	�����������	�	�"D	���������	�����	
8*�+*�8+)*�	 J��	 ���������	 ���!�����	 ��	 �����	
Independent Directors and one Non-Independent 
Director, namely Sri.R.Surender Reddy, Sri.Keshav 
Bhupal, Sri.Kapil Bhatia and Sri.K.Harishchandra 
Prasad, Managing Director. CSR Committee 
��	 ���	 A����	 ��>���!��	 �	 �"D	 N�����	 ���	 ���	
���������	 ��	 ���������	 �������	 ��>���	 ��	 �"D	
��������>��	 �������
��	 ��	 ���	 ���!���E	 ���������	
���	��������������	��	���	A����	��	�	�"D	!�����	
indicating the activities to be undertaken by the 

���!���	 ���	 ��������������	 ��	 ���	 ������	 ��	
���	 �$!��������	 ��	 ��	 ��������	 ���	 ����	 ����>������	
However, during the year under review Section 
)U*	 ��	 ���	 ���!�����	G��E	 8+)UE	 ��������	 ��	 ���	
Corporate Social Responsibility is not applicable to 
the Company and hence the same is not adopted.

28). REMUNERATION RATIO OF THE DIRECTORS/  
KEY MANAGERIAL PERSONNEL (KMP)/ 
EMPLOYEES:
J��	 �����������	 ��=�����	 !�������	 ��	 "������	 )I^	
����	����	D���	*	��	J��	���!�����	%G!!��������	���	
D�����������	��	<���������	N��������'	D����E	8+).	
���	���!�����	%N����������	��	��!������'	D����E	
)I^*E	��	���!���	��	��!������	��	���	���!���	���	
@��������	��	��>��	��	G���$����&&&

29). MATERIAL CHANGES AND COMMITMENTS:
Pursuant to the provisions Sec.134 (3) (l) of the 
Companies Act, 2013, there were no material 
��
	'��� 
	*� ��������	��� #����� 
+����� ����
�	
	��
����
����	��������������
	��*;��	'�����
year under review. 

30). RISK MANAGEMENT COMMITTEE:
J��	 A����	 ��	 @��������	 ��	 ���	 ���!���	 ���	
������	 �	 D��
	 <���������	 ���������	 ��	 �����E	
implement and monitor the risk management plan 
���	���	���!����	J��	���������	��	���!�������	���	
reviewing the risk management plan and ensuring its 
������>������	J��	G����	���������	���	����������	
�>�������	��	���	����	��	��������	���
�	���	���������	
<����	���
�	���������	��	���	��������	���	���������	
are systematically addressed through mitigating 
�������	��	�	����������	������	J��	�������	��	D��
	
Management Committee and its composition is given 
��	���	���!�����	W�>�������	D�!���	�����	����	!���	
��	����	��!����

31). SIGNIFICANT AND MATERIAL ORDERS PASSED 
BY THE REGULATORS OR COURTS:
J����	 ���	 ��	 ����������	 ��������	 ������	 !�����	
by the Regulators/Courts which would impact the 
�����	�������	������	��	���	���!���	���	���	������	
operations.

32). DISCLOSURE UNDER THE SEXUAL HARASSMENT 
OF WOMEN AT WORKPLACE (PREVENTION, 
PROHIBITION AND REDRESSAL) ACT, 2013: 
\J��	 ���!���	 ���	 ��	 !����	 ��	 G���	 "�$���	
[���������	N�����	��	����	����	���	��=���������	��	
J��	"�$���	[���������	��	�����	��	���	���
!����	
(Prevention, Prohibition & Redressal) Act, 2013. 
Internal Complaints Committee (ICC) has been set 
�!	��	�������	���!������	�����>��	���������	��$���	
harassment. All employees (permanent, contractual, 
temporary, trainees) are covered under this policy.
J��	 ���������	 ��	�	�������	��	��$���	����������	
���!������	 �����>��	���	���!����	��	������	����	
M��������	L����
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#��	��	���!������	�����>��	 Nil
#��	��	���!������	���!����	��	 Nil

33). ACKNOWLEDGEMENTS:
@��������	��
�	����	�!!��������	��	�$!����	�����	����
�	��	>������	��!��������	��	���	�������	���	"����	W�>�������E	
A��
�	���	"�����������	���	�����	���������	��!!���	���	���������	
J��	@��������	����	��	!����	��	������	�����	�!!���������	���	���	���������	������	!��	��	��	���	��!������	��	���	
Company at all levels.

For and on behalf of the Board
LAKSHMI FINANCE & INDUSTRIAL CORPORATION LIMITED

Place: Hyderabad
Date: 04.08.2022

Sd/-
R. SURENDER REDDY

Director 
(DIN: 00083972)

Sd/-
K. HARISHCHANDRA PRASAD

Managing Director
(DIN: 00012564)

FORM No. MR - 3
SECRETARIAL AUDIT REPORT

FOR THE FINANCIAL YEAR ENDED 31st MARCH 2022 
�N�������	��	�������	8+.%)'	��	���	���!�����	G��E	8+)U	���	����	#��I	��	���	

���!�����	%G!!��������	���	D�����������	��	<���������	N��������'	D����E	8+).�
To,
The Members,
(�
����	M������	Q	&���������	���!�������	(������
1st	M����E	"��������E	A����!��E
[��������	�	*++	+)YE	J���������

��	 ��>�	 ���������	 ���	 "����������	 G����	 ��	 ���	
���!������	 ��	 �!!�������	 ���������	 !��>������	 ���	 ��� 
���������	 ��	 ����	 ���!�����	 !��������	 ��	 (�
����	
M������	 Q	 &���������	 ���!�������	 (������	 %�����������	
called the Company). Secretarial Audit was conducted 
��	�	������	����	!��>����	��;��	�	����������	�����	���	
evaluating the corporate conducts/statutory compliances 
���	�$!�������	��	�!�����	��������
A����	 ��	 ��	 >����������	 ��	 ���	 (�
����	 M������	 Q	
&���������	 ���!�������	 (������	 A��
�E	 !�!���E	 <�����	
A��
�E	 �����	 ���	 �������	 ����	 ���	 �����	 �������	
����������	 ��	 ���	 ���!���	 ���	 ����	 ���	 �����������	
!��>����	 ��	 ���	 ���!���E	 ���	 ������E	 ������	 ���	
�������?��	 ��!���������>��	 ������	 ���	 �������	 ��	
Secretarial Audit, We hereby report that in my opinion, 
the Company has, during the audit period covering the 
��������	����	�����	��	U)st March 2022, complied with 
the statutory provisions listed hereunder and also that the 
Company has proper Board-processes and compliance-
���������	 ��	 !����	 ��	 ���	 �$����E	 ��	 ���	 ������	 ���	
�������	��	���	��!������	����	������������
��	 ��>�	 �$������	 ���	 A��
�E	 !�!���E	 <�����	 A��
�E	
�����	 ���	 �������	 ����	 ���	 �����	 �������	 ���������� 
��	(�
����	M������	Q	&���������	���!�������	(������	���	
���	��������	����	�����	��	U)st March 2022 according to 
���	!��>������	���
(i) The Companies Act, 2013 (the Act) and the rules 

made thereunder;

(ii) The Securities Contracts (Regulation) Act, 1956 
%�"�DGT'	���	���	�����	����	�����������

(iii) The Depositories Act, 1996 and the Regulations 
���	A�������	������	�����������

%�>'	 M������	 �$������	 <���������	 G��E	 )III	 ���	
the rules and regulations made thereunder to the 
�$����	 ��	 M������	 @�����	 &�>�������E	 C>������	
@�����	 &�>�������	 ���	 �$������	 ���������� 
Borrowings;

%>'	 J��	���������	D����������	���	W���������	!���������	
�����	 ���	 "���������	 ���	 �$������	 A����	 �� 
&����	G��E	)II8	%�"�A&	G��T'��
%�'	 J��	 "���������	 ���	 �$������	 A����	 ��	

&����	 %"����������	G�=��������	 ��	 "�����	 ���	
Takeovers) Regulations, 2011;

%�'	 J��	"���������	���	�$������	A����	��	 &����	
%N����������	 ��	 &������	 J������'	 D����������E	
2015;

%�'	 J��	"���������	���	�$������	A����	��	 &����	
%&����	��	��!����	���	@���������	D�=���������'	
Regulations, 2009 (Not applicable to the 
Company during the Audit Period);

%�'	 J��	 "���������	 ���	 �$������	 A����	 ��	
&����	 %��!�����	 "���
	 C!����	 "�����	
and Employee Stock Purchase Scheme) 
Guidelines, 1999 (Not applicable to the 
Company during the Audit Period);

%�'	 J��	 "���������	 ���	 �$������	 A����	 ��	
&����	 %&����	 ���	 (������	 ��	 @���	 "���������'	
Regulations, 2008 (Not applicable to the 
Company during the Audit Period);

%�'	 J��	"���������	���	�$������	A����	��	 &����	
%D���������	 ��	 ��	 &����	 ���	 "����	 J�������	
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Agents) Regulations, 1993 regarding the 
Companies Act and dealing with client;

%�'	 J��	"���������	���	�$������	A����	��	 &����	
%@��������	��	�=����	"�����'	D����������E	8++I	
(Not applicable to the Company during the 
Audit Period); and

%�'	 J��	"���������	���	�$������	A����	��	 &����	
%A�����
	��	"���������'	D����������E	)IIV	(Not 
applicable to the Company during the Audit 
Period);

%>�'	 C����	�!���������	�!!�������	����	��	���	���!����
�'	 J��	�NM	Q	<����	N��>������	G��E	)I*8�

��	��>�	����	�$������	���!������	����	���	
�!!�������	�������	��	���	����������
i) Secretarial Standards issued by The 

&��������	 ��	 ���!���	 "����������	 ��	
India;

��'	 J��	"���������	���	�$������	A����	��	
&����	%(������	C����������	���	@���������	
D�=���������'	D����������E	8+)*�

During the period under review the Company has 
���!����	����	���	!��>������	��	���	G��E	D����E 
Regulations, Guidelines, Standards, etc. 
mentioned above.

We further report that
J��	A����	��	@��������	��	���	���!���	��	����	�����������	
����	 !��!��	 �������	 ��	 �$�����>�	 @��������	 ���	 #���
�$�����>�	@���������	J��	�������	 ��	 ���	���!�������	��	
���	A����	��	@��������	����	���
	!����	������	���	!�����	
under review were carried out in compliance with the 

‘Annexure A’
J���	D�!���	��	��	��	����	����	���	������	��	�>��	����	�����	��	����$��	��	G���$���	G	���	�����	��	��������	!���	��	����	��!���
To,
The members,
(�
����	M������	Q	&���������	���!�������	(������
C��	��!���	��	�>��	����	��	��	��	����	�����	���h this letter.
)�	 <����������	��	"����������	������	��	���	���!����������	��	���	����������	��	���	���!����	C��	���!����������	��	��	

�$!����	��	�!�����	��	�����	�����������	�������	�����	��	���	������
8�	 ��	��>�	 ��������	 ���	�����	!��������	���	!������	��	����	�!!��!�����	 ��	������	 ����������	���������	�����	

���	�����������	��	���	��������	��	���	"����������	��������	J��	>����������	���	����	��	����	�����	��	������	����	
�������	�����	���	��R�����	��	"����������	��������	��	�����>�	����	���	!������	���	!��������	��	��������	!��>���	�	
����������	�����	���	���	�!������

U�	 ��	��>�	���	>������	���	�����������	���	�!!��!���������	��	��������	�������	���	A��
�	��	��������	��	���	���!����	
.�	 �����>��	��=�����E	��	��>�	��������	���	<���������	��!�����������	�����	���	���!������	��	����E	�����	���	

�����������	���	��!!�����	��	�>����E	����
*�	 J��	 ���!������	 ��	 ���	 !��>������	 ��	 ���!�����	 ���	 �����	 �!!�������	 ����E	 �����E	 �����������E	 ���������	 ��	 ���	

���!����������	��	�����������	C��	�$���������	���	�������	��	���	>����������	��	!��������	��	����	������
Y�	 J��	"����������	G����	��!���	��	�������	��	���������	��	��	���	������	>��������	��	���	���!���	���	��	���	������	��	

������>�����	����	�����	���	����������	���	���������	���	������	��	���	���!����
 Sd/-

N. MADHAVI
 Company SECRETARY IN PRACTICE
	 <�#C�G)YVYY�
@���	�	+.�+V�8+88�	 �N	#C�	))^U8
Place: Hyderabad UDIN: A016866D000385080

!��>������	��	���	G���
G��=����	 ������	 ��	 ��>��	 ��	 ���	 ���������	 ��	 ��������	
the Board Meetings, agenda and detailed notes on 
agenda were sent at least seven days in advance, 
���	 �	 ������	 �$����	 ���	 ���
���	 ���	 ���������	 ������� 
�����������	���	�������������	��	���	������	�����	������	
���	 �������	 ���	 ���	 ����������	 !������!�����	 ��	 ���	
meeting. 
All the decisions at the Board Meetings and Committee 
Meetings have been carried out unanimously as recorded 
��	���	<������	��	���	��������	��	���	A����	��	@��������	��	
����������	��	���	A����E	��	���	����	���	���
We further report that:
• �����	 ���	 ���=����	 �������	 ���	 !��������	 ��	

the Company commensurate with the size and 
�!��������	��	���	���!���	��	�������	���	������	
compliance with applicable laws, rules, regulations 
and guidelines.

• �����	 ����	 ��	 ����	 �!�����	 �>����;�������	 ��	
!��������	 ��	 ���	 ���>�	 ��������	 ����E	 �����E	
regulations, etc., having a major bearing on the 
���!���T�	�������

 Sd/-
N. MADHAVI

 Company SECRETARY IN PRACTICE
	 <�#C�G)YVYY�
N�����	[��������	 �N	#C�	))^U8
Date : 04.08.2022 UDIN: A016866D000385080
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ANNEXURE-I

FORM AOC-2
%N�������	��	������	%�'	��	�����������	%U'	��	�������	)U.	��	���	G��	���

D���	V%8'	��	���	���!�����	%G�������'	D����E	8+).'

M���	���	@���������	��	!����������	��	���������;������������	�������	����	��	���	���!���	����	�������	!������	��������	
��	��	���	�������	%)'	��	�������	)VV	��	���	���!�����	G��E	8+)U	���������	�������	���T�	������	�����������	�����	�����	
proviso is given below :

)�	 @������	��	���������	��	������������	��	������������	���	��	G��T�	������	�����	�

Sl.No Particulars Details
1. #���	%�'	��	���	�������	!����	Q	������	��	�����������!	 Nil
2. #�����	��	���������;������������;�����������	 Nil
3. @�������	��	���	���������;������������;	����������� Nil
4. "������	�����	��	���	���������	��	������������	��	�����������	���������	���	>����E	��	��� Nil
5 ������������	���	��������	����	����	���������	��	������������	��	������������ Nil
6. @���	��	�!!��>��	��	���	A���� Nil
7. G�����	!���	��	��>�����E	��	��� Nil
8. @���	��	�����	���	�!�����	 ����������	���	!�����	 ��	W������	�������	��	��=�����	�����	����	

proviso to section 188
Nil

8�	 @������	��	���������	��	������������	��	������������	��	G��T�	������	������

Sl. No Particulars Details
1. #���	%�'	��	���	�������	!���� �CC@	"JGD	&#@Z"JD&�" KGN&(	<CJCD"	NOJ	(J@
2. #�����	��	D�������	���! @&D��JCD	&"	&#J�D�"J�@ @&D��JCD"	GD�	&#J�D�"J�@

3. #�����	��	���������	;	������������	
/transaction BY AGREEMENT "�DO&��	GOG&(�@

4. @���� ���	 �� 	 ���	 ���������;	
arrangements / transaction MDC<	+)�+.�8+8)	��	U)�+U�8+8. C#	"�DO&��	AG"&"

5. "������	�����	��	���	���������	��	
arrangements or transaction RENT AND SERVICE CHARGES MCZD	 �[��(�D	 "�DO&��"	

GOG&(�@

6.
������������	���	��������	����	����	
contracts or arrangements or 
transactions

C#	NGD	�&J[	<GDK�J 	C#	NGD	�&J[	<GDK�J

7. @���	��	�!!��>��	��	���	A���� 29.06.2021 29.06.2021

8. Amount incurred during the year 
(Rupees In lakhs) 14.41 1.40
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ANNEXURE-II

FORM NO. MGT 9
EXTRACT OF ANNUAL RETURN

=���	��	
	��
����
���	*�*��	�>?$@>$Z@ZZ
Pursuant to Section 92 (3) of the Companies Act, 2013 and rule 12(1) of the Company (Management & 

Administration) Rules, 2014.

I. REGISTRATION & OTHER DETAILS:

1. CIN (Y*I8+JW)I8UN(�++++..
2. Registration Date 20/11/1923
3. #���	��	���	���!��� LAKSHMI FINANCE AND INDUSTRIAL CORPORATION LIMITED
4. ��������;"�����������	 ��	 ���	

Company
Company Having Share Capital

5. G������	��	���	D���������	����	Q	
contact details

1st M����E	 \"��������]E	 )�)+�Y+;UE	 A����!��E	 [���������*++	 +)Y� 
N����	#��+.+�8^^Y+U+)E	M�$�	+.+�8^^Y^^IU
���������
����
��������������

6. Whether listed Company L��	%(������&��	#"�'
7. Name, Address & contact details 

��	���	D��������	Q	J�������	G����E	
��	����

O������	��!����	Q	���!�����	&�>��������	N��>���	(�������
12-10-167, BHARAT NAGAR, HYDERABAD-500 018.
Ph.No. 040-23818475, 
M�$	#��+.+�8UVYV+8.�	
�������	��>����������������>���!������

II. PRINCIPAL BUSINESS ACTIVITIES OF THE Company:

%G��	���	��������	����>�����	������������	)+	X	��	����	��	���	�����	�����>��	��	���	���!���	�����	��	�������'

S. 
No.

Name and Description of main products 
/ services

NIC Code of the Product/
service

% to total turnover of the 
Company

1 &�>�������	 &�	 �=����	 "�����	 ���	 <�����	
M���� 65993 VI�VY	X

III. PARTICULARS OF HOLDING, SUBSIDIARY & ASSOCIATE COMPANIES: NIL

IV. SHARE HOLDING PATTERN (Equity Share Capital Breakup as percentage of Total Equity)

A. Category-wise Shareholding

Category of
Shareholders

No. of Shares held at the beginning 
of the year

No. of Shares held at the end of the 
year % 

Change 
during

the yearDemat Physical Total
% of 
Total

Shares
Demat Physical Total % of Total

Shares

A. Promoters

(1) Indian 
a) &���>�����;	[ZM 4,76,482 0 4,76,482 15.88 4,76,482 0 4,76,482 15.88 0
 Central Govt 0 0 0 0 0 0 0 0 0
 State Govt (s) 0 0 0 0 0 0 0 0 0
 Bodies Corp. 6,19,680 0 6,19,680 20.66 6,19,680 0 6,19,680 20.66 0
 A��
�	;	M& 0 0 0 0 0 0 0 0 0
 G��	C����	%J����' 2,09,300 0 2,09,300 6.98 2,09,300 0 2,09,300 6.98 0
Sub-total(A) (1) :- 13,05,462 0 13,05,462 43.52 13,05,462 0 13,05,462 43.52 0.00
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Category of
Shareholders

No. of Shares held at the beginning 
of the year

No. of Shares held at the end of the 
year % 

Change 
during

the yearDemat Physical Total
% of 
Total

Shares
Demat Physical Total % of Total

Shares

(2) Foreign
a) NRIs - Individuals 1,04,640 0 1,04,640 3.49 1,04,640 0 1,04,640 3.49 0
b) C����	�	&���>������ 0 0 0 0 0 0 0 0 0
c) Bodies Corp. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
d) A��
�	;	M& 0 0 0 0 0 0 0 0 0
e) G��	C���� 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sub-total (A) (2):- 1,04,640 0 1,04,640 3.49 1,04,640 0 1,04,640 3.49 0
Total shareholding of 
Promoter (A) = (A)(1)+(A)(2) 14,10,102 0 14,10,102 47.00 14,10,102 0 14,10,102 47.00 0.00

B. Public Shareholding
1. Institutions
a) <�����	M���� 0 0 0 0 0 0 0 0 0
b) A��
�	;	M& 0 900 900 0.03 0 900 900 0.03 0
c) Central Govt 0 0 0 0 0 0 0 0 0
d) State Govt(s) 0 0 0 0 0 0 0 0 0
e) O������	��!����	M���� 0 0 0 0 0 0 0 0 0
�' Insurance 

Companies 0 0 0 0 0 0 0 0 0

g) M&&� 0 0 0 0 0 0 0 0 0
h) M������	O������	

��!����	M��� 0 0 0 0 0 0 0 0 0

i) C�����	%�!�����' 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sub –total (B) (1) 0 900 900 0.03 0 900 900 0.03 0
2. Non Institutions
a) Bodies Corp.
i) Indian 10,146 7,440 17,586 0.59 9,790 7,440 17,230 0.57 -0.02
ii) C>������ 0 0 0 0 0 0 0 0 0
b) Individuals
i) Individual 

shareholders holding 
nominal share capital 
up to ` 1 lakh

4,96,703 7,14,302 12,11,005 40.37 6,08,141 6,22,739 12,30,880 41.04 0.67

ii) Individual 
shareholders holding 
nominal share capital 
��	�$����	��	` 1 lakh

83,704 0 83,704 2.79 65,921 0 65,921 2.20 -0.59

c) C�����	
1. NRI 1,604 740 2,344 0.08 2,973 740 3,713 0.12 0.04

2. Clearing Members 5,981 0 5,981 0.20 2,876 0 2,876 0.10 -0.10
3. Trust 740 0 740 0.02 740 0 740 0.02 0

4. &�NM	G��������� 2,67,638 0 2,67,638 8.92 2,67,638 0 2,67,638 8.92 0
Sub – Total (B)(2) 8,66,516 7,22,482 15,88,998 52.97 9,58,079 6,30,919 15,88,998 52.97 0.0
Sub-Total (B)(2):- Total 
Public Shareholding
(B)=(B)(1)+(B)(2)

8,46,970 7,42,928 15,89,898 53.00 9,58,079 6,31,819 15,89,898 53.00 0

C .  S h a r e s  h e l d  b y 
���������	 ���	 W@D�	 Q	
ADRs

0 0 0 0 0 0 0 0 0

Grand Total (A+B+C) 22,57,072 7,42,928 30,00,000 100 23,68,181 6,31,819 30,00,000 100 00.00
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B. Shareholders of Promoters

Sl. 
No Shareholder’s Name

Shareholding at the beginning of the 
year Shareholding at the end of the year

%Change 
during

the yearNo.of 
shares

% of total 
Shares 
of the 

Company

% of Shares 
Pledged/ 

encumbered 
to total 
shares

No.of 
shares

% of total 
Shares 
of the 

Company

% of Shares 
Pledged/ 

encumbered 
to total 
shares

1.
Z#&�C((L	
INVESTMENTS 
���!���	(J@

2,96,060 9.87 0 2,96,060 9.87 0 0

2. [�G(J[L	
&#O�"J<�#J"	(J@ 2,17,340 7.24 0 2,17,340 7.24 0 0

3. K(#	G#@	KN	JDZ"J 2,09,300 6.98 0 2,09,300 6.98 0 0

4. SHANTHA PRASAD 
�[G((G 45,000 1.50 0 45,000 1.50 0 0

5. K	(	#	[C(@&#W"	
ND&OGJ�	(&<&J�@ 1,06,280 3.54 0 1,06,280 3.54 0 0

6. K.RAMA KRISHNA 
PRASAD 1,04,640 3.49 0 1,04,640 3.49 0 0

7. K.HARISHCHANDRA 
PRASAD 90,000 3.00 0 90,000 3.00 0 0

8. K�	KGN&(	NDG"G@ 81,085 2.70 0 81,085 2.70 0 0
9. K. VIDYA DEVI 64,362 2.15 0 64,362 2.15 0 0

10. <C<<G#�#&	
RADHA 45,000 1.50 0 45,000 1.50 0 0

11. K�	�LCJ[& 37,061 1.24 0 37,061 1.24 0 0

12. KANURI JAGADISH 
PRASAD 32,752 1.09 0 32,752 1.09 0 0

13. K.SATYAVATHI 27,150 0.91 0 27,150 0.91 0 0
14. K�(�#�G@&JLG 26,666 0.89 0 26,666 0.89 0 0

15. KANURI ARUN 
PRASAD 26,666 0.89 0 26,666 0.89 0 0

16. <�DG<	<C[G# 440 0.01 0 440 0.01 0 0

17. �[G((G	
RAJENDRAPRASAD 300 0.01 0 300 0.01 0 0

TOTAL 14,10,102 47.00 0 14,10,102 47.00 0 0.0

C. Change in Promoters’ Shareholding ( please specify, if there is no change)

Sl. 
No. Shareholder’s Name Shareholding Cumulative Shareholding 

during the year

1. 0 No. of
shares

% of total shares 
of the Company

No. of
shares

% of total shares
of the Company

G�	���	���������	��	���	���� 0 0 0 0
Date wise
Increase /Decrease in Promoters Share 
�������	 ������	 ���	 ����	 �!��������	
���	 �������	 ���	 ��������	 ;	 ��������	
%�������������	 ;	 ��������	 ;�����;�����	
�=����	���'�

0

G�	���	���	��	���	���� 0 0 0 0
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D. SHAREHOLDING PATTERN OF TOP TEN SHAREHOLDERS (other than Directors, Promoters and Holders 

of GDR and ADRs) 

Sl. 
No Shareholder Name Shareholding Cumulative Shareholding 

during the year

1. MAHENDRA GIRDHARILAL No. of
shares

% of total 
shares of
The Company

No. of
shares

% of total 
shares of the 
Company

G�	���	���������	��	���	���� 53,099 1.77 53,099 1.77
Date wise Increase /Decrease in Share 
�������	������	���	����	�!��������	���	�������	
���	 ��������	 ;	 ��������	 %�������������	 ;	
��������	;�����;�����	�=����	���'�

@����	��������	��	)^E^VU	�=����	������

G�	���	���	��	���	���� 35,316 1.18 35,316 1.18

Sl. 
No Shareholder Name Shareholding Cumulative Shareholding 

during the year

2. MANJU GAGGAR,GAYATRI GAGGAR
BHARTI TAPARIA

No. of
shares

% of total 
shares of
The Company

No. of
shares

% of total 
shares of the 
Company

G�	���	���������	��	���	���� 30,605 1.02 30,605 1.02
Date wise Increase /Decrease in Share 
�������	������	���	����	�!��������	���	�������	
���	 ��������	 ;	 ��������	 %�������������	 ;	
��������	;�����;�����	�=����	���'�

Nil

G�	���	���	��	���	���� 30,605 1.02 30,605 1.02

Sl. 
No Shareholder Name Shareholding Cumulative Shareholding 

during the year

3. ANKINEEDU PRASAD S R Y No. of
shares

% of total 
shares of
The Company

No. of
shares

% of total 
shares of the 
Company

G�	���	���������	��	���	���� 15600 0.52 15600 0.52
Date wise Increase /Decrease in Share 
�������	������	���	����	�!��������	���	�������	
���	 ��������	 ;	 ��������	 %�������������	 ;	
��������	;�����;�����	�=����	���'�

@����	��������	��	IE*U+	�=����	������

G�	���	���	��	���	���� 25,130 0.84 25,130 0.84

Sl. 
No Shareholder Name Shareholding Cumulative Shareholding 

during the year

4. V S N H V PRASAD BABU
V MAHA RANI SAMYUKTA

No. of
shares

% of total 
shares of
The Company

No. of 
shares

% of total 
shares of the 
Company

G�	���	���������	��	���	���� 21,411 0.71 21,411 0.71
Date wise Increase /Decrease in Share 
�������	������	���	����	�!��������	���	�������	
���	 ��������	 ;	 ��������	 %�������������	 ;	
��������	;�����;�����	�=����	���'�

#&(

G�	���	���	��	���	���� 21,411 0.71 21,411 0.71
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Sl. 
No Shareholder Name Shareholding Cumulative Shareholding 

during the year

5. R RAGHURAM REDDY No. of
shares

% of total 
shares of
The Company

No. of
shares

% of total 
shares of the 
Company

G�	���	���������	��	���	���� 18,440 0.61 18,440 0.61
Date wise Increase /Decrease in Share 
�������	 ������	 ���	 ����	 �!��������	 ���	
�������	 ���	 ��������	 ;	 ��������	 %����	
���������	;	��������	;�����;�����	�=����	���'�

#&(

G�	���	���	��	���	���� 18,440 0.61 18,440 0.61

Sl. 
No Shareholder Name Shareholding Cumulative Shareholding 

during the year

6. VIDYASAGARAN UNNIPARAMBATH No. of
Shares

% of total 
shares of
The Company

No. of
shares

% of total 
shares of the 
Company

G�	���	���������	��	���	���� 0 0 0 0
Date wise Increase /Decrease in Share 
�������	������	���	����	�!��������	���	
�������	���	��������
/ decrease (e.g.allotment /
��������	;�����;�����	�=����	���'�

@����	��������	��	)YEY++	�=����	������

G�	���	���	��	���	���� 16,600 0.55 16,600 0.55

Sl. 
No Shareholder Name Shareholding Cumulative Shareholding 

during the year

7. S R Y PADMANABHA PRASAD No. of
shares

% of total 
shares of
The Company

No. of
shares

% of total 
shares of the 
Company

G�	���	���������	��	���	���� 9440 0.31 9440 0.31
Date wise Increase /Decrease in Share 
�������	������	���	����	�!��������	���	�������	
���	 ��������	 ;	 ��������	 %�������������	 ;	
��������	;�����;�����	�=����	���'�

#&(

G�	���	���	��	���	���� 9440 0.31 9440 0.31

Sl. 
No Shareholder Name Shareholding Cumulative Shareholding 

during the year

8. RAJESWARI DEVI VADLAPATLA No. of
shares

% of total 
shares of
The Company

No. of
shares

% of total 
shares of the 
Company

G�	���	���������	��	���	���� 0 0 0 0
Date wise Increase /Decrease in Promoters 
"����	 �������	 ������	 ���	 ����	 �!��������	
���	 �������	 ���	 ��������	 ;	 ��������	
%�������������	 ;	 ��������	 ;�����;�����	
�=����	���'�

@����	��������	��	IE..+	�=����	������

G�	���	���	��	���	���� 9,440 0.31 9,440 0.31
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Sl. 
No Shareholder Name Shareholding Cumulative Shareholding 

during the year

9. DEEPAK TANNIRU No. of
shares

% of total 
shares of
The Company

No. of
shares

% of total 
shares of the 
Company

G�	���	���������	��	���	���� 0 0 0 0
Date wise Increase /Decrease in Share 
�������	������	���	����	�!��������	
���	�������	���	��������	;	��������	
%�������������	;	��������	;�����;�����	
�=����	���'�

@����	��������	��	VE.Y+�=����	������

G�	���	���	��	���	���� 8,460 0.28 8,460 0.28

Sl. 
No Shareholder Name Shareholding Cumulative Shareholding 

during the year

10. BHASKAR RAMAN BODDU No. of
shares

% of total 
shares of
The Company

No. of
shares

% of total 
shares of the 
Company

G�	���	���������	��	���	���� 0 0 0 0
Date wise Increase /Decrease in Share 
�������	������	���	����	�!��������	���	�������	
���	 ��������	 ;	 ��������	 %�������������	 ;	
��������	;�����;�����	�=����	���'�

@�<GJ	JDG#"M�D	CM	^EV++	��Z&JL	"[GD�"

G�	���	���	��	���	���� 7,800 0.26 7,800 0.26

E. Shareholding of Directors and Key Managerial Personnel:
Sl.
No. For Each of the Directors and KMP Shareholding Cumulative Shareholding 

during the year

1. K.HARISHCHANDRA PRASAD No. of
shares

% of total
shares of
the Company

No. of
shares

% of total shares 
of the Company

G�	���	���������	��	���	���� 90,000 3.00 90,000 3.00
Date wise Increase / Decrease in Share 
�������	 ������	 ���	 ����	 �!��������	 ���	
�������	 ���	 ��������	 ;	 ��������	 %����	
���������	;	��������	;	�����;	�����	�=����	
etc):

#&(	

G�	���	���	��	���	���� 90,000 3.00 90,000 3.00

Sl.
No. For Each of the Directors and KMP Shareholding Cumulative Shareholding 

during the year

2. R.SURENDER REDDY No. of shares

% of total
shares of
the 
Company

No. of
shares

% of total shares 
of the Company

G�	���	���������	��	���	���� 6,140 0.20 6,140 0.20
Date wise Increase / Decrease in Share 
[������	 ������	 ���	 ����	 "!��������	 ���	
�������	 ���	 ��������	 ;	 ��������	 %����	
���������	;	��������	;	�����;�����	�=����	
etc):

#&(

G�	���	���	��	���	���� 6,140 0.20 6,140 0.20
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Sl.
No. For Each of the Directors and KMP Shareholding Cumulative Shareholding 

during the year

3. KAPIL BHATIA No. of shares

% of total
shares of
the 
Company

No. of
shares

% of total shares 
of the Company

G�	���	���������	��	���	���� 740 0.02 740 0.02
Date wise Increase / Decrease in 
Promoters Share Holding during the 
����	"!��������	���	�������	���	��������	;	
��������	%����	���������	;	��������	;	�����;
�����	�=����	���'�

#&(

G�	���	���	��	���	���� 740 0.02 740 0.02

Sl.
No. For Each of the Directors and KMP Shareholding Cumulative Shareholding 

during the year

4. KESHAV BHUPAL No. of shares

% of total
shares of
the 
Company

No. of
shares

% of total shares 
of the Company

G�	���	���������	��	���	���� 3,300 0.11 3,300 0.11
Date wise Increase / Decrease in Share 
[������	 ������	 ���	 ����	 "!��������	 ���	
�������	 ���	 ��������	 ;	 ��������	 %����	
���������	;	��������	;	�����;�����	�=����	
etc)

#&(

G�	���	���	��	���	���� 3,300 0.11 3,300 0.11

Sl.
No. For Each of the Directors and KMP Shareholding Cumulative Shareholding 

during the year

5. K. KAPIL PRASAD No. of shares

% of total
shares of
the 
Company

No. of
shares

% of total shares 
of the Company

G�	���	���������	��	���	���� 81,085 2.70 81,085 2.70
Date wise Increase / Decrease in Share 
[������	 ������	 ���	 ����	 "!��������	 ���	
�������	 ���	 ��������	 ;	 ��������	 %����	
���������	;	��������	;	�����;�����	�=����	
etc)

#&(

G�	���	���	��	���	���� 81,085 2.70 81,085 2.70

Sl.
No. For Each of the Directors and KMP Shareholding Cumulative Shareholding 

during the year

6. MADHURIKA NALLURI VENKAT No. of shares
% of total
shares of the 
Company

No. of
shares

% of total shares 
of the Company

G�	���	���������	��	���	���� 0 0 0 0
Date wise Increase / Decrease in Share 
[������	 ������	 ���	 ����	 "!��������	 ���	
�������	 ���	 ��������	 ;	 ��������	 %����	
���������	;	��������	;	�����;�����	�=����	
etc)

#&(

G�	���	���	��	���	���� 0 0 0 0



27

ANNUAL REPORT 2021 - 2022

Sl.
No. For Each of the Directors and KMP Shareholding Cumulative Shareholding 

during the year

8. U.VIJAYA KUMAR –CFO (KMP) No. of shares

% of total
shares of
the 
Company

No. of
shares

% of total shares 
of the Company

G�	���	���������	��	���	���� 0 0 0 0
Date wise Increase / Decrease in Share 
[������	 ������	 ���	 ����	 "!��������	 ���	
�������	 ���	 ��������	 ;	 ��������	 %����	
���������	;	��������	;	�����;�����	�=����	
etc)

#&(

G�	���	���	��	���	���� 0 0 0 0

Sl.
No. For Each of the Directors and KMP Shareholding Cumulative Shareholding 

during the year

9 DEEPA GUSAIN 
Company SECRETARY [KMP] #�	��	"�����

X	��	�����	
������	��	���	
Company

#�	��	
shares

X	��	�����	������	
��	���	���!���

G�	���	���������	��	���	���� 0 0 0 0
Date wise Increase / Decrease in Share 
[������	 ������	 ���	 ����	 "!��������	 ���	
�������	 ���	 ��������	 ;	 ��������	 %����	
���������	;	��������	;	�����;�����	�=����	
etc)

#&(

G�	���	���	��	���	���� 0 0 0 0

VI. INDEBTEDNESS 

Indebtedness of the Company including interest outstanding/accrued but not due for payment

Indebtedness at the beginning of the 
�	
	��
����
�

Secured Loans
excluding
deposits

Unsecured
Loans Deposits Total

Indebtedness

i) Principal Amount
ii) Interest due but not paid
iii) Interest accrued but not due

#&( #&( #&( #&(

Total (i+ii+iii) NIL NIL NIL NIL
������	��	&�����������	������	���	��������	
year Addition/ Reduction #&( #&( #&( #&(

Net Change NIL NIL NIL NIL
`	*����*	����
�� �����	*���� �����	
	��
��
year
i) Principal Amount ii) Interest due but not paid 
iii) Interest accrued but not due

#&( #&( #&( #&(

Total (i+ii+iii) NIL NIL NIL NIL
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VII. REMUNERATION OF DIRECTORS -

A. Remuneration to Managing Director.

SN. Particulars of Remuneration Name of MD
Total 

Amount 
(In `)

K.HARISHCHANDRA PRASAD
(Managing Director)

Gross salary

1.

(a) "�����	��	!��	!��>������	���������	��	�������	)^%)'	��	
���	&��������$	G��E	)IY) 66,00,000 66,00,000

(b) O����	��	!��=�������	�;�	)^%8'	&��������$	G��E	)IY) 2,39,628 2,39,628
(c) N�����	��	����	��	������	�����	�������	)^%U'	&������	��$	

Act, 1961 #&( #&(

2. "���
	C!���� #&( #&(
3. "����	�=���� #&( #&(

4. Commission 
�	��	X	��	!����	������E	�!����� #&( #&(

5. C�����
%������������	��	>������	����' 16,30,500 16,30,500

Total (A) 84,70,128 84,70,128
Ceiling as per the Act 1,68,00,000

B. Remuneration to other Directors:(Sitting fee for attending Board and Committee Meetings)

SN. Name of Directors Total Amount
(In ` )

1.

Independent Directors R.Surender
Reddy

Kapil 
Bhatia

Keshav 
Bhupal

 Madhu
rika

Nalluri 
Venkat

M��	 ���	 ���������	 A����	 ���	
committee meeting 58,000 58,000 58,000 55,000 0 2,29,000

Commission #&( #&( #&( #&( 0 #&(
C����E	!�����	�!����� #&( #&( #&( #&( 0 #&(
Total (1) 58,000 58,000 58,000 55,000 0 2,29,000

2.

C����	#����$�����>�	@�������� K.Kapil
Prasad

Total Amount
(In ` )

M��	���	���������	�����	���	
committee meeting #&( #&( #&( #&( 52,000 52,000

Commission #&( #&( #&( #&( #&( #&(
C�����E	!�����	�!����� #&( #&( #&( #&( #&( #&(
Total (2) #&( #&( #&( #&( 52,000 52,000
Total (B)=(1+2) 58,000 58,000 58,000 55,000 52,000 2,81,000
Total Managerial 
Remuneration 58,000 58,000 58,000 55,000 52,000 2,81,000
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VIII. REMUNERATION TO KEY MANAGERIAL PERSONNEL OTHER THAN MD/MANAGER/WTD

SN. Particulars of Remuneration Key Managerial Personnel
Total Amount

(In `)1. CS
(Deepa Gusain)

CFO
(Vijaya Kumar U)

Gross salary
(a) Salary as per provisions contained in 

�������	)^%)'	��	���	&��������$	G��E	)IY) 2,46,000 8,47,020 10,93,020

(b) O����	��	!��=�������	�;�	)^%8'	&��������$	
Act, 1961 0 2,33,367  2,33,367

(c) N�����	��	����	��	������	�����	�������	)^%U'	
&��������$	G��E	)IY) 0 0 0

2. "���
	C!���� 0 0 0
3. "����	�=���� 0 0 0
4. Commission

�	 ��	�	X	��	!����
�	 ������E	�!������

0 0 0

5. C�����E	!�����	�!����� 0 0 0
Gross salary
(a) Salary as per provisions contained in 

�������	)^%)'	��	���	&��������$	G��E	)IY)	
(CS )

0 0 0

2,46,000 10,80,387 13,26,387

IX. PENALTIES / PUNISHMENT/ COMPOUNDING OF OFFENCES:  NIL
Type Section of the 

Companies Act
Brief

Description
Details of 
Penalty / 

Punishment/ 
Compounding 
fees imposed

Authority
[RD / NCLT
/ COURT]

Appeal 
made, if 
any (give 
Details)

A. Company
Penalty - - - - -
Punishment - - - - -
Compounding - - - - -

B. DIRECTORS
Penalty - - - -
Punishment - - - -
Compounding -- - - -

C. OTHER OFFICERS IN DEFAULT
Penalty - - - -
Punishment - - - -
Compounding - - - -

For and on behalf of the Board
LAKSHMI FINANCE & INDUSTRIAL CORPORATION LIMITED

Place: Hyderabad
Date: 04.08.2022

Sd/-
R. SURENDER REDDY

Director 
(DIN: 00083972)

Sd/-
K. HARISHCHANDRA PRASAD

Managing Director
(DIN: 00012564)
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Annexure-III

Report on Managerial Remuneration
G�	!��	"������	)I 	̂��	���	���!�����	G��	8+)U

D���	����	D���	*	��	J��	���!�����	%G!!��������	���	D�����������	��	<���������	N��������'	D����E	8+).

Details pertaining to remuneration as required under Section 197 (12) of the Companies Act, 2013 read with 
Rule 5(1) of the (Appointment and Remuneration of Managerial Personnel) Rules, 2014

�'�	 J��	!���������	��������	��	������������	��	����	@�������E	�����	M��������	C����	���	���!���	"��������	
������	���	��������	����	8+8)�88E	�����	��	���	������������	��	����	@�������	��	���	������	������������	��	
���	��!������	��	���	���!���	���	���	��������	����	8+8)�88E	���	���	���!������	��	������������	��	����	
K��	<���������	N��������	%K<N'	�������	���	!����������	��	���	���!���	���	��	������

Sr.
No.

Name of Director/KMP 
and Designation

*Remuneration of 
Director/ KMP for the 
�	
	��
����
��Z@Z?|ZZ�

(in Lacs)

% of increase in 
Remuneration in 

the Financial year
 2021-22

Ratio of remune- ration 
of each Director/to 

median remuneration 
of employees

1. K. Harishchandra Prasad
(Managing Director)

84.70 5.70 35.54

2. U. Vijaya Kumar
%�����	M��������	C����'

10.80 7.69 4.53

3. Smt.Deepa Gussain 
(Company Secretary)

2.46 2.5 1.03

*�"�����*�
	����;	��
���	�������������}������������
	��*;��	'������	
	��
����
�~

J��	������	������������	��	��!������	���	���	���!���	������	���	��������	����	���	` 2,38,334

ii) "��������	�
'������	���
����	�������*�
	����;	��
���	�������������������	������	
	��
����
�~

J��	!���������	��	��������	��	���	������	������������	��	���	��!������	��	���	��������	����	������	<����	U)E	8+88	
���	%+�^X'

iii) The number of permanent employees on the rolls of the Company as on March 31, 2022:

J����	����	I	!��������	��!������	��	���	�����	��	���!���	��	��	U)st March, 2022.

iv) Average percentile increase already made in the salaries of employees other than the managerial 
�����		����	������
����	
	��
����
��
	*���������
����	�#�������������	������	���
����	������
	
'���
��
���;	��
���	�
	*��;�����
���	���������
	*����	���;�����������
���
	���!������	
������;���
	��������
increase in the managerial remuneration:

J��	 �>�����	 ������	 ��������	 ������	 ���	 ������?�����	 ���	 ������	 )+�8+X�	J��	 !���������	 ��������	 ��	
managerial remuneration is Nil.

J����	����	��	�$��!������	�������������	���	��������	��	���	����������	�������������
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MANAGEMENT DISCUSSION AND ANALYSIS
REVIEW OF ECONOMY:

W�����	��������	!���!����	���	�������	����	�����������	���	�������	��	��������	���
�	����	���!��������	���R���	����	
spillovers reverberating across the world. This is happening at a time when Countries are still reeling under the pandemic 
���	Z
�����	�������	J��	����������	��	���!��������	���
E	�����	��	�����	���	!�����	���	����������	>���������	������	������	
��������	���
���	���	�������	���	���������	������	����>����	J���	����
	���	����	���	��	�	����	����	��R�����	��	���>����	
��	����	����������	<����>��E	����	��������	!�����	�������?�����	��������E	������	��������	����������	�����	�������	��������	
G�	���	�����>���	���	��������	���
��	���������	�������	�������	�����	��������	��!���������	���	��	�����>�	��������	
��	�������	!��������	��>������	���	�������	�������

INDIAN ECONOMY:

J��	&�����	�������	��������	��	M�������	8+88	�����	����	����������	��	!���	����	���	�����	��>�	���	��	���	!��
�	
�������	�������	��������	���	���!��	��	����������	��������	���������	��	��R�����	��	���	����&����	������	���	<���������	
&�����	�������	&���$	��	��������	���������E	�����	����	��	���	�������	��>��	�����	���	����	��>�	��	���	!�������	������	
both urban and rural constituents. The ongoing geopolitical crisis has heightened the uncertainty clouding the global 
�������������	���	��������	�������!�	�>��	��	���	�����	�������	���������	��	����>��	����	���	!��������	G�	���	
���R���	���������E	���	���	�����	���������	!�����	���	���?���	��	���������	�����	���	��������	���
���	���	��	����E	���>��	
��	�����>�	���������	G�����	�����	�������	�����E	���	&�����	�������	��	�$!���������	�!����>���	��	��	����>���	����	���	
�����	��>�	��	���	!��������

J��	�>�����	!����������	��	���	���!���	��	���	���!�����	����	!��>����	����	!����������	�������	��	�������	"���
	
<��
��	����������	���	!��������	��>��������	>��������	������	���	M��������	L���	8+8)�88�	J��	���!���	����	��������	��	
�����	���	������	��	�������	�������	!��������	&�>�������	����>���	��	��������	�!�����	�������	��	���	��	��!����	�!!���������	
and periodic dividend returns.

INVESTMENTS:

Total Investments as on March 31, 2022 is ` UE*VY�Y*	��
��	�$�������	` ^*+	��
��	��	M�$��	@�!�����	���	` 8++	��
��	��	
Government Bonds as against ` UEU*)�U)	��
��	��	&�>��������	���	` Y*+�*+	��
��	��	M�$��	@�!�����	���	` 100 lakhs 
in Government Bonds as at March 31, 2021.

INTERNAL CONTROL SYSTEMS AND THEIR ADEQUACY: 

J��	��C	���	�MC	������������	!��>����	��	���	������������	�������	��	���	G�����	D�!���	���������	���	���=����	��	���	
Internal Control systems and procedures.

KEY FINANCIAL INDICATORS: LAST THREE YEARS: (` in lakhs)

F.Y 2021-22 F.Y.2020-21 F.Y.2019-20
�=����	��!����	���	D����>�� 4704.78 4223.37 3371.75
 Investments 3586.65 3351.31 2411.81
W����	N����;%(���'	%������	��$' 625.50 1399.38 (920.66) 
#��	N����;%(���'	%�����	��$' 570.69 915.35 (658.63)
@�>�����	%X' U+X U+X 8+X
Earnings per share 19.02 30.51 (21.95)

M��	���	��	������	��	���	A����	
Lakshmi Finance & Industrial Corporation Limited

 Sd/-
K.HARISHCHANDRA PRASAD

 Place: Hyderabad MANAGING DIRECTOR
 Date : 04.08.2022 DIN:00012564
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REPORT ON CORPORATE GOVERNANCE
1. Brief Statement On Company’s Philosophy on Code of Governance.

J��	���!���	�����>��	����	���	���!�����	W�>�������	��	��������	��	���	���	���������	���	��>������	��	���	������?�����	
���	��������	>����	���	���	���	���
���������	&�	����	���!�����>�	��������	��>��������E	����	���	����������	���	
��!������	>���������	�!����	���	>�����	��	���������E	�����!������E	���!����������	���	���������������	
J��	���!���T�	!������!��	��	����	��	��>�������	��	����������	���	����>�����	��	���	���!���	��	�	����	���	�����!�����	
������E	���������	���
��������T	>�����	���!���	����	��������	��	�����	��	���	���������E	���������	���	����������	
���	��������	���	������������	��	������������T	������	���	���������

2. Board of Directors:
J��	A����	���	"�$	%Y'	@��������	���!������	��	%8'	N�������	@��������	�	<�������	@�������	Q	�	#����$�����>�	@�������	
���	M���	%.'	&���!������	@���������	J��	���!�������	��	���	A����	��	��	U)�+U�8+88	��	��	������

Name of the 
Director Category

Attendance 
at Board 
Meetings

Whether 
attended 
AGM on 

26.08.2021

Number 
of other 

Boards in 
which he/
she is a 
Director 
Public
Limited

Number 
of other 

Boards in 
which he/
she is a 
Director 
Private
Limited

Number of 
other Board 
Committees 

in which 
he/she is a 

Member

Number of 
other Board 
Committees 

in which 
he/she is a 
Chairman

Sri R. Surender 
Reddy

Independent 
#��	��$�����>�	
Director

4 Yes 4 #&( 3 5

Sri Kapil Bhatia
Independent 
#��	��$�����>�	
Director

4 Yes 2 14 0 0

Sri 
K.Harishchandra 
Prasad (Managing 
Director)

�$�����>�	
Director &
Promoter

4 Yes 5 2 5 2

Sri. Keshav 
Bhupal

Independent 
#��	��$�����>�	
Director

4 Yes #&( 1 #&( #&(

Sri.K.Kapil Prasad
#��	��$�����>�	
Director &
Promoter

4 Yes #&( 3 #&( #&(

Smt. Madhurika 
Nalluri Venkat

Independent 
#��	��$�����>�	
Director

4 Yes 1 4 3 #&(

Details of Directorship in other Listed entities as on 31st March,2022:
Name of the Director Directorships in other listed entities (Category of Directorships)

Sri R. Surender Reddy

(1) "��������	"!������	<����	(������E	&���!������	#��	��$�����>�	@�������

(2) A����������	&����	(������E	&���!������	#��	��$�����>�	@�������	

(3) "������
����	������	<����	(������E	&���!������	#��	��$�����>�	@�������	

(4) "�����	"����	(�������	&���!������	#��	��$�����>�	@�������
Sri Kapil Bhatia )'�&����	W����	G>������	(�������
Sri. 
K.Harishchandra Prasad
(Managing Director)

)'�	A	#	D����	"���������	(������E	&���!������	#��	��$�����>�	@�������E	8'�K������	&���������	
(�������E	 &���!������	 #��	 ��$�����>�	 @�������	 �	 U'�	 "��������	 "!������	 <����	 (������E	
&���!������	#��	��$�����>�	@�������

Sri. Keshav Bhupal Nil
Sri.K.Kapil Prasad Nil
Smt. Madhurika Nalluri 
Venkat )'�<�����!	J�����������	(������	E	&���!������	#��	��$�����>�	@��������

)�	 	J����	���	��	!��������	�����������!�	��	������������	����	&���!������	#����$�����>�	@��������	�$��!�	���	�������	
����	!���	���	���������	A����	���	�����	���������	<��������
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8�	 "���K	K�!��	N�����E	#����$�����>�	@�������	��	���	���!���	��	���	���	��	"���	K�[������������	N�����E	<�������	

@�������	��	���	���!����
U�	 @�����	���	M��������	L���	8+8)�88E	M���	A����	<�������	����	����	��	8I�+Y�8+8)E	)8�+V�8+8)E	+I�))�8+8)	���	

U)�+)�8+88�	J��	��!	�������	���	<�������	���	���	�$����	)8+	�����
.�	 #���	��	���	@��������	��	���	A����	��	�	������	��	����	����	)+	����������	��	��������	��	����	����	*	����������E	

across all the public companies in which he/she is a Director.
*�	 #���	��	���	@��������	���>��	��	��	&���!������	@�������	��	����	����	^	���!������
Y�	 @������	��	�=����	������	��	���	���!���	����	��	���	@��������	��	��	<����	U)E	8+88	���	��>��	������

Sl. No. Name of Director No.of shares held
1 Sri R. Surender Reddy 6,140
2 Sri Kapil Bhatia 740
3 Sri K.Harishchandra Prasad 90,000
4 Sri. Keshav Bhupal 3,300
5 Sri.K.Kapil Prasad 81,085
6 Smt. Madhurika Nalluri Venkat Nil

^�	 J��	A����	���	���������	���	���������	�
����;�$!������;���!��������	�����������	���	���	������>�	�����������	��	���	
Company which are currently available with the Board:

Strategy and Planning G!!���������	��	����	����	������E	���������	�������	���	�$!������	��	�������	���	�������	
management teams to make decision in uncertain environments.

Governance
�$!���������	 ��	 ��>���!���	 ��>�������	 !��������E	 ���>���	 ���	 ����	 ���������	 ��	 ���	
���
��������E	��������	�����	���	����������	��������������E	��������	����	����	������>�	
stakeholder engagements and driving corporate ethics and values.

V�	 G��	&���!������	@��������	��>�	��>��	�����������	����	����	����	���	��������	��	&���!�������	��	����	����	�����	
�������	).I%Y'	��	���	���!�����	G��E	8+)U	���	D���������	)Y%)'%�'	��	���	(������	D�����������	&�	���	�!�����	��	���	
A����E	���	&���!������	@��������	������	���	����������	��	����!�������	�!������	��	�������	).I%Y'	��	���	���!�����	
G��E	8+)U	���	D���������	)Y%)'%�'	��	���	(������	D�����������	

3. Audit Committee:
J��	���!���	���	�	=�������	���	����!������	G����	���������	�����	��������	��	&���!������	@��������E	���	
!��>����	����������	��	���	A����	��	@��������	��	���������	���	���!�������������	J��	G����	���������	��	�����������	��	
����������	����	���	!��>�����	��	D���������	)V	��	���	(������	D����������	���	"������	)^^	��	���	���!�����	G��E	
8+)U	���	D���	Y	���	^	��	���!�����	%<�������	��	A����	���	���	N�����'	D����E	8+).�
J��	G����	���������	��	��!������	����	���������	���������	��	���	!�����E	���!�	���	����	��	������	���	!���������	
�����	���	����	D���������	)V	���	"������	)^^	��	���	���!�����	G��E	8+)U	���	D���	Y	���	̂ 	��	���!�����	%<�������	
��	A����	���	���	N�����'	D����E	8+).	���	����	��	�����	��	���������	���	@��������	��	���	��>��	��	���	A����	����	
time to time. 
a) Brief Description of terms of reference

J��	�����	��	���������	��	����	���������	���	����	������	��	��>��	���	�������	�!������	���	�����	����������	
�����	D���������	)V	��	���	"���������	���	�$������	A����	��	&����	%(C@D'E	��	����	��	��	"������	)^^	��	���	
���!�����	G��E	8+)UE	���	���	��	��������
%)'	 �>�������	��	���	������	������T�	��������	��!������	!������	���	���	����������	��	���	��������	�����������	

��	������	����	���	��������	���������	��	�������E	��������	���	���������
%8'	 ��������������	���	�!!��������E	������������	���	�����	��	�!!��������	��	��������	��	���	������	�������
%U'	 �!!��>��	��	!������	��	���������	��������	���	���	�����	���>����	��������	��	���	���������	���������
%.'	 ��>������E	����	���	����������E	���	������	��������	����������	���	�������T�	��!���	�������	������	

����������	��	���	A����	���	�!!��>��E	����	!���������	���������	���
%�'	 �������	��=�����	 ��	��	 ��������	 ��	 ���	@�������T�	 ���!����������	���������	 ��	��	 ��������	 ��	 ���	

A����T�	��!���	��	�����	��	������	%�'��	�����������	%U'	��	"������	)U.	��	���	���!�����	G��E	8+)U�
%�'	 �������E	��	���E	��	����������	!�������	���	!��������	���	�������	���	���	�����
%�'	 <����	����������	�������	��>��>���	���������	�����	��	���	�$������	��	��������	��	�����������
%�'	 "���������	�����������	����	��	���	��������	����������	�������	���	��	�����	��������
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%�'	 ���!������	����	�������	���	�����	�����	��=���������	��������	��	��������	�����������
%�'	 @���������	��	���	�������	!����	�������������
%�'	 <������	�!�����%�'	��	���	�����	�����	��!����

%*'	 ��>������E	����	���	����������E	���	=��������	��������	����������	������	����������	��	���	�����	���	
approval;

%Y'	 ��>������E	����	���	����������E	���	���������	��	����	;	�!!��������	��	�����	������	�������	��	�����	
%!�����	�����E	������	�����E	!�����������	�����E	����'E	���	���������	��	�����	�����?��	���	!��!����	�����	����	
�����	������	��	���	����	��������;!���!�����;	������	���	���	��!���	���������	��	���	����������	������	
����������	���	�����������	��	!�������	��	�	!�����	��	������	�����E	���	��
���	�!!��!�����	���������������	
to the board to take up steps in this matter;

%^'	 ��>������	 ���	 ����������	 ���	 �������T�	 ����!�������	 ���	 !����������E	 ���	 ������>�����	 ��	 �����	
process;

%V'	 �!!��>��	��	���	�����=����	�����������	��	������������	��	���	������	������	����	�������	!�������
%I'	 ��������	��	���������!�����	�����	���	��>���������
%)+'	 >��������	��	�������
����	��	������	��	���	������	������E	�����>��	��	��	����������
%))'	 �>��������	��	��������	��������	��������	���	���
	����������	��������
%)8'	 ��>������E	����	���	����������E	!����������	��	���������	���	��������	��������E	���=����	��	���	��������	

control systems;
%)U'	 ��>������	���	���=����	��	 ��������	�����	 ��������E	 ��	���E	 ���������	���	���������	��	 ���	 ��������	�����	

��!�������E	������	���	���������	��	���	������	�������	���	��!�������E	��!������	���������	��>�����	
���	���=�����	��	��������	������

%).'	 ����������	����	��������	��������	��	���	����������	�������	���	������	�!	�����	���
%)*'	 ��>������	���	�������	��	���	��������	��>�����������	��	���	��������	��������	����	�������	�����	�����	��	

���!�����	�����	��	������������	��	�	�������	��	��������	�������	�������	��	�	��������	������	���	��!������	
the matter to the board;

%)Y'	 ����������	����	���������	��������	������	���	�����	���������E	�����	���	������	���	���!�	��	�����	��	
����	��	!���������	����������	��	���������	���	����	��	��������

%)^'	 ��	���
	����	���	�������	���	�����������	��������	��	���	!������	��	���	��!�������E	���������	�������E	
������������	%��	����	��	����!������	��	��������	��>������'	���	����������

%)V'	 ��	��>���	���	�����������	��	���	�������	������	����������
%)I'	 �!!��>��	 ��	 �!!��������	��	 �����	 ��������	 �����	�����	 ���������	 ���	=������������E	 �$!�������	���	

���
������E	����	��	���	����������
%8+'	 ��������	���	���	�����	��������	��	��	���������	��	���������	��	���	�����	����������

b) Composition, Name of Members and Chairperson:

S.No Name Designation 
in Committee

Category of 
Directorship

Number of 
Meetings held 

during the 
year

No. of the 
Meetings 
attended

during the 
year

1. Sri.R. Surender Reddy Chairman #����$�����>�	Q	
Independent 4 4

2. Sri. Keshav Bhupal Member #����$�����>�	Q	
Independent 4 4

3. Sri Kapil Bhatia Member #����$�����>�	Q	
Independent 4 4

4. Smt. Madhurika Nalluri Venkat Member #����$�����>�	Q	
Independent 4 4

5. Sri. K. Kapil Prasad Member
Promoter,
#����$�����>�	Q	
Non- Independent

4 4

6.  Sri.K Harishchandra Prasad Member
Promoter,
�$�����>�	Q	#���	
Independent

4 4
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c) Meetings and attendance during the year:

@�����	���	��������	����	�����	U)st	<����E	8+88E	M���	G����	���������	<�������	����	����	��	8I�+Y�8+8)E	
)8�+V�8+8)E	+I�))�8+8)	���	U)�+)�8+88	���	����������	�������	��	���	<������	���	��	���>��

4) Nomination and Remuneration Committee:
J��	#���������	���	D�����������	���������	���	����	������	��	���!������	��	D���������	)I	��	"�A&	%(C@D'	
��	 ���	(������	D���������	8+)*E	���	!�������	 ��	"������	)^V	��	 ���	���!�����	G��E	8+)U	���!������	��	.	#��	
�$�����>�	&���!������	@���������
a). Nomination and Remuneration Policy:

1. Introduction:
(�
����	 M������	 ���	 &���������	 ���!�������	 (������	 %(M&�'E	 �����>��	 ����	 ��	 �����������	 A����	
�����������	�������	�	�������	��	���������!	��	!��>���	�	���������	>�����	���	!�����	�!!�����	��	��!��>�	
���	=������	��	��>��������
J������	����E	(M&�	�������	������������	��	�	A����	��	@��������	����	��	�!!��!�����	���!�������E	��?�E	
��>�������	 �$!������	 ���	 �$!�������	 ���	 ����������	 ��	 ���������	 �����	 ���!������������	 ���	 ������	
������>����	(M&�	�������?��	���	��!�������	��	&���!������	@��������	��	�����>���	���	������>�����	��	
���	A�����	(M&�	����	��	��>�	��	�!�����	�����������	��	�$�����>�E	#����$�����>�	���	&���!������	
Directors.
(M&�	����	�������?��	���	��!�������	��	��������	���	��������	�������>��	����	�!�����	���	����������	
����>�����	�������>��	���	��������	J��	���!���	���	���������	����������	���	������������	!�����	���	
���	@��������E	K��	<���������	N��������	
��!���	��	>���	���	���������	�������>���
�'	 ��������	����	���	��>��	���	���!�������	��	������������	��	����������	���	��������	��	�������E	

������	���	����>���E	��	���	���	���!���	�������������
�'	 ��������	����	���	�����������!	��	������������	��	!����������	��	�����	���	�����	���	!����������	

benchmarks.
2. Scope:

J���	!�����	����	���	���	�������	!�����!���	���	���	#���������	���	D�����������	���������	���	�����������	
!������	���	���	=�������	��	������	@��������	���	��	���������	���	&���!�������	��	@��������E	��	����	
��	�����	�!!��������	��	&���!������	@��������	��	���	���!���	���	����	���	������������	��	���	A����	
���	������������	��	���	@��������E	K��	<���������	N���������

3. Selection of Directors and determining Director’s Independence
U�)	 �������������	���	��������

3.1.1 The Nomination and Remuneration (NR) Committee, and the Board, shall review on an 
������	�����E	�!!��!�����	�
����E	
��������	���	�$!�������	��=�����	��	���	A����	��	�	�����	
and its individual Members. The objective is to have a Board with diverse background and 
�$!�������	����	��	����>���	���	���	���!���T�	�!���������

U�)�8	&�	�>��������	���	�����������	��	����>�����	A����	<������E	���	#D	���������	���	��
�	����	
�������	�������E	����	���
� W������	 �������������	��	 ���	���!���T�	��������	��������E	 ��������	���	 ������	

perspective; 
� �����������	���	!�����������	���
������	��������	��	���	!����������	
� N�������	���	!�����������	������E	���������	���	>������	
� �����������	 ��	 ��>���	 ��������	 ����	 ���	 ������	 ��	 ��������	 ���	 �����	 ������	 ���	

���!������������	������>����
U�)�U	J��	!��!����	�!!������	�����	����	������	���	���������	��=����������

� "����	!������	�	@�������	&������������	#������	
� "����	���	��	���=�������	�����	���	���!�����	G��E	8+)U�	
� Shall give his written consent to act as a Director; 
� Shall endeavor to attend all Board Meetings and wherever he is appointed as a 

Committee Member, the Committee Meetings;
� "����	�����	��	���	����	��	�������	�����������	��	���	���!���	���	@��������	���	

Senior Management Personnel;
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� Shall disclose his/her concern or interest in any Company or companies or bodies 

���!�����E	����	��	�����	�����������	��	&���>������	���������	���;���	������������	��	
���	����	�������	��	���	A����	��	�>���	��������	����	���	����������	�����>��	�����	��	
a change in the disclosures already made;

� "���	�����	��=���������	��	���	��	!���������E	����	����	��	����E	�����	���	���!�����	
G��E	8+)UE	"�A&%(C@D'	D����������E	8+)*	���	�����	����>���	�����

U�)�.	J��	#D	���������	�����	�>������	����	����>�����	����	���	�������>�	��	��>���	�	����!	����	
����	�������	���	�������	��	���	���!���T�	���������

U�8	 ��������	��	&���!�������
U�8�)�	J��	#D	���������	�����	������	���	����!�������	��	@��������	��	���	����	��	�!!��������;	

re-appointment and the Board shall assess the same annually. The Board shall re-assess 
��������������	��	����!�������	����	���	���	���������	��	�����������!�	���	���������	��	
a Director.

4. Other Directorships / Committee Memberships
.�)	 J��	A����	�������	���	�$!�����	��	��>�	���=����	����	���	�$!������	���	�$!�������	��	����������	

��	������>�	A����	!�����������	G����������E	�������	������	>����������	�����	�����	�����������!�	
��	�����	������	!�����	�������	���!�����	��	����	�	���	����	��	����	���	���������	����	�����	����	��	
@��������	��	���	���!����	J��	#D	���������	�����	��
�	����	�������	���	������	��E	���	���	����	
��>��>��	��	�	@�������T�	���>���	��	�����	A�����E	��	�>��������	���	�����������	��	���	����>�����	@�������	
and making its recommendations to the Board.

.�8	 G	@�������	�����	���	���>�	��	@�������	��	����	����	8+	���!�����	��	�����	���	����	����	)+	�����	
��	N�����	(������	���!������

.�U	 G	@�������	�����	���	���>�	��	��	&���!������	@�������	��	����	����	̂ 	(�����	���!�����	���	���	����	
����	U	(�����	���!�����	��	����	��	��	���>���	��	�	����������	@�������	��	���	(�����	���!����

.�.	 G	@�������	�����	���	��	�	������	��	����	����	)+	����������	��	���	��	��������	��	����	����	*	
����������	������	���	���!�����	��	�����	��	�����	@����������!��	M��	���	!��!���	��	�����������	
���	�����	��	���	����������E	G����	���������	���	"��
��������T	D����������!	���������	��	���	N�����	
(������	���!�����E	�������	������	��	���E	�����	��	��������	���	���	�����	���!�����	���������	
N��>���	(������	���!�����E	M������	���!�����	���	���!�����	�����	"������	V	��	���	���!�����	
G��E	8+)U	�����	��	�$�������

5. Remuneration to Executive Director, Key Managerial Personnel and Non Executive Director
*�)	 D�����������	��	�$�����>�	@�������E	K��	<���������	N��������	

*�)�)	J��	A����E	��	���	��������������	��	���	#���������	���	D�����������	%#D'	���������E	
�����	��>���	���	�!!��>�	���	������������	!������	��	���	�$�����>�	@�������	��	���	���!���	
within the overall limits approved by the shareholders.

*�)�8	J��	 A����	 ��	 ��������������	 ��	 #D	 ���������	 �����	 ����	 ��>���	 ���	 �!!��>�	 ���	
������������	!������	��	���	K��	<���������	N��������	��	���	���!����

*�)�U	J��	������������	���������	��	���	�$�����>�	@�������	�����	�������	���	���������	���!�������	
%�'	A����	N��	%��'	N��=�������	���	G���������	%���'	����������	%�>'	D������	�������E	%>'	G�����	
N����������	A�����	

*�8	 D�����������	��	#����$�����>�	@��������
*�8�)	J��	A����E	��	 ���	��������������	��	 ���	#D	���������E	�����	 ��>���	���	�!!��>�	���	

������������	!������	 ��	 ���	#����$�����>�	@��������	��	 ���	���!���	������	 ���	�>�����	
limits approved by the shareholders.

*�8�8	#����$�����>�	@��������	�����	��	��������	��	�������	����	���	���������	���	��������	��	���	
A����	���	���	����������	��������	J��	#���	�$�����>�	@��������	�����	����	��	��������	��	
!����	�������	����������	��	��������	��	���	�������	�����

6). Terms of Reference
J��	�����	��	���������	��	���	#���������	���	D�����������	���������	���	��	������
�	 M����������	��	���	��������	���	�����������	=������������E	!�����>�	����������	���	����!�������	��	

�	��������	���	���������	��	���	A����	�	!�����E	��������	��	���	������������	��	���	���������E	
��	
managerial personnel and other employees.
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�	 M����������	��	��������	���	�>��������	��	&���!������	@��������	���	���	A����	��>�����	�	!�����	��	

Board diversity.
�	 &����������	!������	���	���	=�������	��	������	���������	���	���	���	��	�!!������	��	������	

management in accordance with the criteria laid down, and recommend to the Board their 
appointment and removal.

�	 J�	���������;��>���	������������	��	K��	<���������	N��������	�����	��	�����	!����������	
���	������	����������	���������

�	 J�	������	��	���	��������	��	������������	!��
���	��	���	���	K��	<���������	N��������	����	������E	
�������E	�����E	����
	�!�����E	!�������E	����

�	 D�������������	��	 ���;���!��������	 ��	���E	 ��	��	!���	 ��	#����$�����>�	@��������E	 ���������	
&���!������	@��������	��	���	A�����

�	 N������;��>�����	��	������������	!������	��	<���������	N���������
�	 �����	�!!��>���	���	������������E	���	���������	�����	��
�	����	�������	��������	!�������	��	���	

���!���E	�����	��	���	��������E	=�����������E	�$!�������	���	!���	!����������	��	���	�!!�������
� The Committee shall be in a position to bring about objectivity in determining the remuneration 

!��
���	�����	����
���	���	�������	�������	���	��������	��	���	���!���	���	�������������
�	 G��	�����	���������;!�����;������	��	���	��	���������	��	���	A����	����	����	��	�����
J��	���!���	���	���!���	�	N�����	��������	��	���	������������	���	@��������E	K��	<���������	N��������	
���	 �����	 ��!������	 ��	 ���	 ���!���	 �����	 ��	 ���������	 ��	 ���	 �������	 ��	 ���	 ���!���E	 www.
�
%�����	
	��$��'$�	$

b). Composition, Name of Members and Chairperson:

S.
No Name Designation 

in Committee
Category of 
Directorship

Number of 
Meetings 

held

No. of the 
Meetings 
attended

1. Sri. Keshav Bhupal Chairman #����$�����>�	Q	
Independent 1 1

2. Sri.R.Surender Reddy Member #����$�����>�	Q	
Independent 1 1

3. Sri Kapil Bhatia Member #����$�����>�	Q	
Independent 1 1

4. Smt. Madhurika Nalluri Venkat Member #����$�����>�	Q	
Independent 1 1

@�����	���	��������	����	�����	U)st March, 2022, one Remuneration Committee Meeting was held on 
U)�+)�8+88E	���	����������	�������	��	���	<������	���	��	���>��

C). Performance evaluation criteria for Directors
J��	#���������	���	D�����������	���������	��	���	A����	���	����	����	���	��������	���	!����������	
�>��������	��	���	 ���	@��������	��	 ���	���!����	J��	!����������	�>��������	���	����	����	��	 ���	
������	A����	��	@��������E	�$��!�	���	@�������	���������	�����	�>��������	J��	��������	���	!����������	
�>��������	���	��	��������
i) Role and Accountability

�	 Z������������	���	������	���	����	��	&���!������	@��������T	!��������	
�	 Z������������	��	���
�	����������	����	���	���������
�	 G!!��������	��	
��������	���	���������	��>���	��	���	����������	���	����������	��	��������	

issues. 
�	 C���	����������>�	���������	��	����������	����������	���	!��!������	
�	 G���>�	����������	����	���	����������	���	�������>�����	��	!�������	��	���������	��
���

ii) Objectivity
- Non-partisan appraisal issues.
�	 C��	���������������	��>��	!�������������	�������	�������	��	��������	��	!�!����	>�����

iii) Leadership and Initiative
- Heading Board sub-committees.
�	 @��>���	���	��������	��	���������	��������>�	�����	��	������	
��������	���	�$!��������
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iv) Personal Attributes

�	 ����������	��	����	���	��������	���!������������	��	�	A����	<������
- Attendance and active participation.
- Proactive, strategic and lateral thinking.

d) Remuneration of Directors:
To recommend/review the remuneration package, periodically to the Managing Director/Directors. The 
������������	!�����	��	��	����������	����	���	�$������	&�������	N�������	���	����	����	���	!��>������	
��	���	���!�����	G��E	8+)U�
��	 <��	K	K�!��	N�����E	#����$�����>�	@�������	��	���	���!���	��	���	���	��	<��	K	[������������	

N�����E	<�������	@�������	��	���	���!����
��	 J����	���	��	#����$�����>�	@�������	��>���	���	!��������	�����������!	��	�����������	����	���	

���!���	������	���	��������	����	�����	��>����
��	 ���!���	����	���	!��	���	������������	��	#����$�����>�	@��������	�$��!�	!������	��	���	�������	

�����
��	 @������	��	������������	!���	������	���	��������	����	�����	U)st March, 2022 to the Managing 

@�������;@��������	���	���������	����������

Name Designation Salary (`) Perquisites 
(`)

Contribution 
to Various 
Funds (`)

Sitting 
Fees

(`)

Total 
(`)

Sri K.Harishchandra 
Prasad

Managing 
Director 66,00,000 2,39,628 16,30,500 - 84,70,128

Sri R.Surender Reddy Director - - - 58,000 58,000
Sri Kapil Bhatia Director - - - 58,000 58,000
Sri.Keshav Bhupal Director - - - 58,000 58,000
Sri.K.Kapil Prasad Director - - - 52,000 52,000
Smt.Madhurika
Nalluri Venkat Director - - - 55,000 55,000

5). Meeting of Independent Directors
During the year under review, the Independent Directors met on 31st January 2022, inter alia, to discuss: 
�>��������	��	���	!����������	��	#���&���!������	@��������	���	���	A����	��	@��������	��	�	������
�>��������	��	���	!����������	��	���	�����!�����	��	���	���!���E	��
���	����	�������	���	>����	��	���	
�$�����>�	���	#����$�����>�	@��������
�>��������	��	���	=������E	�������	���	���������	��	R��	��	�����������	�������	���	<���������	���	���	
A����	����	��	���������	���	���	A����	��	������>���	���	����������	!������	���	�������
<�������	��	���	&���!������	@��������	����	!������	��	���	<�������
Performance Evaluation
J��	!����������	�>��������	��	���	A����	��	�	�����	��	����	��	����	��	���	����������E	&���!������	
@��������	���	#���&���!������	@��������	���	��������	��	���	A����	���	����	��	����������	����	���	
����>���	!��>������	��	���	���!�����	G��E	8+)UE	���	����>���	D����	����	�����	�����	���	���	(������	
D����������	 ��������	 ��	���!�����	W�>��������	J��	#D�	 ��>����	���	��>����	 ���	��������	 ���	 ����	
�>��������	!������	���	�>������	���	!����������	�>���������	N�������	��	���	��������������	��	���	
#D�E	���	A����	���	���!���	�	������	���������	���	�>��������	���	!����������	��	���	����������E	
Individual Directors including the Independent Directors and Non-Independent Directors, the Chairman 
��	���	A����	���	���	A����	��	�	������	

6) Stakeholders Relationship Committee:
J��	 "��
��������	 D����������!	 ���������	 ���	 ����	 ������	 ��	 ���!������	 ��	 D���������	 8+	 ��	
���	 "�A&	 %(C@D'	 ���	 !�������	 ��	 "������	 )^V	 ��	 ���	 ���!�����	G��E	 8+)U	 ���!������	 ��	 U	 #���
�$�����>�	&���!������	@��������E)�#����$�����>��#���	&���!������	@�������	���	)	�$�����>��	#��	
-Independent Director.
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a). Purpose

A Stakeholders Relationship ���������	��	@��������	���	�����������	��	�!���������	���
	����	���	
�������	��	��>������T	����>�����	����	��	��������E	������������E	�!���	���	�������������	��	��>������	
�������E	D�!��������	��	����;���������;������	�����	�����������E	@����������?�����	��	������E	#���
�����!�	��	��>������	;	�������	;	������	��!����E	������	��	���������	����E	J��	����	������	��	���	
���������	��	��	����������	���	&�>������T	����������

b). Composition, Name of Members and Chairperson:

S.
No Name Designation 

in Committee
Category of 
Directorship

Number 
of 

Meetings 
held

No. 
of the 

Meetings 
attended

1. Sri. Keshav Bhupal Chairman #����$�����>�	Q	
Independent 4 4

2. Sri.K Kapil Prasad Member
Promoter, Non-
�$�����>�	Q	#���	
Independent

4 4

3. Sri. R. Surender Reddy Member #����$�����>�	Q	
Independent 4 4

4. Sri. K. Harishchandra Prasad Member
Promoter,	�$�����>�	
& Non- Independent 
Director

4 4

5 Sri.Kapil Bhatia Member #����$�����>�	Q	
Independent 4 4

@�����	 ���	��������	����	�����	U)st	<����E	8+88E	M���	"��
��������	D����������!	���������	
Meetings were held on 29.06.2021,12.08.2021,09.11.2021 and 31.01.2022 the attendance details 
��	���	<������	���	��	���>��

c). Details of status of the references / complaints received and replied / resolved during the 
year are given in the following statements:

Sl.
No. Particulars

No. of 
complaints 

received

No. of 
complaints 

resolved

Pending 
complaints

1. #��	�����!�	��	��>������ #&( #&( #&(
2. #��	�����!�	��	������	��!���� #&( #&( #&(
3. Transmission & Duplicates #&( #&( #&(

Total #&( #&( #&(
d) 	"���@��!�	W�����E	���!���	"��������	��	���	���!���E	����	��	���	���!������	C����	%����	

+U�+8�8+8)'	���	"���Z�O�����	K����E	�����	M��������	C����	��	���	���!���	��	�	<�����	��	"����	
J�������	"������������	��	���	���!����

7). RISK MANAGEMENT COMMITTEE
a). Purpose

J��	A����	��	@��������	��	���	���!���	���	������	�	D��
	<���������	���������	��	�����E	��!������	
���	�������	���	���
	����������	!���	���	���	���!����	J��	���������	��	���!�������	���	��>������	���	
���
	����������	!���	���	��������	���	������>������	J��	�����	���������	���	����������	�>�������	��	���	
����	��	��������	���
�	���	���������	<����	���
�	���������	��	���	��������	���	���������	���	��������������	
���������	�������	����������	�������	��	�	����������	������	J��	�������	��	���
	����������	���������	���	
its composition is given below:

b). Composition:
J��	@������	��	���!�������	��	���	���������	���	��>��	������

Name Designation Category
Sri .Keshav Bhupal Chairperson #��	��$�����>�	&���!������	@�������
Sri. R.Surender Reddy Member #���	�$�����>�	&���!������	@�������
Sri. Kapil Bhatia Member #��	��$�����>�	&���!������	@�������
Sri.K.Harishchandra Prasad Member �$�����>�	Q	#��	&���!������	@�������
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c). Role and Responsibilities of the Committee includes the following:

�	 M������	��	D��
	<���������	N���	���	N�����
�	 C>��������	��!�����������	��	D��
	<���������	N���	���	N�����
�	 <���������	��	D��
	<���������	N���	���	N�����
�	 O���������	���	!������	��	���
	����������
�	 O���������	���	!��������	���	D��
	�������������
� Periodically reviewing and evaluating the Risk Management Policy and practices with respect to risk 

assessment and risk management processes.
�	 �����������	���������	����������	���������	����	����������	����	���	
����	���	��������	���
�	

��>�	����	���������	���	���������	��	��������
8). Corporate Social Responsibility Committee (CSR):

i) Terms of reference:
J��	���������	 ����������	���	 ���������	 ��	 ���	A����E	 �	�"D	N�����	���	 ���������	 ���	������	��	
�$!��������	 ��	��	 ��������	��	�"D	����>�����	���������	 ������	�	 �����!�����	����������	���������	���	
��!�����������	��	�"D	!�������	��	!�������	��	����>�����	�������
��	��	���	���!���	���	����	�������	�"D	
!�����	����	����	��	�����	G�	!������	���	���!���	����	���	����	�����	���	�"D	���������
J��	�"D	���������	��	���	���!���	��������	��	���������	@��������

Name Designation Category
Sri. Keshav Bhupal Chairperson #��	��$�����>�	&���!������	@�������
Sri. R.Surender Reddy Member #���	�$�����>�	&���!������	@�������
Sri.Kapil Bhatia Member #���	�$�����>�	&���!������	@�������
Sri.K.Harishchandra Prasad Member �$�����>�	Q	#��	&���!������	@�������

9). GENERAL BODY MEETINGS:
�'�	 J��	����	�����	G�����	W������	<�������	��	���	���!���	����	����	��	������

Year Location Date Time
2019,
95th AGM

\J��>���	A��=����	[���]E	K����	(����!��	[����E
1-10-44/2, Begumpet, Hyderabad 09.08.2019 9.30 A.M

2020,
96th AGM O&@�C	�C#M�D�#�� 29.08.2020 10.30 A.M

2021
97th AGM O&@�C	�C#M�D�#�� 26.08.2021 11.00A.M

�'�	 @������	��	���	"!�����	D����������	!�����	��	���	!��>����	U	GW<��	

Year Details of Special Resolution
2018-19
95th AGM D��!!��������	��	&���!������	@�������T�

2019-20
96th AGM

D��!!��������	��	&���!������	@�������
D��!!��������	��	<�������	@�������

2020-21
97th AGM #&(

10). MEANS OF COMMUNICATION.
J��	���������	���	[����������	D������	���	���������	��	���	������������	�������	���	N����	���	���!���T�	�������E	���	
������
��������������.in and are normally published in Business Standard (English) and Navatelangana (Telugu).
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11). GENERAL SHAREHOLDER INFORMATION:

AGM Date 28th September, 2022
Time 12.00 Noon
M��������	L��� 2021-2022.
Book Closure date 88�+I�8+88	��	8V�+I�8+88%&������>�	��	����	����'	
D���	��	@�>�����	����������� U+X	%` 3/- per share)

Dividend Payment Date ������	U+	����	����	���	����	��	�����������	��	���	G�����
General Meeting.

(������	��	"���
	�$������
#�������	"���
	�$������	��	%&����'	(������	%#"�'
N���	���	�;)E	W	A���
E	A������K����	���!��$E 
Bandra (E)- Mumbai - 400 051

 Stock Code (M&�
<���	��	�����	��	"����� Compulsory Dematerialization
Demat ISIN Numbers in 
( NSDL & CDSL ) INE 850 E0 1012

(������	��� N���	��	���	#�������	"���
	�$������	��	%&����'	(������	���	���	L���	8+88�8U�

 Registrar &	J�������	G�����

O������	��!����	Q	���!�����	&�>��������	N��>���	(������
)8�)+�)Y^E	A�����	#����E	[��������	�*++	+)V	
Tel. Nos: 040-23818475/23818476 &23868023
�������	��>����������������>���!�����

G������	���	������!�������

1st�	M����E	\"��������]E)�)+�Y+;UE	A����!��E	[���������
500016 Tel.Phone.040-27760301/27767794 
M�$�+.+�8^^Y^^IU�
E-mail: ��
����
�������������
Website:������
���������������	��

12). Share Transfer System: 
The Company has appointed M/s. Venture Capital & Corporate Investments Private Limited, Hyderabad as 
Registrars ���	"����	J�������	G�����	���	N�������	���	@����	�����	��������	���
�	J��	"����	J�������	G�����	
!��������	������	����	���	J�����������E	���	�����	��	�	������	J������������E	�����	���	���!����	��	���	���!����E	
will be processed within 15 days.

13). Dematerialisation of Shares:
J��	J������	��	���!���T�	"�����	��	!��������	����	��	�����������?��	�����	&�	�����	��	������	���	������������	
��	����	�����	������	��	����������	����	���	��	����������	����!�����	�������E	���	���!���	���	��������	���	������	����	
#"@(	Q	�@"(�
Share Dematerialisation Records:
J��	���!���	�����>��	���	��������	�����	��=����	���	8UEYVE)V)	%^V�I.X'	"�����	%#"@(�	�@"('	������	���	
!�����	����	+)st January 2002 to 31st March, 2022.
J��	�����	!���������	��	���	"�����	��	���	���!���	��	@����������?��	����E	��	��	U)st	<����E	8+88	��	^V�I.X�

14). Outstanding Global Depository Receipts or American Depository Receipts or Warrants or Any Convertible 
Instruments, Conversion: Nil

15). Commodity price risk or foreign exchange risk and hedging activities: NIL
16). Plant Location:

J��	���!���	��	�	#���A��
���	M������	���!���	����	��>�������	����>���E	����	��	����	���	��>�	���	!����	�
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17). Market Price Data:

J��	���!���T�	������	���	������	��	���	#�������	"���
	�$������	��	%&����'	(�������
<������	����	���	���	=���������	���	>�����	��	�=����	������	������	��	#�������	"���
	�$������	��	%&����'	(������	
%#"�'	������	���	M�L�	8+8)�88	���	���	���	��	���	���������	J�����

Month High (Rs) Low (Rs) Volume
April 2021 87.20 69.00 16,398
May 2021 93.70 68.00 24,212
June 2021 85.90 76.15 42,528
July 2021 87.25 77.20 34,469
August 2021 89.65 73.20 84,204
September 2021 83.60 75.40 36.914
C������	8+8) 85.00 72.55 35,316
November 2021 219.25 78.35 8,12,149
December 2021 179.15 134.20 3,61,319
January 2022 146.00 125.35 89,743
M�������	8+88 131.80 91.65 77,331
March 2022 103.95 91.05 31,750

18). Distribution of Shareholding as on 31st March, 2022:

Shareholding (Range) No.of Share
holders % of holders No. of Shares % of Shares

Upto - 500 3,779 86.77 4,45,641 14.85
501 - 1000 340 7.81 2,42,527 8.08
1001 - 2000 135 3.10 1,91,052 6.37
2001 - 3000 39 0.09 1,03,488 3.45
3001 - 4000 20 0.46 68,632 2.29
4001 - 5000 6 0.14 27,078 0.90

5001 - 10000 14 0.32 97,080 3.24
10001 and above 22 0.51 18,24,502 60.82

Total 4,355 100.00 30,00,000 100.00
Demat mode 2,774 63.69 23,68,161 78.94

Physical mode 1,581 36.31 6,31,819 21.06
19). Shareholding Pattern as on 31st March, 2022.

S.No. Category No.of Cases Total Shares % Total Equity

1. Promoters and Promoter Group.
%���������	#D&T�	Q	A�����	���!������' 17 14,10,102 47.00

2. Banks & Insurance Companies 1 900 0.03
3. Bodies Corporate 13 17,230 0.57
4. Clearing Members 12 2,876 0.10
5. Trust 1 740 0.02
6. Non Resident Individuals (NRI) 12 3,713 0.12
7. &�NM	G�������� 1 2,67,638 8.92
8. Resident Individuals 4,298 12,96,801 43.24

TOTAL 4,355 30,00,000 100.00
20). Other Disclosures:

a). Besides the transactions mentioned elsewhere in the Annual Report and notes to account, there were no 
����������	����������	�������	!����	������������	����	 ���	!��������E	���	@��������	��	���	<���������E	����E	
��>���	!��������	���R���	����	���	��������	��	���	���!���	��	�����	������	���	�����	

�'�	 @������	��	�������!������	��	���	���!���E	!��������E	����������	��!����	��	���	���!���	��	"���
	�$������	
or SEBI or any statutory authority, on any matter related to capital markets, during the last three years : Nil.

�'�	 J��	 ���!���	 ���	 ���!����	 ����	 ���	 ���	 ���������	 ��=���������	 ��	 (������	 C���������	 ���	 @���������	
D����������E	8+)*	���	��	��	���	!������	��	��!�����������	��	#���	���������	��=����������
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d). The Company has adopted a whistle blower policy and has established the necessary vigil mechanism as 

������	�����	����������	88	��	"�A&	(������	D����������	���	@��������	���	��!������	��	��!���	��������	�����	
���������	����>����	#�	!�����	���		������	������	��	���	��������	��	���	G����	����������	J��	����	!�����	
���	����	����	!��	�!	��	���	�������	��	���	���!����

�'�	 G	����������	����	 ������	��	 ���	<�������	@�������	Q	��C	���	�����	M��������	C����	 %�MC'	 ��������	 ��	
��������	����������	���	 ��������	�������	�������	���	��������	 ��!������	��	!��	 ���	 ������	!��>����	 ��	 ���	
(������	D����������	���	!�����	������	���	A����E	���
	���	����	��	�������

�'�	 ���!������	����������	���	���!�����	W�>�������	����	G�������	��	���	���!���	��	����$��	������	���	�����	
!���	��	����	D�!���

g). Share Capital Audit. (Secretarial Audit)
G	=�������	!���������	���!���	"��������	�������	���	"����	��!����	G����	%�����������	�����'	��	���������	���	
�����	��������	��!����	����	#�������	"���������	@�!�������	(������	%#"@('	���	�������	@�!�������	"��>����	
%&����'	(������	%�@"('	���	���	�����	������	���	������	��!�����	J��	�����������	�����	��!���	�������	����	���	
�����	N�����!	��!����	��	��	���������	����	���	�����	������	��	������	��	!�������	����	���	���	�����	������	��	
�����������?��	������	����	����	#"@(	���	�@"(�

h). Related Party Transactions.
@������	��	����������	����������	�������	!����	������������	����	���	!��������E	���	@��������	��	���	����������E	
����	���	!��������	��	���	M��������	"����������	G��	�������	��	���	��������	���	����������	������������E	�����	
@��������	���	��>�	�	!��������	��������E	���	!��>����	��	���	A�����	@�����	���	M�L	8+8)�88E	�����	����	��	
�������	!����	������������	��	��������	������	����	���	��>�	�	!��������	���R���	����	���	���������	��	���	���!����	

i). The Company Directors and their relationship:

Sl.
No Name of the Director Relationship with other Director 

1. Sri.K.Harishchandra Prasad D������	��	"���K�K�!��	N�����	%M�����	��	"���K�K�!��	N�����'
2. Sri.K.Kapil Prasad D������	��	"���K�[������������	N�����%���	��	"���K�[������������	N�����'
3. Sri.R.Surender Reddy None
4. Sri.Kapil Bhatia None
5. Sri.Keshav Bhupal None
6. Smt. Madhurika Nalluri Venkat None

21) Investor Relations:
��=������E	 ��	 ���	 ��������	 ��	 �����������	 ����������	 �������E	 ������������	 ��	 ������E	 ������	 ��	 �������;A��
	
�������;NG#	�������	���	!�������	������E	����	��	�����	�����������	����E	������	��	��������� to: Registrars and 
Share Transfer Agents M/s. Venture Capital & Corporate Investments Private Limited. 12-10-167, Bharat Nagar, 
Hyderabad-500 018. %��'	���	���	�������	�����������;	�������������	��	����������	��	@�>�����	�������	��>���������	
���	�����	��	��!������	@�>�����	��������E	��������	�������	���	
Asst.Manager (Secretarial Dept.)
(�
����	M������	Q	&���������	���!�������	(������E
1St	M����E	)�)+�Y+;U	\"��������]EA����!��E	[���������*++	+)Y�
N��#��+.+�8^^Y+U+)E	8^^Y^^I.E	M�$�	+.+�8^^Y^^IUE	
�������	��
����
��������������

22). Registration of Nominations:
"�����������	�������	������	��	!�������	����	���	��������	��	��
���	�	����������	��	���!���	��	�����	������������	��	
���	���!���E	��	!��������	�����	"������	)+IG	��	���	���!�����	G��E	8+)UE	���	��=������	��	������	��	���	���!���	
"����	J�������	G�����	<;��	O������	��!����	Q	���!�����	&�>��������	N��>���	(������E	)8�)+�)Y^E	A�����	#����E	
[��������	�	*++	+)VE	N��	+.+�8UV)V.^*;^Y�	#���������	��������	��	���!���	��	������	����	��	����������	����	��	����	
�>�������	����	���	@�!�������	N������!���	%@N'	��	!��	���	A������	���	A�������	�����	�!!�������	��	#"@(	���	�@"(�

23). Policies of the Company

a). Vigil Mechanism / Whistle Blower Policy
The Whistle Blower (Vigil) mechanism provides a channel to the employees to report to the management, 
��������	�����	���������	����>����E	������	��	���!�����	�����	��	>��������	��	���	�����	��	�������	��	!�����	
���	����	!��>����	���	���=����	����������	�������	>������?�����	��	��!������	��	��>���	����	������	������	
��	���	��������	��	���	G����	���������	��	�$��!������	������	
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The Policy covers malpractices and events which have taken place / suspected to have taken place, misuse 
��	�����	��	���������E	�����	��	���!�����	�����E	>��������	��	���!���	�����E	����!��������E	����������	�������	
������	 ��	!�����	������	���	������E	����!!��!�������	��	������E	���	�����	�������	��	����>���	��	�������	
��	�����	 ���	 ��������	��	 ���	���!���	 ��	�������	���	 ��������	 ��!�����	��	�������	�������	����������	 ���	
��!�������	J��	�������	A�����	N�����	��	���	���!���	��	����	�>�������	��	���	�������	��	���	���!���	����	
������
��������������.in

b). Related Party Transaction Policy
The Company recognizes that Related Party J�����������	���	!������	!��������	��	������	���R����	��	
interest and may raise =��������	�����	�������	����	������������	���	����������	����	���	���!���T�	���	
���	����
�������T	����	����������	
[����E	
��!���	��	>���	��	������������	�������	��	���	���!���	����	the related parties, the Board has 
��	����������	����	���	���!�����	G��E	8+)U	���	D����������	��	���	"���������	�$�������	A����	��	&����	
%(������	C����������	���	@���������	D���������'	8+)*	adopted a policy on related party transactions to 
������	����	��>��	��	�����!������	��	���	���	��������	��������E	�������	!��������	����	���!�����	��>��������	
J��	���!���	����	���	�	����	��	�������	���	���	��!������E	������	���	���������	��	���	���!���E	�����	
��!����?��	����	���	!�������	���R����	��	��������	������	��	�>������	J��������E	��	��	�����	�!!��!�����	��	���!�	
�	!�����	���������	���	��>���	���	�!!��>��	��	D������	N����	J�����������	��	�����	��	���	�����	���	!���������	
�����	�����	�������	������������	����	��	��>�����E	�!!��>��	��	��������	J��	D������	N����	J����������	N�����	
��	���	���!���	��	����	�>�������	��	���	�������	��	���	���!���	����	������
���������������	��

c). Nomination and Remuneration Policy 
J��	���!���	�����>��	����	��	�����������	A����	�����������	�������	�	�������	��	���������!	��	!��>���	�	
���������	>�����	���	!�����	�!!�����	��	��!��>�	���	=������	��	��>��������	
J������	����E	���	���!���	�������	������������	��	�	A����	��	@��������	����	��	�!!��!�����	���!�������E	��?�E	
��>�������	�$!������	���	�$!�������	���	����������	��	���������	�����	���!������������	���	������	������>����
J��	���!���	�������?��	���	��!�������	��	&���!������	@��������	��	�����>���	���	������>�����	��	���	A�����	
J��	���!���	����	��	��>�	��	�!�����	�����������	��	�$�����>�E	#����$�����>�	���	&���!������	@���������	
&�	����	�������?��	���	��!�������	��	��������	���	��������	�������>��	����	�!�����	���	�����������	����>�����	
�������>��	���	��������	J��	���!���	���	���������	����������	���	������������	!�����	���	���	@��������E	K��	
<���������	N��������	���	�����	��!������	
��!���	��	>���	���	���������	�������>���	
�'	 ��������	����	���	��>��	���	���!�������	��	������������	��	����������	���	��������	��	�������E	������	

���	����>���E	��	���	���	���!���	�������������
�'	 ��������	 ����	 �����������!	 ��	 ������������	 ��	 !����������	 ��	 �����	 ���	 �����	 ���	 !����������	

benchmarks.
�'	 ��������	����	������������	��>��>��	�	�������	�������	�$��	���	�������>�	!��	��R������	�����	���	

����	����	!����������	�������>��	�!!��!�����	��	���	���
���	��	���	���!���	���	���	������
J��	 #���������	 ���	 D�����������	 N�����	 ��	 ���	 ���!���	 ��	 ����	 �>�������	 ��	 ���	 �������	 ��	 ���	
Company i.e. ������
��������������.in

d). Corporate Social Responsibility (CSR) Policy 
The Company has adopted Corporate Social Responsibility Policy containing the activities to be undertaken 
��	���	���!���	��	!���	��	���	�"D	!����������	J��	�"D	N�����	��	���������	��	���	�������	��	���	���!����
J��	�����	!�������	��	���	���!���	����	��	G����>��	N�����E	N�����	��	N�����>�����	��	@��������	���	���	����	
�>�������	��	���	�������	��	���	���!���	����	������
��������������.in

24). Familiarization Programme
&�	��	���	�������	!�������	��	���	���!���	��	������	���	�������	��	���	���	�!!�������	����	����	����	��	����	��	�>���	
A����	<������	���������	���	 ������	 ���	A����	�������	�����	 ���	!��>������	���	 �����	��	�!!�������	 ��	 ���	
���!���	����	����	��	�����

25).	 G	����������	���	����	�����>��	����	"���#�	<����>�E	N���������	���!���	"��������E	����	����	��	���	@��������	
��	���	A����	��	���	���!���	���	����	��������	��	���=�������	����	�����	�!!������	��	����������	��	@��������	
��	���!�����	��	���	"���������	���	�$������	A����	��	&����E	<�������	��	���!�����	G�����	��	���	����	���������	
authority.
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26)	 <;��	K�"�D��	Q	���E	���������	G����������E	[��������	��>�	����	�!!������	��	"��������	G�������	��	���	���!����	

J��	!����������	��	!������	��	���������	�������T�	����	��	��>��	������

Particulars Amount (in ` )
Services as Statutory Auditors 88,500
������������	M��� 30,680

27)	 @���������	�����	���	"�$���	[���������	��	�����	��	���
!����	%N��>������E	N����������	���	D��������'	G��E	8+)V
J��	�������	��>�	����	���������	��	���	@��������	D�!���	�������	!���	��	���	G�����	D�!����

M��	���	��	������	��	���	A����
LAKSHMI FINANCE & INDUSTRIAL CORPORATION LIMITED

Place: Hyderabad
Date: 04.08.2022

Sd/-
R.Surender Reddy

Director
(DIN: 00083972)

Sd/-
K.Harishchandra Prasad

Managing Director
(DIN: 00012564)

To,
J��	<������	��	
(�
����	M������	���	&���������	���!�������	(������

DECLARATION FOR COMPLIANCE WITH CODE OF CONDUCT
N�������	��	D���������	8Y	���	"�������	O	%@'	��	"�A&	%(������	C����������	���	@���������	D�=���������'	D����������E	
2015E	&	������	�������	����	���	���	A����	<������	���	"�����	<���������	N��������	���	�����	��	���	!��>������	��	���	
����	��	�������	����	����	��	���	A����	���	����	������>�	����	+)�+.�8+))�	G��	A����	<������	���	"�����	<���������	
N��������	��>�	������	���!������	����	���	����	��	��������	

���	LAKSHMI FINANCE & INDUSTRIAL CORPORATION LIMITED

Sd/-
K.HARISHCHANDRA PRASAD

Place: Hyderabad MANAGING DIRECTOR
Date: 04.08.2022 DIN No: 00012564

CERTIFICATE BY CEO/CFO UNDER REGULATION 17 (8) 
&�	��������	��	���	G������	M��������	G�������	��	���	���!���	��	��	<����	U)E	8+88E	��	������	�������	����
%�'	 ��	��>�	��>�����	��������	����������	���	���	����	R��	���������	���	���	����	���	����	��	���	����	���	
��������	

���	�������
%�'	 �����	 ����������	 ��	 ���	 �������	 ���	 ����������	 ������	 ���������	 ���	 ����	 ���	 ��������	 ����	 ���	 �������	

statements that might be misleading.
%��'	 �����	����������	��������	!������	�	����	���	����	>���	��	���	���!���T�	������	���	���	��	���!������	����	

�$������	����������	���������E	�!!�������	����	���	������������
%�'	 J����	���E	��	���	����	��	���	
��������	���	������E	��	������������	�������	����	��	���	���!���	������	����	�����	

���	����������E	�������	��	>������>�	��	���	���!���T�	����	��	��������
(c) ��	����!�	���!����������	���	������������	���	�����������	��������	��������	���	��������	��!������	���	����	��	��>�	

�>�������	���	������>�����	��	��������	�������	�������	��	���	���!���	!���������	��	��������	��!������	���	��	��>�	
���������	��	���	��������	���	���	G����	���������E	�����������	��	���	������	��	�!�������	��	����	��������	��������E	
��	���E	��	�����	��	���	�����	���	���	���!�	��	��>�	��
��	��	!��!���	��	��
�	��	�������	�����	�����������.

(d) We have indicated to the auditors and the Audit Committee: 
�	 �����	���	��	����������	�������	��	��������	�������	�>��	��������	��!������	������	���	����	���	����	���	����	

��>�	����	���������	��	���	�����	��	���	��������	�����������
�	 �����	���	��	����������	�������	��	����������	!�������	������	���	����	�
�	 �����	���	��	 ������	��	�����	��	���	�����E	 ����	 ��>��>��	����������	��	�����	��!������	���	��>�	�	

����������	����	��	���	���!���T�	��������	�������	�������

Place: Hyderabad
Date:04.08.2022.

Sd/-
U.Vijaya Kumar

��������	
	��
��
����

Sd/-
K.Harishchandra Prasad

Managing Director
DIN No: 00012564
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CERTIFICATE OF NON-DISQUALIFICATION OF DIRECTORS
(pursuant to Regulation 34(3) and Schedule V Para C clause (10)(i) of the SEBI (Listing Obligations and Disclosure 

Requirements) Regulations, 2015)
To,
J��	<������	��
(�
����	M������	Q	&���������	���!�������	(������
)��	M����E	"��������E	A����!��E	[��������	�	*++	+)YE	J���������
&	��>�	�$������	���	����>���	���������E	�������E	�����E	�������	���	�����������	�����>��	����	���	@��������	��	(�
����	
M������	Q	&���������	���!�������	(������	��>���	�&#	(Y*I8+JW)I8UN(�++++..	���	��>���	����������	����	��	)��	M����E	
"��������E	A����!��E	[��������	�	*++	+)YE	J��������	%�����������	��������	��	��	����	���!���T'E	!�������	������	
��	��	���	���!���	���	���	!��!���	��	�������	����	����������E	��	����������	����	D���������	U.%U'	����	����	"�������	
O	N�����	"��	������	)+%�'	��	���	"���������	�$������	A����	��	&����	%(������	C����������	���	@���������	D�=���������'	
Regulations, 2015.
&�	��	�!�����	���	 ��	 ���	����	��	��	 �����������	���	���������	 ��	 ���	>�����������	 %���������	@��������	 &������������	
#�����	%@&#'	������	��	���	!�����	����������>���'	��	����������	���������	���	�$!���������	���������	��	��	��	���	
���!���	Q	���	������E	&	������	�������	����	����	��	���	@��������	��	���	A����	��	���	���!���	��	������	�����	���	���	
M��������	L���	������	��	U)��	<����E	8+88	��>�	����	��������	��	���=�������	����	�����	�!!������	��	����������	��	
@��������	��	���!�����	��	���	"���������	���	�$������	A����	��	&����E	<�������	��	���!�����	G�����	��	���	����	�����	
Statutory Authority.

Sr. No. Name of Director DIN Date of appointment in 
Company

1 Mr. HARISHCHANDRA PRASAD KANURI 00012564 11/05/1985
2 Mr. SURENDER REDDY RAMASAHAYAM 00083972 27/11/1968
3 <��	KGN&(	A[GJ&G 00090776 22/05/1979
4 <��	K�"[GO	A[ZNG( 00123184  07/02/2014
5 <��	KGN&(	NDG"G@	KG#ZD& 02940558  07/02/2014
6 <���	#G((ZD&	<G@[ZD&KG	O�#KGJ 07147974 04/04/2015

��������	 ���	�����������	��	 ���	 ���	�!!��������	 ;	 ����������	��	�>���	@�������	��	 ���	A����	 ��	 ���	 ���!����������	��	 ���	
����������	��	���	���!����	C��	���!����������	��	��	�$!����	��	�!�����	��	�����	�����	��	���	>�����������	J���	����������	
��	�������	��	���������	��	��	���	������	>��������	��	���	���!���	���	��	���	��������	��	������>�����	����	�����	���	
����������	���	���������	���	������	��	���	���!����
 Sd/- N. Madhavi

Membership No : A16866
Date : 04.08.2022 CP No : 11732
Place: Hyderabad UDIN:  A016866D000385036

AUDITOR’S CERTIFICATE ON CORPORATE GOVERNANCE
(GK"[<&	M&#G#��	Q	&#@Z"JD&G(	�CDNCDGJ&C#	(&<&J�@E	[L@�DGAG@�
��	��>�	�$������	 ���	���!������	��	����������	��	���!�����	W�>�������	��	(GK"[<&	M&#G#��	Q	 &#@Z"JD&G(	
�CDNCDGJ&C#	(&<&J�@E	[��������	%���	���!���'E	���	���	����	�����	��	U)��	<����E	8+88E	��	���!������	��	"���������	
���	�$������	A����	��	&����	%(������	C����������	���	@���������	D�=���������'	D����������	E8+)*	��	!��	���	(������	
G��������	�������	����	��	���	����	���!���	����	����
	�$��������
J��	���!������	��	����������	��	���!�����	W�>�������	��	���	���!����������	��	���	����������	��	���	���!����	C��	
�$���������	���	����	�������	��	���	��>���	��	���	!���������	���	��!�����������	�������	��	���!���	��	���	���!���	
���	��������	���!������	��	���	����������	��	���	���!�����	W�>�������	��	���!������	��	���	����	�������	&�	��	�������	��	
�����	���	��	�$!�������	��	�!�����	��	���	��������	����������	��	���	���!����
&�	���	�!�����	���	��	���	����	��	���	�����������	���	���������	��	���	�$!���������	��>��	��	��	���	�����	��	���	��!��-
����������	����	��	���	@��������	���	���	<���������E	��	�������	����	���	���!���	���	���!����	����	���	����������	
��	���!�����	W�>�������	��	���!������	��	���	���>�����������	(������	G��������	���	���	����	�����	<����	U)E	8+88�
��	������	�����	����	����	���!������	��	�������	��	���������	��	��	���	������	>��������	��	���	���!���	���	��	���	��������	
��	������>�����	����	�����	���	����������	���	���������	���	������	��	���	���!����

Place : Hyderabad
Date : 04.08.2022

���	K�"�	D��	Q	���E	
Chartered Accountants

M����T	D�����������	#������	++U)+I"

"�;�	%O	�O�#KGJ�"�GDG	DGC'
Partner

Membership Number: 219209
Z@&#�	888)I8+IGK��LC8U+Y
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INDEPENDENT AUDITOR’S REPORT
JC	J[�	<�<A�D"	CM
LAKSHMI FINANCE & INDUSTRIAL CORPORATION 
LIMITED, HYDERABAD.
Report on the Audit of the Financial Statements
Opinion
��	��>�	�������	 ���	��������	 ����������	��	LAKSHMI 
FINANCE & INDUSTRIAL CORPORATION LIMITED (“the 
���!���]'E	�����	���!����	���	�������	�����	��	��	U)��	
<����	8+88E	���	���������	��	N����	���	(���	%���������	
C����	���!�������>�	&�����'E	���������	��	�������	��	
�=����E	���������	��	����	R���	���	���	����	����	�����E	
���	�����	��	���	��������	����������E	���������	�	�������	
��	 ����������	 ����������	 !�������	 ���	 �����	 �$!��������	
�����������%	 ������	 �����	 ��������	 ��	 ��	 ���	 \���������	
"���������]'�
&�	 ���	 �!�����	 ���	 ��	 ���	 ����	 ��	 ���	 �����������	 ���	
���������	��	���	�$!���������	��>��	��	��E	���	���������	
���������	 ����������	 ��>�	 ���	 �����������	 ��=�����	 ��	
���	 ���!�����	G��E	 8+)U	 %\���	G��]'	 ��	 ���	 ������	 ��	
��=�����	���	��>�	�	����	���	����	>���	��	����������	����	���	
accounting principles generally accepted in India including 
the Indian Accounting Standards prescribed under section 
)UU	��	���	G��	����	����	���	���!�����	%&�����	G���������	
"��������'	D����E	8+)*E	��	�������E	%&��	G"'E	��	���	�����	
��	������	��	���	���!���	��	��	<����	U)E	8+88E	���	!����E	
���	�����	���!�������>�	������E	�������	��	�=����	���	���	
����	R���	���	���	����	�����	��	����	�����
Basis for Opinion
We conducted our audit in accordance with the Standards 
��	G�������	 %"G�'	 �!������	 �����	 �������	 ).U%)+'	 ��	
���	 ���!�����	G��E	 8+)U�	 C��	 ���!������������	 �����	
�����	 "��������	 ���	 �������	 ���������	 ��	 ���	G������T�	
D��!������������	���	���	G����	��	���	M��������	"���������	
�������	��	���	��!����	��	���	����!������	��	���	���!���	
��	 ����������	 ����	 ���	 ����	 ��	 ������	 ������	 ��	 ���	
&��������	��	���������	G����������	��	&����	��������	����	
���	�������	��=���������	����	���	����>���	��	���	�����	��	���	
��������	����������	�����	���	!��>������	��	���	G��	���	���	
D����	����������E	���	��	��>�	��������	���	�����	�������	
���!������������	��	����������	����	�����	��=���������	���	
���	����	��	�������	��	�����>�	����	���	�����	�>������	��	
��>�	��������	 ��	��������	���	�!!��!�����	 ��	!��>���	�	
�����	���	���	�!�����	��	���	��������	�����������
Key Audit Matters
K��	G����	<������	%�KG<T'	���	�����	�������	����E	��	���	
!�����������	���������E	����	��	����	�����������	��	���	
�����	��	���	��������	����������	��	�������	!������	J����	
�������	����	���������	��	���	�����$�	��	���	�����	��	���	
��������	����������	��	�	�����E	���	��	�������	���	�!�����	
thereon, and we do not provide a separate opinion on 
these matters. We have determined the matters described 
below to be the key audit matters to be communicated in 
our report

KAM Title
Deferred Tax Assets 
KAM Description
G�	!��	&��	G"	)8	��	 �&�����	J�$��TE	 ���	���!���	���	
����������	 ��������	 ��$	 �����	 ��	 ���!���	 ��	 ����������	
���!�����	�����������	[���>��E	���	��������	��$	�����	���	
���	����	����������	���	������	��$	������	��	���	�����������	
��	 ��������	 ��$	 ������	 ��	 ��!������	 ��	 ���	 ���!���T�	
�������	��	��������	������	��$����	!�����	��������	��	�������	
��$	������	������	����	�$!����	��	����������	����	��	��	�	
key audit matter due to the inherent limitations in estimation 
���	�����������	 ��	 �����������	���	������	���	������	��	
������	��$����	!�����	���	���	�����������	��	��$	�������
<���������	��	��	���	�!�����	����	�����������	��	���	��������	
��$	������	�������	��	������	��$	������	������	��!����	
��	������	��$����	������	���������	��	���	���!����	J��	
������	��$����	������	!����������	�������	���������	���	��$	
����������	�����	���	��	������������	��!�����	��	�������	
in the Regulations, industrial scenario, the business, and 
���
��	�����������	[����E	���	����������	���	��������	��$	
�����	��	������	��$	�������
Our Response
C��	�����	!���������	��������E	�����	������E	�>��������	
���	������	���������	��������	!����������	���	!��������	
��$	 ���!��������	 !��!����	 ��	 ���	 ���!���	 ��	 ������	
���	 �����������	 ���	 �����������	 ��	 ���	 �������	 ��$	
���	��������	 ��$	������	���	 �����������	���	�>������	 ���	
���!������	 ����	 ���	 ��$	 ������������	 ��	 !���	 ���������	
��	 ���	 ���������	 ���������	 ���	 ����������	 ��������	 ���	
�����!�����	���	 ���������	����������	 �����	 ���������	
��	 �����������	 ���	 ����������	 ��������	 ��	 ���������	 ���	
���	�������>�����	��	���	!����	����������	��	��������	���	
���=����	���	���	��>��	��	����������	��>��>���
KAM Title
Unused MAT Credit 
KAM Description
The Company is not recognizing such MAT Credit 
�����������	 ��	 ���!���	 ��	 J�$	 !���	 ��	 ���
	 !������	 ��	
�������	�����	��	���	�����������	��	<GJ	������	�����������	
��	��!������	��	���	���!���T�	�������	��	��������	������	
������	��$����	!�����	��������	��	�������	���	�>�������	<GJ	
������	������	����	�$!���	�����	��!����	��	���	�������T�	
������	 !�������	 ��	 ��	 ���������	 ��	 ������	 ������	 ��	
determined this to be a key audit matter due to the inherent 
�����������	��	����������	���	�����������	��	�����������	���	
������	���	 ������	��	 ������	 ��$����	!�����E	 �������	 ��	
�����	!�������	���	�����������	��	<GJ	�������
<���������	��	��	���	�!�����	����	�����������	��	���	<GJ	
������	������	��!����	��	������	��$����	������	���������	
��	���	���!����	J��	������	��$����	 ������	!����������	
�������	 ���������	 ���	 ��$	 ����������	 �����	 ���	 ��	
�������������	 ��!�����	 ��	 �������	 ��	 ���	 �����������E	
industrial scenario, the business, and its markets and 
���������	���	���	����������	���	<GJ	������	������������
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Our Response
C��	�����	!���������	��������E	�����	������E	�>��������	
���	!��������	��$	���!��������	!��!����	��	���	���!���	
��	������	���	�����������	���	�����������	��	���	�������	
��$	���	�>������	���	���!������	����	���	��$	������������	
��	!���	���������	��	���	���������	���������	���	����������	
assessed the assumptions and judgments underlying 
�����	 ���������	 ��	 �����������	 ���	 ����������	 ��������	
��	 ���������	���	 ���	�������>�����	��	 ���	!����	 ����������	
��	��������	 ���	���=����	���	 ���	 ��>��	��	����������	
involved.
Other Information 
J��	���!���T�	A����	��	@��������	��	���!�������	���	���	
�����	 ������������	J��	 �����	 �����������	 ���!�����	 ���	
�����������	��������	��	���	���!���T�	������	��!���	���	
����	���	�������	���	��������	����������	���	���	�������T�	
report thereon. 
C��	�!�����	��	 ���	��������	����������	����	���	��>��	
���	�����	�����������	���	��	��	���	�$!����	���	����	��	
assurance conclusion thereon.
&�	����������	����	���	�����	��	���	��������	����������E	���	
���!����������	��	��	����	���	�����	�����������	���E	��	�����	
��E	��������	�������	����	�����	�����������	��	����������	
������������	����	���	��������	����������E	��	���	
��������	
obtained in the audit or otherwise appears to be materially 
����������	&�E	�����	��	���	���
	��	��>�	!��������E	��	
��������	����	�����	��	�	��������	������������	��	����	�����	
�����������E	��	���	��=�����	��	��!���	����	�����	��	��>�	
nothing to report in this regard.
Responsibilities of Management and Those Charged 
with Governance for the Financial Statements 
J��	 ���!���T�	 A����	 ��	 @��������	 ��	 ���!�������	 ���	
���	 �������	 ������	 ��	 �������	 )U.%*'	 ��	 ���	 ���!�����	
G��E	 8+)U	 %\���	G��]'	 ����	 ���!���	 ��	 ���	 !��!�������	 ��	
�����	��������	����������	����	��>�	�	����	���	����	>���	
��	 ���	 ���������	 !�������E	 ���������	 !����������E	 �����	
���!�������>�	 ������E	 �������	 ��	 �=����	 ���	 ����	
R���	��	���	���!���	��	����������	����	���	����������	
principles generally accepted in India, including the Indian 
G���������	 "��������	 �!������	 �����	 �������	 )UU	 ��	
the Act. This responsibility also includes maintenance 
��	���=����	����������	 �������	 ��	����������	����	 ���	
!��>������	��	���	G��	���	������������	��	���	������	��	���	
���!���	 ���	 ���	 !��>������	 ���	 ���������	 ������	 ���	
�����	���������������	���������	���	�!!��������	��	�!!��!�����	
accounting policies; making judgments and estimates that 
are reasonable and prudent; and design, implementation 
���	�����������	��	���=����	��������	��������	��������E	
����	����	�!�������	������>���	���	��������	���	��������	
���	���!��������	��	���	����������	�������E	����>���	��	
���	!��!�������	���	!�����������	��	���	��������	����������	
����	��>�	�	����	���	����	>���	���	���	����	����	��������	
������������E	�������	���	��	�����	��	������
&�	 !��!�����	 ���	 ��������	 ����������E	 ����������	 ��	
���!�������	���	���������	���	���!���T�	�������	��	��������	

as a going concern, disclosing, as applicable, matters 
related to going concern and using the going concern 
�����	��	����������	������	����������	������	�������	��	
��=������	���	���!���	��	��	�����	�!��������E	��	���	��	
realistic alternative but to do so.
J����	 A����	 ��	 @��������	 ���	 ����	 ���!�������	 ���	
�>��������	���	���!���T�	��������	��!������	!�������
Auditor’s Responsibilities for the Audit of the Financial 
Statements 
C��	�������>��	���	��	������	����������	���������	�����	
�������	���	��������	����������	��	�	�����	���	����	����	
��������	 ������������E	 �������	 ���	 ��	 �����	 ��	 �����E	
���	��	�����	��	�������T�	��!���	����	��������	���	�!������	
D���������	���������	��	�	����	��>��	��	���������	���	��	
not a guarantee that an audit conducted in accordance 
with SAs will always detect a material misstatement when it 
�$�����	<������������	���	�����	����	�����	��	�����	���	���	
����������	��������	��E	����>�������	��	��	���	���������E	����	
�����	����������	��	�$!�����	��	��R�����	���	��������	
���������	��	�����	 ��
��	��	 ���	�����	��	 �����	��������	
statements.
G�	 !���	 ��	 ��	 �����	 ��	 ����������	 ����	 "��������	 ��	
G�������E	 ��	 �$������	 !�����������	 ��������	 ���	
��������	!�����������	�
�!������	����������	���	������	��	
also: 
�� &�������	���	������	���	���
�	��	��������	������������	

��	 ���	 ��������	 ����������E	 �������	 ���	 ��	 �����	
��	 �����E	 ������	 ���	 !������	 �����	 !���������	
responsive to those risks, and obtain audit evidence 
����	 ��	 ����������	 ���	 �!!��!�����	 ��	 !��>���	 �	
�����	 ���	 ���	 �!������	J��	 ���
	 ��	 ���	 ���������	 �	
��������	������������	���������	����	�����	��	������	
����	 ���	 ���	 ���������	 ����	 �����E	 ��	 �����	 ���	
��>��>�	 ���������E	 �������E	 �����������	 ���������E	
�����!������������E	��	���	�>������	��	��������	��������

�� C�����	��	�������������	��	��������	��������	����>���	
to the audit in order to design audit procedures that 
are appropriate in the circumstances. Under section 
).U%U'%�'	 ��	 ���	G��E	 ��	 ���	 ����	 ���!�������	 ���	
�$!�������	���	�!�����	��	�������	���	���!���	���	
���=����	��������	��������	��������	������	��	!����	
���	���	�!�������	������>�����	��	����	���������

�� �>������	���	�!!��!���������	��	����������	!�������	
����	���	���	��������������	��	����������	���������	
and related disclosures made by management.

�� ��������	��	���	�!!��!���������	��	����������T�	
���	��	���	�����	�������	�����	��	����������	���E	
based on the audit evidence obtained, whether 
�	 ��������	 �����������	 �$����	 �������	 ��	 �>����	 ��	
����������	 ����	 ���	 ����	 ����������	 �����	 ��	 ���	
���!���T�	�������	��	��������	��	�	�����	��������	&�	
��	��������	����	�	��������	�����������	�$����E	��	
���	��=�����	��	����	���������	��	���	�������T�	��!���	
��	���	�������	�����������	��	���	����������	��������	
����������	��E	 ��	����	�����������	���	 �����=����E	
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��	������	���	�!������	C��	�����������	���	�����	
��	���	�����	�>������	��������	�!	��	���	����	��	���	
�������T�	��!����	[���>��E	������	�>����	��	����������	
may cause the Company to cease to continue as a 
going concern.

�� Evaluate the overall presentation, structure, and 
�������	 ��	 ���	 ��������	 ����������E	 ���������	 ���	
�����������E	 ���	 �������	 ���	 ��������	 ����������	
represent the underlying transactions and events in 
�	������	����	�����>��	����	!������������
We communicate with those charged with governance 
regarding, among other matters, the planned scope 
���	������	��	���	�����	���	����������	�����	�������E	
���������	 ���	 �����������	 ������������	 ��	 ��������	
�������	����	��	��������	������	���	������
We also provide those charged with governance with 
a statement that we have complied with relevant 
�������	��=���������	���������	����!�������E	���	
to communicate with them all relationships and other 
matters that may reasonably be thought to bear on 
our independence, and where applicable, related 
�����������
M���	���	�������	������������	����	�����	�������	
with governance, we determine those matters that 
����	��	����	�����������	��	���	�����	��	���	��������	
����������	��	���	�������	!�����	���	���	���������	
the key audit matters. We describe these matters 
��	 ���	 �������T�	 ��!���	 ������	 ���	 ��	 ����������	
precludes public disclosure about the matter or when, 
��	�$�������	����	�������������E	��	���������	����	
a matter should not be communicated in our report 
�������	 ���	 ��>����	 �����=������	 ��	 �����	 ��	
�����	����������	��	�$!�����	��	��������	���	!�����	
��������	�������	��	����	��������������

Report on Other Legal and Regulatory Requirements:
)�	 G�	 ��=�����	 ��	 ���	 ���!�����	 %G������T�	 D�!���'	

C����E	 8+8+	 %\���	 C����]'E	 ������	 ��	 ���	 �������	
W�>�������	��	&����	��	�����	��	�����������	%))'	��	
�������	).U	��	���	���!�����	G��E	8+)UE	��	��>�	��	
���	�G���$���	GT	�	���������	��	���	�������	�!������	
��	!������!��	U	���	.	��	 ���	C����E	 ��	 ���	�$����	
applicable.

8�	 G�	��=�����	��	"������	).U	%U'	��	���	G��E	��	��!���	
that:
%�'	 ��	��>�	������	���	��������	���	���	�����������	

���	 �$!���������	 �����	 ��	 ���	 ����	 ��	 ���	

��������	���	������	����	���������	���	���	
!��!����	��	���	������

%�'	 &�	 ���	 �!�����E	 !��!��	 A��
�	 ��	 �������	
��	 ��=�����	 ��	 ���	 ��>�	 ����	 
�!�	 ��	 ���	
���!���	 ��	 ���	 ��	 ��	 �!!����	 ����	 ���	
�$���������	��	�����	A��
��

%�'	 J��	 A������	 "����E	 ���	 "��������	 ��	 N����	
���	(���E	���	���������	��	�������	��	�=����	
���	 ���	 ����	 M���	 "��������	 �����	 ����	 ��	

this Report are in agreement with the Books 
��	��������

%�'	 &�	���	�!�����E	���	���������	��������	����������	
���!��	����	���	G���������	"��������	�!������	
�����	"������	)UU	��	���	G��E	����	����	D���	^	
��	���	���!�����	%G�������'	D����E	8+).�

(e) C�	 ���	 �����	 ��	 ���	 �������	 ��!������������	
�����>��	����	���	���������	��	��	U)��	<����	
8+88	��
��	��	������	��	���	A����	��	@��������E	
����	��	���	���������	��	���=�������	��	��	U)��	
<����	8+88	����	�����	�!!������	��	�	��������	
��	�����	��	"������	)Y.	%8'	��	���	G���

%�'	 ����	 ���!���	 ��	 ���	���=����	��	 ���	 ��������	
��������	 ��������	 ����	 ���������	 ��	 ��������	
����������	��	���	���!���	���	���	�!�������	
������>�����	 ��	 ����	 ��������E	 �����	 ��	 ���	
��!�����	D�!���	��	\G���$���	A]�

(g) With respect to the other matters to be included 
��	���	�������T�	��!���	��	����������	����	���	
��=���������	��	�������	)I^%)Y'	��	���	G��E	��	
�������E	��	���	�!�����	���	��	���	����	��	���	
�����������	���	���������	��	���	�$!���������	
given to us, the remuneration paid by the 
Company to its Managing Director during the 
����	 ��	 ��	 ����������	 ����	 ���	 !��>������	 ��	
"������	)I^	��	���	G���

(h) With respect to the other matters to be 
��������	��	���	G������T�	D�!���	��	����������	
����	 D���	 ))	 ��	 ���	 ���!�����	 %G����	 ���	
Auditors) Rules, 2014, in our opinion and to 
���	����	��	���	 �����������	���	���������	 ��	
���	�$!���������	��>��	��	���
i. The Company does not have any pending 

�����������	�����	�����	��!���	���	��������	
position.

ii. The Company did not have any long-term 
contracts including derivative contracts 
���	 �����	 �����	 ����	 ���	 ��������	 
�����������	�������

����	 J����	���	����	��	�����	��	������������	
�������E	 ��=�����	 ��	��	 �����������E	 ��	
the Investor Education and Protection 
M���	��	���	���!����

iv. a. The Management has represented 
����E	 ��	 ���	����	 ��	 ���	 
��������	
���	 ������E	 ��	 �����	 %�����	 ���	
material either individually or in the 
aggregate) have been advanced 
��	 ������	��	 ��>�����	%������	����	
��������	�����	��	�����	!������	
��	 ���	 �����	 �������	 ��	 
���	 ��	
�����'	��	���	���!���	��	��	��	���	
other person or entity, including 
�������	 ������	 %\&�������������]'E	
with the understanding, whether 
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recorded in writing or otherwise, that the Intermediary shall, whether, directly or indirectly lend 
��	��>���	��	�����	!������	��	��������	���������	��	���	������	�������>��	��	��	��	������	��	���	
���!���	%\Z�������	A�����������]'	��	!��>���	���	���������E	��������	��	���	��
�	��	������	��	���	
Z�������	A������������

	 ��	 J��	<���������	���	��!��������E	����E	��	���	����	��	���	
��������	���	������E	��	�����	%�����	
���	��������	������	 ����>�������	��	 ��	 ���	���������'	��>�	����	�����>��	��	���	���!���	����	
���	!�����	��	������E	���������	�������	������	%\M������	N������]'E	����	���	�������������E	�������	
recorded in writing or otherwise, that the Company shall, whether, directly or indirectly, lend or 
��>���	 ��	�����	!������	��	��������	 ���������	 ��	���	������	�������>��	��	��	��	������	��	 ���	
M������	N����	%\Z�������	A�����������]'	��	!��>���	���	���������E	��������	��	���	��
�	��	������	
��	���	Z�������	A������������

 c. Based on the audit procedures that have been considered reasonable and appropriate in the 
circumstances, nothing has come to our notice that has caused us to believe that the representations 
�����	����������	%�'	���	%��'	��	D���	))%�'E	��	!��>����	�����	%�'	���	%�'	���>�E	�������	���	��������	
misstatement.

 v. The dividend proposed in the previous year, declared, and paid by the Company during the year 
��	��	���!������	����	"������	)8U	��	���	G��E	��	�!!��������

���	K.S. Rao & Co., 
Chartered Accountants

M����T	D�����������	#������	++U)+I"
sd/-

V. Venkateswara Rao
Partner:

Place : Hyderabad  Membership Number: 219209
Date �	<��	8YE	8+88	 Z@&#�888)I8+IGK��LC8U+Y

Annexure -A to the Auditor’s Report:
J��	G���$���	��������	��	��	N���	)	�����	���	�������	��	
\D�!���	 ��	 C����	 (����	 ���	 D���������	 D�=���������]	
��	���	��!���	��	�>��	����E	��	���	�������	��	(GK"[<&	
M&#G#��	 Q	 &#@Z"JD&G(	 �CDNCDGJ&C#	 (&<&J�@E	
[L@�DGAG@E	���	���	����	�����	<����	U)E	8+88�

1. a. A. The Company is maintaining proper 
�������	�������	����	!����������E	���������	
=���������>�	 �������	 ���	 ���������	 ��	
N��!����E	N����	���	�=��!�����

  B. The Company does not have any 
&���������	 �������	 J��������E	 ���	
!��>������	��	!������!�	U	%�'%�'%A'	��	���	
C����	��	���	�!!��������

	 ��	 G�	 �$!������	 ��	 ��E	 ���	 ����������	 ���	
!���������	 >�������	 ���	 N��!����E	 N����	 ���	
�=��!����	 ������	 ���	 ����	 ���	 �����	 ��	 �	
�������	!��������	��	>����������	�����E	��	���	
opinion, is reasonable having regard to the size 
��	���	���!���	���	���	������	��	���	�������	
G��������	��	���	�����������	���	�$!���������	
given to us no discrepancies were noticed on 
����	>�����������

 ��	 G��������	��	���	�����������	���	�$!���������	
��>��	��	��	���	��	���	�����	��	���	�$���������	
��	���	�������	��	���	���!���E	���	�����	�����	��	
����>����	!��!������	���	����	��	���	����	��	
���	���!���	�$��!�	����	N�������	N���	A��
�	
��	 ���!���	��	(���	���������ng 40.86 acres 
situated at Adoni, Kurnool Dist., (A.P.) are yet 
��	��������	��	���	����	��	���	���!����

 d. The Company did not revalue its Property, Plant 
���	�=��!����	%���������	�����	��	���	������'	
��	����������	������	������	���	�����	J��������E	
���	!��>������	��	!������!�	U	%�'%�'	��	���	C����	
are not applicable.

 ��	 G��������	��	���	�����������	���	�$!���������	
��>��	��	��	���	��	���	>����������	��	�������	
��	 ���	���!���E	 ��	!����������	��>�	����	
���������	��	���	!������	�������	���	���!���	���	
holding any benami property under the Benami 
J�����������	 %N����������'	G��E	 )IVV�	 %.*	 ��	
1988) and rules made thereunder.

2. a. The Company does not have any inventory 
������	 ���	 �����	 J��������E	 ���	 !��>������	
��	 !������!�	 U%��'��	 ���	 ��	 ���	 ���!�����	
%G������T�	D�!���'	C����	8+8+	���	���	�!!�������	
to the Company.

 b. The Company did not obtain any working 
��!����	 ������	 ������	 ���	 �����	J��������E	 ���	
!��>������	��	!������!�	U	%��'%�'	��	 ���	C����	
are not applicable.

3. During the year, the Company has not made 
investments in, provided any guarantee or security, 
��	�������	���	 �����	��	��>�����	 ��	���	������	��	
�����E	 �������	��	���������	 ��	 ���!�����E	 ����E	
(������	(��������	N���������!�	��	���	�����	!�������	
J��������E	���	!��>������	��	!������!�	U	%���'	��	���	
C����	���	���	�!!��������
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4. The Company has not given any loans or made any 

investments or given any guarantees or security to 
���	!������	��>����	�����	"�������	)V*	���	)VY	��	
���	G���	J��������E	���	!��>������	��	!������!�	U	%�>'	
��	���	C����	���	���	�!!��������

5. The Company has not accepted any deposits and 
also there were no amounts which are deemed to 
be the deposits. Hence the directives issued by the 
D����>�	A��
	��	&����	���	���	!��>������	��	"�������	
^U	 ��	 ^Y	 ��	 ���	 �����	 ����>���	 !��>������	 ��	 ���	
���!�����	G��E	8+)UE	���	 ���	 �����	 ������	 �����	
under, do not apply to this Company.

6. The Central Government has not prescribed the 
�����������	��	����	�������	�����	�����������	%)'	
��	).V	�������	��	���	���!�����	G��E	8+)U	���	���	
����>�����	��	���	���!����

7. a. According to the records, the Company is 
generally regular in depositing undisputed 
statutory dues including Goods and service 
��$E	 !��>�����	 ����E	 ��!������T	 �����	 �����-
����E	���������$E	��������$E	���>���	��$E	����	
��	�������E	����	��	�$����E	>����	�����	 ��$E	
cess and all other material statutory dues with 
the appropriate authorities and there were no 
�������	��	���������	����	��	��	<����	U)E	8+88	
���	�	!�����	��	����	����	��$	������	����	���	
date they became payable.

	 ��	 G��������	��	���	�������	��	���	���!���	���	
���	�����������	���	�$!���������	��>��	��	��E	
�����	 ����	 ��	 ���������	 ����	 ��������	 ��	 ��	
subclause (a) have not been deposited on 
�������	��	���	���!����

V�	 G��������	��	���	�����������	���	�$!���������	��>��	
��	��	���	�����	��	���	>����������E	�����	����	��	
transactions which are not recorded in the Books 
��	�������	��>�	����	�����������	��	���������	��	
������	������	���	����	��	���	��$	�����������	�����	
���	&�����	J�$	G��E	)IY)	%.U	��	)IY)'�	J��������E	
���	!��>������	��	!������!�	U	%��'%�'	��	���	C����	���	
not applicable.

I�	 G�	���	���!���	���	��	����������E	���	!��>������	��	
!������!�	U%�$'	��	���	���!�����	%G������T�	D�!���'	
C����E	8+)Y	���	���	�!!�������	��	���	���!����

10. a. The Company did not raise any money by 
���	��	�������	!�����	����	��	�������	!�����	����	
(including debt instruments) during the year. 
J��������E	 ���	 !��>������	 ��	 !������!�	 U	 %$'
%�'	��	���	C����	���	���	�!!��������

	 ��	 J��	���!���	���	���	����	���	N�����������	
���������	 ��	 N��>���	 !��������	 ��	 ������	 ��	
convertible debentures during the year. There-
����E	���	!��>������	��	!������!�	U	%$'%�'	��	���	
C����	���	���	�!!��������

))�	 ��	 G��������	��	���	�����������	���	�$!���������	
given to us, we report that during the year, the 
����������	 ��	 ���	 ���!���	 ���	 ���	 ����	
������	���	�����	���	�����=������	U%$�'%�'	��	
not applicable.

	 ��	 #�	 ��!���	 �����	 �����������	 %)8'	 ��	 �������	
).U	 ��	 ���	 ���!�����	G��	 ���	 ����	 ����	 ��	
M���	G@J�.	 ��	 !���������	 �����	 ����	 )U	 ��	
Companies (Audit and Auditors) Rules, 2014 
with the Central Government during the year 
���	�!	��	���	����	��	����	��!����

	 ��	 G��������	��	���	�����������	���	�$!���������	
��>��	��	��	���	�����	��	���	>����������E	���-
ing the year, the Company has not received 
���	��������������	���!�������	J��������E	���	
!��>������	��	!������!�	U	%$�'%�'	��	���	C����	
are not applicable.

)8�	 &�	���	�!�����	���	���������	��	���	�����������	���	
�$!���������	��>��	��	��E	���	���!���	��	���	�	#����	
���!����	J��������E	 ���	 !��>������	 ��	 !������!�	
U%$��'	��	���	C����	���	���	�!!�������

)U�	 G��������	��	���	�����������	���	�$!���������	��>��	
��	��	���	�����	��	���	�$���������	��	���	�������	
��	���	���!���E	������������	����	���	�������	!������	
���	��	���!������	����	��������	)^^	���	)VV	��	���	
G��	�����	�!!�������	���	�������	��	����	������������	
��>�	����	���������	��	���	��������	����������	��	
��=�����	��	���	�!!�������	����������	����������

).�	 ��	 &�	���	�!�����E	���	���!���	���	��	���=����	
internal audit system commensurate with the 
��?�	���	������	��	���	���������

	 ��	 ��	��>�	����������	���	��!����	��	���	&�������	
G�������	���	���	!�����	�����	�������

)*�	 G��������	��	���	�����������	���	�$!���������	��>��	
��	��	���	�����	��	���	�$���������	��	���	�������	
��	���	���!���E	���	���!���	���	���	�������	����	
non-cash transactions with directors or persons 
���������	 ����	 ����	J��������E	 ���	 !��>������	 ��	
!������!�	U%$>'	��	���	C����	���	���	�!!��������

)Y�	 ��	 G��������	��	���	�����������	���	�$!���������	
��>��	��	��	���	�����	��	���	�$���������	��	
���	�������	��	���	���!���E	���	���!���	��	
��=�����	��	��	����������	�����	�������	.*�&G	��	
���	D����>�	A��
	��	&����	G��	)IU.	���	����	
registration has been obtained.

 b. The Company has not conducted any Non-
A��
���	M��������	��	[������	M������	����>�����	
������	 ���	 ����	�������	 �	 >����	 ����������	��	
D�����������	 %��D'	 ����	 D����>�	 A��
	 ��	
&����	��	!��	D����>�	A��
	��	&����	G��E)IU.�	
J��������E	���	!��>������	��	!������!�	U%$>�'
%�'	��	���	C����	���	���	�!!��������

 c. The Company is a not Core Investment 
���!���	%�&�'	��	������	��	���	�����������	
����	��	���	D����>�	A��
	��	&�����	J��������E	
���	 !��>������	 ��	 !������!�	 U%$>�'%�'	 ��	 ���	
C����	���	���	�!!����ble.

 d. The Group has no Core Investment Company 
%�&�'�	J��������E	���	!��>������	��	!������!�	
U%$>�'%�'	��	���	C����	���	���	�!!��������
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)^�	 J��	���!���	���	���	��������	���	����	������	��	���	��������	����	���	����	��	���	�����������	!��������	��������	

year.

)V�	 J����	��	��	�����������	��	���������	��������	������	���	�����	J��������E	���	!��>������	!������!�	U%$>���'	��	���	
C����	��	���	�!!��������

)I�	 C�	���	�����	��	���	��������	������E	������	���	�$!�����	�����	��	�����������	��	��������	������	���	!������	��	
��������	�����������E	�����	�����������	�����!������	���	��������	����������	���	���	
��������	��	���	A����	��	
@��������	���	<���������	!����	���	�����	��	���	�$���������	��	���	�>������	��!!������	���	�����!�����E	�������	
���	����	��	���	���������E	�����	������	��	��	�����>�	����	���	��������	�����������	�$����	��	��	���	����	��	���	�����	
��!���	����������	����	���!���	��	���	��!����	��	�������	���	�����������	�$������	��	���	����	��	�������	�����	��	���	
����	����	����	���	������	�	!�����	��	���	����	����	���	�������	�����	�����	��	�������	�����	����	���	��!������	��	
�����	��	���	�����	�!	��	���	����	��	���	�����	��!���	���	��	�������	��>�	���	���������	���	���	���������	����	���	
�����������	�������	���	������	�	!�����	��	���	����	����	���	�������	�����	����E	����	���	����������	��	���	���!���	
��	���	����	����	����	����

8+�	 J��	N��>������	��	"������	)U*	��	 ���	���!�����	G��	 E8+)U	 ��������	 ��	���!�����	"�����	D��!����������	���	���	
�!!�������	��	���	���!����	J��������E	���	!��>������	!������!�	U%$$'	��	���	C����	��	���	�!!��������	

���	K.S. Rao & Co., 
Chartered Accountants

M����T	D�����������	#������	++U)+I"
Sd/-

V. Venkateswara Rao
Partner:

Place: Hyderabad Membership Number: 219209
Date �	<��	8YE	8+88	 Z@&#�888)I8+IGK��LC8U+Y
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Annexure – B to the Auditors’ Report
Report on the Internal Financial Controls under Clause (i) of Sub-section 3 of Section 143 of the Companies 

Act, 2013 (“the Act”)
��	 ��>�	 �������	 ���	 ��������	 ���������	 ��������	 ����	
���������	��	��������	����������	��	(GK"[<&	M&#G#��	
Q	&#@Z"JD&G(	�CDNCDGJ&C#	(&<&J�@E	[L@�DGAG@	
%\���	���!���]'	��	��	U)	<����	8+88	��	�����������	����	
���	�����	��	���	��������	����������	��	���	���!���	���	
the year ended on that date.
Management’s Responsibility for Internal Financial 
Controls
J��	���!���T�	����������	��	���!�������	���	������������	
���	�����������	 ��������	��������	��������	�����	��	���	
��������	 �������	 ����	 ���������	 ��	 ��������	 ����������	
criteria established by the Company considering the 
���������	 ���!������	 ��	 ��������	 �������	 ������	 ��	 ���	
W�������	#���	��	G����	��	&�������	M��������	��������	C>��	
M��������	D�!������	 ������	��	 ���	 &��������	��	���������	
G����������	 ��	 &����	 %�&�G&T'�	 J����	 ���!������������	
�������	 ���	������E	 ��!�����������	���	�����������	��	
���=����	 ��������	 ��������	 ��������	 ����	����	�!�������	
������>���	���	��������	���	�������	���	�������	�������	��	
���	��������E	���������	���������	��	���!���T�	!�������E	
���	������������	��	���	������E	���	!��>������	���	���������	
��	������	���	������E	���	��������	���	���!��������	��	���	
����������	�������E	���	���	������	!��!�������	��	��������	
��������	 �����������E	 ��	 ��=����� under the Companies 
Act, 2013. 
Auditors’ Responsibility
C��	 ���!����������	 ��	 ��	 �$!����	 ��	 �!�����	 ��	 ���	
���!���T�	 ��������	 ��������	 ��������	 ����	 ���������	 ��	
��������	����������	�����	��	���	������	��	���������	
our audit in accordance with the Guidance Note on Audit 
��	 &�������	 M��������	 ��������	 C>��	 M��������	 D�!������	
%���	 \W�������	 #���]'	 ���	 ���	 "��������	 ��	G�������E	
��	 ���	�$����	 �!!�������	 ��	 ��	�����	 ��	 ��������	 ��������	
��������E	����	�!!�������	��	��	�����	��	&�������	M��������	
��������	 ���E	 ����	 ������	 ��	 ���	 &��������	 ��	 ���������	
G����������	��	&�����	J����	"��������	���	���	W�������	
#���	��=����	����	��	���!��	����	�������	��=���������	���	
!���	���	!������	���	�����	��	������	����������	���������	
�����	 �������	 ���=����	 ��������	 ��������	 ��������	 ����	
���������	 ��	 ��������	 ����������	 ���	 �����������	 ���	
����������	���	��	����	��������	�!������	������>���	��	���	
material respects.
C��	�����	��>��>��	!���������	!���������	��	������	�����	
�>������	 �����	 ���	 ���=����	 ��	 ���	 ��������	 ��������	
��������	������	����	���������	��	��������	����������	���	
�����	�!�������	������>������	C��	�����	��	��������	��������	
��������	����	 ���������	 ��	 ��������	 ����������	 ��������	
���������	��	�������������	��	 ��������	��������	��������	
����	���������	��	��������	����������E	���������	���	���
	
����	�	��������	���
����	�$����E	���	�������	���	�>��������	
���	 ������	 ���	 �!�������	 �������>�����	 ��	 ��������	
control based on the assessed risk. The procedures 
��������	��!���	��	���	�������T�	��������E	���������	���	
����������	��	���	���
�	��	��������	������������	��	���	
��������	����������E	�������	���	��	�����	��	������
We believe that the audit evidence we have obtained is 
��������	���	�!!��!�����	��	!��>���	�	�����	���	���	�����	
opinion.
Meaning of Internal Financial Controls with reference 
����	
	��
����
����	��:
G	���!���T�	 ��������	��������	�������	����	 ���������	 ��	

��������	 ����������	 ��	 �	 !������	 ��������	 ��	 !��>���	
reason����	���������	���������	���	�����������	��	��������	
��!������	���	���	!��!�������	��	��������	����������	���	
�$������	!��!����	��	����������	����	���������	����!���	
����������	 !�����!����	G	 ���!���T�	 ��������	 ���������	
�������	 ����	 ���������	 ��	 ��������	 ����������	 ��������	
those policies and procedures that
1. pertain t�	 ���	 �����������	 ��	 �������	 ����E	 ��	

����������	 ������E	 ����������	 ���	 ������	 ��R���	 ���	
������������	 ���	 ���!��������	 ��	 ���	 ������	 ��	 ���	
Company; 

2. provide reasonable assurance that transactions 
���	��������	��	���������	��	!�����	!��!�������	��	
��������	 ����������	 ��	 ����������	 ����	 ���������	
accepted accounting principles, and that receipts and 
�$!���������	��	���	���!���	���	�����	����	����	��	
����������	����	��������������	��	����������	���	
���������	��	���	���!����	���	

3. provide reasonable assurance regarding prevention 
��	������	���������	��	������������	��=��������E	���E	
��	���!�������	��	 ���	���!���T�	�ssets that could 
��>�	�	��������	�����	��	���	��������	�����������

Inherent Limitations of Internal Financial Controls with 
������	�������	
	��
����
����	��
A������	 ��	 ���	 ��������	 �����������	 ��	 ��������	 ��������	
��������	����	���������	��	��������	����������E	���������	
���	 !����������	 ��	 ���������	 ��	 ��!��!��	 ����������	
�>������	��	��������E	��������	�������������	���	��	�����	
��	�����	���	�����	���	���	��	���������	G���E	!����������	
��	 ���	 �>��������	 ��	 ���	 ��������	 ��������	 ��������	 ����	
���������	 ��	 ��������	 ����������	 ��	 ������	 !������	 ���	
�������	 ��	 ���	���
	 ����	 ���	 ��������	��������	�������	����	
���������	��	��������	����������	���	������	�����=����	
�������	��	�������	��	����������E	��	����	���	������	��	
compliance with the policies or procedures may deteriorate.
Opinion
In our opinion, the Company has, in all material respects, 
an	 ���=����	 ��������	 ���������	 ��������	 ������	 ����	
���������	��	��������	����������	���	����	��������	��������	
��������	�>��	��������	��!������	����	�!�������	������>���	
as at 31 March 2022, based on the internal control with 
���������	��	��������	����������	��������	�����������	��	���	
���!���	�����������	���	���������	���!������	��	��������	
�������	������	��	���	W�������	#���	��	G����	��	 &�������	
M��������	��������	����	���������	��	��������	����������	
issued by the Institut�	��	���������	G����������	��	&�����

���	K.S. Rao & Co., 
Chartered Accountants

M����T	D�����������	#������	++U)+I"

Sd/-
V. Venkateswara Rao

Partner
Place: Hyderabad Membership Number: 219209
Date �	<��	8YE	8+88	 Z@&#�888)I8+IGK��LC8U+Y
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BALANCE SHEET AS AT MARCH 31, 2022 (Amount in `)

 PARTICULARS NOTES As at 
31.03.2022 

As at 
31.03.2021 

ASSETS
 Financial Assets 

����	���	����	�=��>������ 04  5,43,82,863  87,88,972 
Bank Balances other than above 05  3,30,58,699  3,82,48,060 
Investments 06  39,98,48,970  38,01,30,520 
C����	M��������	G����� 07  14,58,153  55,17,509 

 48,87,48,685  43,26,85,061 
Non - Financial Assets

�������	J�$	G�����	%���'  7,65,412  7,20,395 
Investment Property 08  52,38,390  53,61,216 
N��!����E	N����	���	�=��!���� 09  28,36,084  3,29,141 
C����	#��	�	M��������	G����� 10  57,384  73,15,764 

 88,97,270  1,37,26,516 
TOTAL  ASSETS  49,76,45,955  44,64,11,577 

LIABILITIES AND EQUITY
LIABILITIES 
Financial Liabilities 

Payables
Trade Payables

J����	 �����������	 ����	 ��	 �����	 �����!�����	 ���	 �����	
enterprises  -  - 

J����	 �����������	 ����	 ��	 ���������	 �����	 ����	 �����	
enterprises and small enterprises 11  33,296  40,149 

C����	N�������
J����	 �����������	 ����	 ��	 �����	 �����!�����	 ���	 �����	
enterprises  -  - 

J����	 �����������	 ����	 ��	 ���������	 �����	 ����	 �����	
enterprises and small enterprises 12  1,29,600  1,32,600 

C����	M��������	(���������� 13  1,15,99,428  90,43,547 
 1,17,62,324  92,16,296 

 Non - Financial Liabilities 
Provisions 14  1,02,80,846  93,98,830 
@�������	J�$	(����������	%���' 15  42,98,355  45,91,387 
C����	#��	�	M��������	(���������� 16  8,26,145  8,68,427 

 1,54,05,346  1,48,58,644 
 EQUITY 

�=����	"����	��!���� 17  3,00,00,000  3,00,00,000 
C����	�=���� 18  44,04,78,285  39,23,36,637 

 47,04,78,285  42,23,36,637 
����������	(����������	���	����������� 19

 TOTAL LIABILITIES AND EQUITY  49,76,45,955  44,64,11,577 
NOTES FORMING PART OF FINANCIAL STATEMENTS 01 - 42

!��	���	��!���	��	�>��	����	 ���	���	��	������	��	���	A����
For K.S. Rao & Co., Sd/- 
Chartered Accountants K.HARISHCHANDRA PRASAD
M���T�	D�����������	#������003109S Managing Director

Sd/-  Sd/- 
V.VENKATESWARA RAO R.SURENDER REDDY
Partner Director
Membership Number:219209 Sd/- 
 U.VIJAYA KUMAR
	 �����	M��������	C����

Sd/-
Place:Hyderabad DEEPA GUSAIN
Date : 26.05.2022 Company Secretary
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STATEMENT OF PROFIT AND LOSS FOR THE YEAR ENDED MARCH 31, 2022 (Amount in `)

PARTICULARS NOTES For the Year ended
 31.03.2022 

For the Year ended
31.03.2021

INCOME
D�>����	����	�!��������

Interest Income 20  35,00,937  45,81,239 
Dividend Income  1,42,30,013  1,46,04,786 
#��	W���	��	M���	O����	�������	  2,58,82,633  8,64,41,945 
#��	����	��	����	��	��������	�����������  3,14,94,494  4,46,40,531 

 7,51,08,077  15,02,68,501 
C����	&����� 21  45,82,654  46,80,757 

 TOTAL INCOME  7,96,90,731  15,49,49,258 
EXPENSES

M������	���� 22  3,59,682  1,32,029 
��!�����	A������	�$!����� 23  1,24,90,977  1,13,60,710 
Depreciation 24  14,78,240  12,78,580 
C����	�$!����� 25  28,11,575  22,39,752 

TOTAL EXPENSES  1,71,40,474  1,50,11,071 
PROFIT BEFORE TAX  6,25,50,257  13,99,38,187 
TAX EXPENSE

�������	J�$
Relating to current year  58,00,000  85,00,000 
Relating to earlier years  2,340  (31,840)

 58,02,340  84,68,160 
@�������	��$	%���������'	;G����

C�	J��!�����	@���������  (3,21,046)  3,99,34,803 
Total Tax Expenses  54,81,294  4,84,02,963 

PROFIT FOR THE YEAR AFTER TAX  5,70,68,963  9,15,35,224 
OTHER COMPREHENSIVE INCOME 26

&����	����	����	���	��	�����������	�����=������	��	!����	��	����  1,00,699  (4,99,903)
&�����	 ��$	 ��������	 ��	 �����	 ����	����	 ���	��	 �����������	 ��	
!����	��	����  (28,014)  1,25,826 

 72,685  (3,74,077)
J����	���!�������>�	&�����	���	J��	L���  5,71,41,648  9,11,61,147 
EARNINGS PER EQUITY SHARE OF ` 10/-EACH

 Basic and diluted 27  19.02  30.51 
NOTES FORMING PART OF FINANCIAL STATEMENTS 1-42

!��	���	��!���	��	�>��	����	 ���	���	��	������	��	���	A����
For K.S. Rao & Co., Sd/- 
Chartered Accountants K.HARISHCHANDRA PRASAD
M���T�	D�����������	#������003109S Managing Director

Sd/-  Sd/- 
V.VENKATESWARA RAO R.SURENDER REDDY
Partner Director
Membership Number: 219209 Sd/- 
 U.VIJAYA KUMAR
	 �����	M��������	C����

Sd/-
Place:Hyderabad DEEPA GUSAIN
Date : 26.05.2022 Company Secretary
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STATEMENT OF CASH FLOWS FOR THE YEAR ENDED MARCH 31, 2022           Amount in `
PARTICULARS For the Year ended

 31.03.2022 
For the Year ended

 31.03.2021 
I. �������	�
�����
�������������������

�������	
��	�����  6,25,50,257  13,99,38,187 
G���	C����	���!�������>�	&�����	������	J�$  1,00,699  (4,99,903)

 6,26,50,956  13,94,38,284 
Adjustment for non-cash transactions:

@�!���������	���	������?�����	�$!�����  14,78,240  12,78,580 
Assets discarded  60  - 
@�������	D�����	&�����  (68,544)  (74,793)
G�����������	��	N��!���	(����	D������  -  4,740 
N����	��	"���	��	M�$��	G�����  -  (880)
M���	O����	����;����	��	&�>��������  (2,58,82,633)  (8,64,41,945)

 3,81,78,079  5,42,03,986 

������	���
������	���������������������������	��

Interest Income:
M���	���
	��!�����	���	������  (35,00,937)  (14,63,352)
C�	M��������	G�����  (5,017)  (6,364)

Dividends Received  (1,42,30,013)  (1,46,04,786)
N����;����	��	"���	��	&�>��������  (3,14,94,494)  (4,46,40,531)
&�������	�$!����	��	D�����	@�!����  66,356  67,641 
&�������	�$!����	��	(����	(��������  2,93,326  64,388 

 (4,88,70,779)  (6,05,83,004)
Adjustment for changes in working capital:

@�������	;	%��������'	��	�����	��������	������  12,83,688  (15,72,784)
@�������	;	%��������'	��	�����	���	��������	������  72,58,380  (44,12,776)
@�������	;	%��������'	��	C����	A��
	A�������  51,89,361  (1,01,53,928)
(Decrease) /Increase in trade payables  (6,853)  4,312 
%@�������'	;&�������	��	C����	!�������  (3,000)  24,600 
%@�������'	;&�������	��	�����	��������	�����������  (16,509)  (5,72,477)
%@�������'	;&�������	��	�����	���	��������	�����������  26,263  96,866 
(Decrease) /Increase in provisions  8,82,016  12,74,960 

 1,46,13,346  (1,53,11,227)
Cash generated from operations  39,20,646  (2,16,90,245)
(����	@�����	��$��	!���	%���	��	�������'  (58,47,357)  (79,03,353)
�����������	�
�����
����������������������  (19,26,711)  (2,95,93,598)

II. �������	��
������������������������
N�������	��	�$��	������  (69,148)  (64,192)
"���	��	M�$��	G�����  --  1,880 
N�������	��	&�>��������  (28,71,30,208)  (20,85,24,929)
"���	��	&�>��������  32,47,88,884  22,06,58,129 
Dividend Received  1,52,37,570  1,44,67,737 
Interest Income received  52,74,065  (2,52,702)
�����
�����#��������;��*��	���	�����	'�
�����������``�  5,81,01,163  2,62,85,923 

III. �������	��
�����������������������
(����	!�������	@������	��	(����	(����������  (14,41,200)  (12,35,316)
Dividend Paid  (91,39,361)  (58,96,072)

 (1,05,80,561)  (71,31,388)
IV. Net (decrease)/increase in cash and cash equivalents (I + II + III)  4,55,93,891  (1,04,39,063)

����	���	����	�=��>������	��	���	���������	��	���	!�����  87,88,972  1,92,28,035 
V. Cash and cash equivalents at the end of the year  5,43,82,863  87,88,972 
VI. Components of cash and cash equivalents:

Cash on hand  19,168  21,010 
With banks:

C�	�������	G������  2,43,63,695  87,67,962 
C�	@�!����	G������  3,00,00,000  - 

Total cash and cash equivalents  5,43,82,863  87,88,972 
!��	���	��!���	��	�>��	����	 ���	���	��	������	��	���	A����
For K.S. Rao & Co., Sd/- 
Chartered Accountants K.HARISHCHANDRA PRASAD
M���T�	D�����������	#������003109S Managing Director

Sd/-  Sd/- 
V.VENKATESWARA RAO R.SURENDER REDDY
Partner Director
Membership Number:219209 Sd/- 
 U.VIJAYA KUMAR
	 �����	M��������	C����

Sd/-
Place:Hyderabad DEEPA GUSAIN
Date : 26.05.2022 Company Secretary
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NOTES TO THE FINANCIAL STATEMENTS FOR THE YEAR ENDED MARCH 31, 2022
1. Corporate Information:

J��	���!���	��	�	N�����	(������	���!���	������	��	���	#�������	"���
	�$������	��	&����	%#"�'	���	��	�	#���	
@�!����	G���!����	#��	�	A��
���	M������	���!���	%#AM�'	����������	��	��	&�>�������	���!���	����	���	D����>�	
A��
	��	&����	�������	��	���	��������	��	��>�������	��	�=����	"�����E	<�����	M����	���	C����	"����������

2. Basis of Preparation and Presentation:
J��	M��������	"���������	��>�	����	!��!����	��	����������	����	���	����������	!�����!���	���������	����!���	
��	&����	���������	&�����	G���������	"��������	%&��	G"'	!���������	�����	���	"������	)UU	��	���	���!�����	
G��E	8+)U	����	����	����	U	��	���	���!�����	%&�����	G���������	"��������'	D����E	8+)*	��	�������	���	����>���	
!��>������	��	���	���!�����	G��E	 8+)U
G����������E	���	���!���	���	!��!����	�����	M��������	"���������	�����	���!����	���	A������	"����	��	��	
U)	<����	8+88E	���	"��������	��	N����	���	(���E	���	"��������	��	����	M����	���	���	"��������	��	�������	
��	�=����	���	���	����	�����	��	��	����	����E	���	����������	!�������	���	�����	�$!��������	�����������	%��������	
�����������	��������	��	��	��������	����������'�
J��	A������	"����	���	���	"��������	��	N����	���	(���	���	!��!����	���	!��������	��	���	������	!���������	��	���	
@�>�����	&&&	��	"�������	&&&	��	���	G��	�!!�������	���	#���A��
���	M������	���!�����	%\#AM�]'�	J��	"��������	��	
����	M����	���	����	!��!����	���	!��������	��	!��	���	��=���������	��	&��	G"	̂ 	\"��������	��	����	M����]�	J��	
����������	��=���������	����	���!���	��	�����	��	���	A������	"����	���	"��������	��	N����	���	(���E	��	!���������	
��	���	"�������	&&&	��	���	G��E	���	!��������	��	���	��	�����	�������	!���	��	���	��������	����������	�����	����	���	
�����	�����	��=�����	��	��	���������	�����	���	�������	����������	"���������
J��	��������	����������	��>�	����	!��!����	��	����������	����	�����E	�$��!�	���	��������	�����������	�����	��>�	
����	��������	��	����	>����	��	���	���	��	����	��!������	!�����E	��	��=�����	��	����>���	&��	G"	���	��	�$!������	
��	���	����������	!�������	���������	������	J��	���!���T�	����������	���	��!������	��������	��	&�����	#�������	
Rupee (INR).
The accounting Policies applied by the Company are consistent with those used in the prior periods, unless otherwise 
������	���������	��	�����	��������	�����������
J����	��������	����������	����	�!!��>��	��	���	A����	��	@��������	���	����������	���	&�������	��	�����	�������	
held on MAY 26, 2022.

>$� ��'	���
	��=���;	��	'���������:

�� ��'	���
	��
���;	��	'������
�����
��;�����	���
	*��;*'���	��~

J��	!��!�������	��	���!���T�	��������	����������	��=�����	����������	 ��	��
�	����������	���������E	
�����!�����	���	����������	����	�����	���	��!�����	�������	��	��>�����E	�$!�����E	������	���	�����������	
���	���	�����!������	�����������	��	�������������	��	���	���	��	���	��!������	!������	Z����������	�����	
�����	�����!�����	���	���������	�����	������	��	��������	����	��=����	�	��������	����������	��	���	��������	
�������	��	������	��	�����������	��	������	!�������
Estimates and Assumptions:
J��	 
��	 �����!�����	 ����������	 ���	 ������	 ���	 �����	 
��	 �������	 ��	 ����������	 ��	 �����������	 ��	 ���	
��!������	����E	����	��>�	�	����������	���
	��	�������	�	��������	����������	��	���	��������	�������	��	������	
���	�����������	������	���	��$�	��������	����E	���	���������	������	J��	�����!�����	���	���������	����	��	
���	���!���	���	�����	��	!���������	�>�������;!��>������	����	���	��������	����������	����	!��!�����	
�$������	�������������	���	�����!�����	�����	������	��>���!�����E	����>��E	���	������	���	��	���
��	
������	��	�������������	�������	����	���	������	���	�������	��	���	���!����	"���	�������	���	��R�����	��	
the assumptions when they occur.

i. Business Model Assessment
�������������	���	�����������	��	��������	������	��!����	��	���	�������	��	���	"NN&	���	���	��������	�����	
�����	J��	���!���	����������	���	��������	�����	��	�	��>��	����	��R����	���	��������	������	���	�������	
��������	��	�����>�	�	!���������	��������	�������>��	J���	����������	��������	���������	��R������	���	����>���	
�>������	���������	���	���	!����������	��	���	������	��	�>�������	���	�����	!����������	��������E	���	���
�	
����	�����	���	!����������	��	���	������	���	���	�����	���	��������	<���������	��	!���	��	���	���!���T�	
����������	����������	��	�������	 ���	��������	�����	 ���	�����	 ���	���������	��������	������	���	����	
���������	��	��	�!!��!�����	���	��	��	��	���	�!!��!�����	�������	�����	���	����	�	������	��	��������	�����	
���	��	�	!���!����>�	������	��	���	�������������	��	�����	�������
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	�~

J��	!������	>����	��	���	��������	����������	��	����������	�����	���������	>���������	G�	���������	>��������	
��>��>��	��
���	>������	�����!�����	����	���	�����	����	������	��>���!�����	��	���	�������	J����	�������	
���	�������������	��	���	��������	����E	����	��	���������	��	��������	���	���������	������	@��	��	���!��$�����	
��>��>��	��	���	>��������	���	���	���������	������E	�	������	������	����������	��	������	�������>�	��	�������	
in these assumptions. All the assumptions are reviewed at each reporting date.

iii. Fair Value measurement:
����	���	����	>�����	��	��������	������	���	��������	�����������	��	��!������	����	������	��	��������	�����	��	
=�����	!�����	��	����>�	���
���E	�����	����	>����	��	��������	�����	>��������	������=���	����E	���	@�M	������	
J��	��!���	��	�����	������	���	��
��	����	�����>����	���
����

iv. Contingencies:
<���������	���������	��	��=�����	���	����������	���	!�������	��R��;���R��	��	���������E	��	���E	��	���!���	
��	�������������;������;�����������	�������	���	���!���;��	���	���!���	��	��	��	���	!�������	��	!������	���	
�������	��	!������	�������	����	���������

v. Property, Plant and Equipment:
A����	��	��������	���������	����������E	���	����������	���	���!���	���	������	����	���	��������	>����	��	
���	N��!����E	N����	���	�=��!�����	<���������	�����>��	����	���	��������	������	��>��	���	��������	>����	
are reasonable.

vi. Income Taxes:
<���������	��������	��	��=�����	���	���	�����������	��	!��>�����	���	������	��$��	���	��������	��$	������;
������������	J��	���!���	��>����	��	����	�������	�����	����	 ���	��������	������	��	��������	 ��$	������;
������������	J��	 �������	 ����	 ��	 ���������	 ���	 �����	 ����	 ������	 �������	 �����	 �����	 ����	 ��	 ����������	
����������	��	���	�������	��!�����	��	���	��������	�����������

vii. Lifetime Expected Credit Loss on Trade and Other Receivables:
J����	���	C����	D����>�����	��	���	�����	���	��������	���	���	������	��	�����	�����������	>����	��	�������	
��	��������	�$!�����	������	������	%\(J��(]'�	<���������	���	�>�������	(J��(	���	��������	�����	��	���	�����	
���	�����	�����>�����	��	��������

Particulars Up to 1 Year 1-2 years 2-3 years Beyond 3 years
Expected loss Rate (%) 0.00 50.00 100.00 �����	��

b) Property, Plant and Equipment:
N��!����E	N����	���	�=��!����	���	������	��	����	����	�����������	��!���������	���	��!�������	������E	��	����	
����	���!�����	���	!�������	!����	���	���	������������	����	��	��������	���	�����	��	���	���
���	���������	���	
���	��������	����A��������	�����	��������	��	��=��������	��	!��!����E	!����	���	�=��!����	�����	��
�	�����������	
!�����	��	����	��	���	�����	���	���	��������	���	���	����	��������	��	���	�$����	����	������	��	���	!�����	����	����	
assets are ready to be put to use.
J��	���!���	���!���	����	�����	��	���	����������	!�����	��	�����������	��	���	!��!����E	N����	���	�=��!����	
and recognises the transaction value as the cost.
"����=����	�$!��������	 ��	��!��������	��	���	�����T�	��������	������	����	����	��	 ��	!�������	����	 ������	
��������	�������	����������	����	���	�$!��������	����	R��	��	���	���!���	���	���	����	��	���	����	���	��	
��������	���������	G��	�����	��!����	���	�����������	�����	���	�$!�����	����	���������	
��!����	���
	��	!�������	��������	����	��	!��!����E	!����E	���	�=��!����	�����	������������;�����	��>���!����	
as at the balance sheet date.
G�	����	��	N��!����E	N����	���	�=��!����	��	������������	�!��	���!����	��	����	��	������	��������	�������	
���	�$!�����	����	���	����	G��	����	��	����	�������	��	�������������	��	���	�����	%����������	��	���	���������	
�������	���	���	���!����	!�������	���	���	��������	������	��	���	�����'	��	����������	��	���	"��������	��	
N����	���	(����	N��!����E	N����	���	�=��!����	�����	���	�����	��	��	���	������	��	�������	����	����>�	���	��	
����	��	�������	�������	���	�$!�����	����	�����	���	���	����>��	����	���	A��
�	��	�������	���	���	��������	
>����	��	���	��	�������	��	"��������	��	N����	���	(����
G�����	�������	�>�	��������	��!���	��	����	���	�����	��!��������	��	���	����	��	!��������
@�!���������	��	N��!����E	N����	���	�=��!����	��	!��>����	�����	��	���	������	��>��	��	���	������	��	���������	
by the Management, which are in line with Schedule II to the Companies Act, 2013
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Type of the Asset Method of Depreciation Useful life considered (Years)
Buildings WDV 60
C���	�=��!���� WDV 5
M��������	���	M������� WDV 10
Vehicles WDV 8-10
Computers WDV 3
Air Conditioners WDV 5
D����	��	Z��	G���� "(< (����	N�����

c) Investment Property:
N��!����	����	���	����	���	���������	������	������	��	���	��!����	�!!���������	��	����E	���	����	��	���	����!���	
��	���	���!���E	��	���������	��	��>�������	!��!�����	&�>�������	!��!����	��	��������	���������	��	���	����E	
���������	�������	�����������	�����	���	�����	�!!�������	���������	������	"����=����	��	�������	�����������E	
��>�������	!��!������	���	������	��	����	����	�����������	��!���������	���	�����������	��!�������	����E	��	����
"����=����	�$!��������	 ��	��!��������	��	���	�����T�	��������	������	����	����	 ��	 ��	!�������	����	 ������	
��������	�������	����������	����	���	�$!��������	����	R��	��	���	���!���	���	���	����	��	���	����	���	
��	��������	���������	G��	�����	��!����	���	�����������	�����	���	�$!�����	����	���������	����	�	!���	��	
��>�������	!��!����	��	��!�����E	���	��������	��������	������	��	���	��!�����	!���	��	�������������
Where applicable, Investment properties are depreciated using the written down value method over their 
���������	������	 ��>���	J��	������	 ����	��	���������E	���������	��	 ��>�������	!��!����E	 ��	����������	��	Y+	
years as estimated by the Management.
&�>�������	!��!������	���	������������	������	����	����	��>�	����	���!����	��	��	����	����	���	!����������	
���������	����	���	���	��	������	��������	������	��	�$!�����	����	�����	����	J��	���������	�������	���	
���	���!����	!�������	���	���	��������	������	��	���	�����	��	�������?��	��	!����	���	����	��	���	!�����	��	
derecognition.

*�� `��
����	�����	�	|�	
	��
��
�����~
��	 J��	��������	�������	��	������	���	��>�����	��	����	�������	�����	����	��	�����	��	���	����������	��	

��!�������	�����	��	��������;�$������	��������	G�	��!�������	����	��	�������?��	�����>��	���	��������	
������	 ��	 ��	 �����	 �$�����	 ���	 ����>������	 �������J��	 ����>������	 ������	 ��	 ���	 �������	 ��	 ���	
�����T�	���	�������	!����	���	>����	��	����	&�	���������	>����	��	���E	���	���������	������	����	R���	���	
����������	��	�����	!������	>����	��	���	��������	�>�����	����	��	��!�����	G����	��!�������E	��!���������	
��	!��>����	��	���	��>����	��������	������	��	���	�����	�>��	���	���������	������	�����

ii. D�>�����	��	��!�������	������	����������	��	!����	�����	��	��������	����	�����	��	��	����������	����	���	
��!�������	������	����������	���	���	�����	��	������	�$����	��	��>�	����������	J��	��>�����	��	�������	��	
����	���	��������	������	��	���	�����	����	���	�$����	���	����>������	������E	���	�$����	���	��������	
������	����	�����	��>�	����	����������E	���	��	��!���������E	���	��	��!�������	����	����	����������	
���	���	�����	��	!����	������

e) Leases:
J��	 �������������	 ��	 �������	 ��	 ���������	 ��	 %��	 ��������'	 �	 �����	 ��	 �����	 ��	 ���	 ���������	 ��	 ���	
�����������	 ��	 ���	 ����!����	 ��	 ���	 ������	J��	 �����������	 ��E	 ��	 ��������E	 �	 �����	 ��	 ���������	 ��	 ���	
�����������	��	��!������	��	���	���	��	�	�!�����	�����	��	������	���	���	�����������	���>���	�	�����	��	
���	���	�����	��	������E	�>��	��	����	�����	��	���	�$!�������	�!������	��	��	������������
��
�����
���	��	��	������	������
��~

��	 C!�������	������
(�����	�����	���	������	������>���	�������	�������������	���	���	���
�	���	�������	��	��������!	��	���	������	
����E	���	���������	��	�!�������	������

��	 M������	(�����
G	�����	��	���������	��	�	��������	�����	�����	���	������	���������	�������������	���	���	���
�	���	�������	
����������	��	���	��������!	��	���	������	�����
Accounting of Operating leases:

a. Where the Company is the lessee:
G�	 ���	����	��	������������	��	 ���	 �����E	 ���	���!���	����������	�	������������	�����	%\DCZ]'	���	�	
������!������	�����	���������	���	���	�����	������������	��	�����	��	��	�	������E	�$��!�	���	�����������	������. 
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M��	���������	������E	���	���!���	����������	���	�����	!�������	��	��	�!�������	�$!����	��	�	���������
����	�����	�>��	���	!�����	��	���	������	&�	����	���	����������	��	�!�������	�����	!�������	��	��	����	����	���	
�$!�����	�������	��R�����	����	����	���	�����	!�������	���	�������	��	���������	��	!����	���	����	�������	
��	�������������	�������
J��	������������	������	���	���������	����������	��	����E	�����	���!�����	���	�������	������	��	���	�����	���������	
��������	���	���	�����	!�������	����	��	��	!����	��	���	������������	�����	J���	���	�����=������	��������	
��	����	����	�����������	��!���������	���	��!�������	������E	��	����	D�����������	������	���	��!��������	����	
the commencement date on a straight-line basis over the lease period.
J��	�����	���������	��	���������	��������	��	���	!������	>����	��	���	������	�����	!��������	J��	�����	!�������	
���	����������	�����	���	���������	������	J��	�����	���������	��	�����=������	����������	��	����������	���	
��������	������	 ��	��R���	 ��������	��	 ���	 �����	 ���������E	 ��������	 ���	��������	������	 ��	��R���	 ���	 �����	
payments made.
(����	���������	���	DCZ	�����	��>�	����	��!�������	!��������	��	���	A������	"����	���	�����	!�������	
��>�	����	���������	��	��������	����	R����

b. where the Company is the lessor
(����	������	��	����������	��	���	"��������	��	N����	���	(���	��	�	�������������	�����	�>��	���	�����	�����	
&������	������	�����	����	��	�����	�����E	���
�����	�����E	����E	���	�����	��	���	��������	������	��	���	������	
�����	���	����������	��	��	�$!����	�>��	���	�����	�����

f) Revenue recognition:
D�>����	��	����������	��	���	�$����	����	��	��	!�������	����	���	��������	�������	����	R��	��	���	���!���	
���	���	��>����	���	��	��������	��������	���	�����	�$����	����������	���������	��	���	����>����	D�>����	��	
��������	��	���	����	>����	��	���	�������������	�����>��	��	�����>����	��	�������	���	���������	��������	
credits and other similar allowances
"!���������E	���	���������	�����	��	���!���	���	>������	�������	��	�������
i. Interest Income

Interest Income is recognised on a time proportion basis taking into account the amount outstanding 
and the rate applicable.

ii. Dividend Income
@�>�����	 ������	 ��	 �������?��	����	 ���	 �����	 ��	 �����>�	!������	 ��	�����������	���	��	����������	
�����������	��	��	��������������	�$�����

iii. Income from Investments
N����;����	������	��	����	��	��>��������	��	����������	��	����������	����	������	N����	��	����	��	����	��	
��>��������	��	����������	��	���	�����	��	��������	�>�����	����	�������	C�	���!����	��	��	��>�������E	
���	���������	�������	 ���	��������	������	���	���	���!����	!�������	 ��	�������	��	��������	��	 ���	
"��������	��	N����	���	(����

g) Borrowing Costs:
A��������	�����	��������	������������	��	���	��=��������E	������������	��	!���������	��	��	�����	����	�����������	
��
��	�	�����������	!�����	��	����	��	���	�����	���	���	��������	���	��	����	���	��!��������	��	!���	��	���	����	��	
���	������	G��	�����	���������	�����	���	�$!�����	��	���	!�����	��	�����	����	������	A��������	�����	�������	
��	��������	���	�����	�����	����	��	������	������	��	����������	����	���	���������	��	������	A��������	����	����	
��������	�$������	����������	��	���	�$����	��������	��	��	����������	��	���	���������	������

��� ��������	��
	*������������������	����~
i. ��!�����T�	������������	 ��	N��>�����	M���	�����	 ��	 ��	 ���	������	��	������	������������	������	 ��	

�$!�����	��	����	���	�������������	��	���	���!����>�	�����	���	����	J����	���	��	�����	�����������	
�����	����	���	������������	!������	��	���	�����

ii. J��	���!���	�!������	�	��������	!���	�����	��	��	���	������	��	������	������	�����������	J��	���!���T�	
liability is provided based on independent actuarial valuation on projected unit credit method made at 
���	���	��	����	��������	����	��	!��	���	��=���������	��	&��	G"	)I	��	\��!�����	A������]�

iii. W�������	 ���������	 ��	����������	��	!������!�������	������	�$!����	��	!��	 &��	G"	�)I�	G����������E	
��������������	 �����	 ���	 ������	 �������	 ����	 �$!�������	 �����������	 ���	 �������	 ��	 ���������	
assumptions are recognised in the period in which they occur, directly in other comprehensive income. 
J���	���	��������	��	���	��������	��������	��	���	���������	��	�������	��	�=����	���	��	���	�������	
sheet.



63

ANNUAL REPORT 2021 - 2022
iv. G����������	���>��E	�����	���	�$!�����	��	��	��������	������	���	��$�	����>�	������E	���	�������	��	

����������	��!�����	��������	J��	���!���	��������	���	�$!�����	����	��	����	��������	��	���	
����������	������	����	��	�$!����	��	!��	��	�	������	��	���	������	�����������	����	���	�����������	��	
the reporting date.
J��	���!���	������	�����������	���>��	�$!�����	��	��	�������	�������	������	����>�	������E	��	
���������	��!�����	������	���	�����������	!��!�����	"���	���������	���!�������	��������	���	
!��>����	���	�����	��	���	���������	>��������	�����	���	!��������	����	������	������	��	���	���������	
G��������	�����;������	���	�����������	��
��	��	���	���������	��	!����	���	����	���	���	���	���������

i) Earnings Per Share:
A����	��������	!��	�����	���	����������	��	��>�����	���	!����	���	���	!�����	������������	��	�=����	������������	
��	���	��������	�>�����	������	��	�=����	������	�����������	������	���	!������	
M��	 ���	 !��!���	 ��	 �����������	 �������	 ��������	 !��	 �����E	 ���	 !����	 ���	 ���	 !�����	 ������������	 ��	 �=����	
������������	���	���	��������	�>�����	������	��	������	�����������	������	���	!�����	���	��������	���	���	
������	��	���	������>�	!��������	�=����	�������

j) Provisions:
Provisions are recognised when there is a present legal or constructive obligation that can be estimated reliably, 
��	�	������	��	�	!���	�>���E	����	��	��	!�������	����	��	���R��	��	���������	���������	��������	�������	
����	��	��=�����	��	������	���	����������	���	�	��������	��������	���	��	����	��	���	������	��	���	�����������	
N��>������	���	���	����������	���	������	�!�������	�������
G��	�������������	����	���	���!���	���	��	>��������	�������	��	�������	����	�	�����	!����	����	���!���	��	���	
����������	��	����������	��	�	��!�����	������	[���>��E	����	�����	���	���	�$����	���	������	��	���	�������	
provisions.
N��>������	���	��>�����	��	����	��!������	����	���	��������	��	��R���	���	�������	����	���������	&�	��	��	��	
������	!�������	����	��	���R��	��	��������	���������	����	��	��=�����	��	������	���	����������E	���	!��>������	
���	��>������	�����	���	�����	��	���	����	��	�����	��	��������E	!��>������	���	����������	�����	�	�������	
!�����$	����	����	��R����E	�����	�!!��!�����E	���	���
�	�!�����	��	���	����������	����	�����������	��	����E	���	
��������	��	���	!��>������	���	��	���	!������	��	����	��	����������	��	�	������	�����

k) Contingencies:
�����	��	��	���	!�������	����	��	��R��	��	��	���R��	��	��������	���������	����	��	��=�����E	��	���	������	
������	��	���������	��������E	���	�����	��	���	����������	��	���	����������	��	���	���������	��	�������	�����	
and is disclosed as a contingent asset or contingent liability. Possible outcomes on obligations/rights, whose 
�$�������	����	����	��	��������	��	���	����������	��	��������������	��	���	��	����	������	�>����	���	����	
disclosed as contingent assets or contingent liabilities.

l) Taxes on Income:
J�$	�$!����	���!�����	��	�������	���	��������	��$��������	������	��$	��	��������	��	���	������	�$!�����	
��	��	!���	��	���	��$	�����������	��	����������	����	���	&�����	J�$	G��E	)IY)�	�������	��$	��������	��$��	��	
��	!���	��	���	!����	������	������	���	����	���	���	���	!����	!������� 
@�������	 ������	 ��$��	 ���	 !��>����	 �����	 ��	 ���	 �������	 �����	 �!!�����	 �����������	 ���	 ���!�����	
����������	�������	���	��$	�����	��	������	���	�����������	���	�����	��������	�������	���	��������	��!������	
purposes at the reporting date. 
@�������	��$	��	��������	�����	��	���	��$	�����	���	���	��$	����	�������	��	���������>���	�������	��	���	
�������	�����	�����	@�������	��$	������	���	����������	����	��	���	�$����	����	�����	��	����������	���������	
����	��������	������	��$����	������	����	��	�>�������	�������	�����	����	��������	��$	������	���	��	���������
J��	��������	������	��	��������	��$	������	���	��>�����	��	����	�������	�����	�����	J��	���!���	��������	���	
��������	������	��	�	��������	��$	�����	��	���	�$����	����	��	��	��	������	!�������	����	��������	������	��$����	
������	����	��	�>�������	�������	�����	��������	��$	�����	���	��	���������	G��	����	��������	��	��>�����	��	
���	�$����	����	��	�������	����������	�������	����	��������	������	��$����	������	����	��	�>��������
@�������	��$	������	���	��������	��$	�����������	���	�����	��	�	�������	�����������	�����	�$����	��	���	��	�������	
��$	������	�������	�������	��$	�����������	���	���	��������	��$��	������	��	���	����	��$����	������	���	���	����	
��$�����	����������

m) Prior period items:
&�	����	!����	!�����	�����������	���	��������	��	������	���	���!���	!��!����	���	��������	��������	���������	
��	��=�����	�����	&��	G"	V	�	\G���������	N�������E	�������	��	G���������	���������	���	������]�	&�	����	��	
����������	�����	!���������	��	!����	!������	�����	�����	���!����>�	�����	��	���	"��������	��	N����	���	(����
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n) Cash and cash equivalents:

����	���	����	�=��>������	�������	����	��	����	���	��	���
E	��!�����	����	��	����	����	���
�E	�����	������
����	������	��=���	��>�������	����	��������	����������	��	�����	������	��	����	����	���	�������	���>�������	��	�	

����	������	��	����	�����	���	�������	��	��	������������	���
	��	�������	��	>����	���	���	����	���	�������	
short-term cash commitments.
M��	���	!��!���	��	���	���������	��	����	R���E	����	���	����	�=��>������	�������	��	����	���	����������	
��!�����E	��	������	���>�E	���	��	�����������	���
	�>��������	��	����	���	����������	��	��������	!���	��	���	
���!���T�	����	�����������

o) Financial instruments:
G	��������	����������	��	���	��������	����	��>��	����	��	�	��������	�����	��	���	������	���	�	��������	���������	
��	�=����	����������	��	�������	�������
Financial Assets: 
a. Initial recognition and measurement:

G��	��������	������	���	����������	���������	��	����	>����	!���E	��	���	����	��	��������	������	���	��������	
��	����	>����	�������	!����	��	����E	�����������	�����	����	���	������������	��	���	��=��������	��	���	��������	
������	J����������	�����	��	��������	������	�������	��	����	>����	�������	!����	��	����	���	�$!�����	��	
���������	��	!����	��	�����	N��������	��	�����	��	��������	������	����	��=����	����>���	��	������	������	�	
����	�����	�����������	��	����������	��	���>������	��	���	���
��!����	%�������	���	������'	���	����������	
on the trade date, i.e., the date that the Company commits to purchase or sell the asset.

b. Subsequent measurement:
M��	���	!��!���	��	�����=����	�����������E	��������	������	���	���������	��	��	���������	�����������
a. Debt instruments at amortised cost
��	 @���	&����������	��	����	>����	�������	!����	���	����	%MOJN('
��	 �=����	�����������	��	����	>����	�������	!����	���	����	%MOJN('	

a. Debts Instruments at amortised cost: 
G	�@���	&���������T	��	��������	��	���	���������	����	��	����	���	���������	����������	���	����
��	 J��	�����	��	����	������	�	��������	�����	�����	�������>�	��	��	����	������	���	����������	

�����������	����	R���E	���
���	 �����������	�����	��	���	�����	��>�	����	��	�!������	�����	��	����	R���	����	���	������	

!�������	��	!�����!��	���	��������	%"NN&'	��	���	!�����!��	������	������������
G����	�������	�����������E	����	��������	������	���	�����=������	��������	��	���������	
����	�����	���	������>�	��������	����	%�&D'	�������
Amortised cost is calculated by taking into account any discount or premium on 
��=��������	���	����	��	�����	����	���	��	��������	!���	��	�&D�	J��	�&D	������������	��	
��������	��	�����	������	��	���	!����	��	�����	J��	������	�������	����	��!�������	���	
����������	��	���	!����	��	�����

�$� �����`	���;��	���
���
����
�;������;'��������
	*���������"���:
As per the Ind AS 101 and Ind AS 109, the Company is permitted to designate the previously 
����������	��������	�����	��	�������	�����������	����>������	��	����	>����	�������	!����	���	����	
��	���	�����	��	����	���	�������������	����	�$����	��	���	����	��	����������	��	&��	G"�	@���	
�����������	��������	������	���	MOJN(	��������	���	��������	��	����	>����	����	���	�������	
����������	��	���	���������	��	N����	���	(����

�$� ��;�����	���;��	���
���
����
�;������;'��������
	*���������"���~
�=����	�����������	��	���	���!�	��	&��	G"	)+I	���	��������	��	����	>�����	J��	�������������	
��	����	��	�������	�����������	���	��	����>�������	"����=����	�������	��	���	����	>�����	��	
����	��!������	����	���	����������	��	���	"��������	��	N����	���	(����

c. Derecognition:
G	��������	�����	��	�����	�!!�������E	�	!���	��	�	��������	�����	��	!��������	������������	�����
��	 J��	������	��	�����>�	����	R���	����	���	�����	��>�	�$!����E	��
��	 J��	���!���	���	�����������	���	������	��	�����>�	����	R���	����	���	�����	��	���	�������	��	

����������	��	!��	���	�����>��	����	R���	��	����	�������	��������	�����	��	�	�����	!����	�����	�	
�!�����������T	������������	���	������	%�'	���	���!���	���	�����������	�������������	���	���	���
�	
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���	�������	��	���	�����E	��	%�'	���	���!���	���	�������	�����������	���	��������	�������������	���	
���	���
�	���	�������	��	���	�����	���	���	�����������	�������	��	���	������	
����	���	���!���	���	�����������	���	������	��	�����>�	����	R���	����	��	�����	��	���	�������	
����	�	!�����������	�����������E	��	�>�������E	��	���	��	����	�$����	��	���	��������	���	���
�	���	
�������	��	��������!�	����	��	���	�������	�����������	���	��������	�������������	���	��	���	���
�	���	
�������	��	���	�����E	���	�����������	�������	��	���	�����E	���	���!���	���������	��	���������	
���	�����������	�����	 ��	���	�$����	��	 ���	���!���T�	����������	 ��>��>������	 &�	����	����E	 ���	
���!���	����	����������	��	����������	����������	J��	�����������	�����	���	���	����������	���������	
���	��������	��	�	�����	����	��R����	���	������	���	�����������	����	���	���!���	���	���������

*$� `��
����	������	
	��
��
�����~
&�	����������	����	&��	G"	)+IE	���	���!���	�!!����	�$!�����	������	����	%��('	�����	���	�����������	
���	�����������	��	��!�������	����	��	���	��������	������������
�$!�����	������	����	��	���	���������	�������	���	�����������	����	R���	����	���	���	��	���	���!���	
��	����������	����	���	��������	���	���	���	����	R���	����	���	������	�$!����	��	�����>��
J��	����������	����	�	!��>�����	�����$	��	���������	���	��!�������	����	��	���	!��������	��	�����	���	
�����	�����>������	N��>�����	�����$	��	�����	��	���	������������	�����>��	�$!�����	������	����	�����	�>��	
���	�$!�����	����	��	���	�����	�����>�����	���	��	��������	���	�������	���
���	����������
�$!�����	������	 ����	���������	��	��>�����	����������	������	���	!�����	��	����������	��	������	��	
�$!����E	��	���	����	���	��E	��	���	���������	��	!����	���	�����	&�	����	��	�������	�����E	��	��	�����	
��	��	����������	����	���	�!�����	��������	������

Financial liabilities:
a. Initial recognition and measurement:

G�	�������	�����������E	���	��������	�����������	���	����������	��	����	>����	���	��	���	����	��	�����E	����������	
���	!�������E	���	��	��������	������������	�����������	������

b. Subsequent measurement:
i. ��	
	��
����
���������
���
����
�;������;'���������������

M��������	�����������	��	����	>����	�������	!����	��	����	�������	��������	�����������	����	���	�������	���	
��������	�����������	����������	�!��	�������	�����������	��	��	����	>����	�������	!����	��	�����	W���	
��	������	��	�����������	����	���	�������	���	����������	��	���	!����	��	�����	J��	���!���	����	���	
���������	���	��������	���������	��	����	>����	�������	!����	��	�����

ii. Financial liabilities at amortised cost:
G��������	����E	��	����	��	��������	�����������	����	��������	����	����	���	����E	��	����������	��	
�����������	���	������	����	R���	����	������>�	��������	�����	J��	������>�	��������	����	������������	
��	��������	��	������	�����	��	���	���������	��	!����	���	�����	M��������	���������	����	��������	��	
less than one year is shown at transaction value.

c. Derecognition:
G	��������	���������	��	������������	����	���	����������	�����	���	���������	��	����������	��	���������	��	
�$!�����	J��	���������	�������	���	��������	������	��	�	��������	���������	����	���	����	�$����������	
��	�����������	��	�������	!����	���	���	�������������	!���E	���������	���	��������	������	�����������	
��	�����������	�������E	��	����������	��	!����	��	����	��	�����	������	��	������	������
����
�����
���	~
J��	���!���	����������	�������������	��	��������	������	���	�����������	��	�������	������������	G����	�������	
�����������E	��	���������������	��	����	���	��������	������	�����	���	�=����	�����������	���	��������	
������������	&�	���	���!���	�����������	��������	������E	��	�!!����	���	���������������	!���!����>���	����	���	
���������������	����	�����	��	���	����	���	��	���	�����������	��$�	��!������	!�����	���������	���	������	
in business model. The Company does not restate any previously recognised gains, losses (including 
impairment gains or losses) or interest.

p) Fair Value Measurement:
J��	���!���	��������	��������	�����������	��	����	>����	��	����	�������	�����	�����
M���	 >����	 ��	 ���	!����	 ����	�����	��	 �����>��	 ��	����	��	�����	��	!���	 ��	 ��������	�	 ���������	 ��	��	�������	
�����������	�������	���
��	!������!����	��	���	�����������	�����	J��	����	>����	�����������	��	�����	��	
���	!�����!����	����	���	�����������	��	����	���	�����	��	��������	���	���������	��
��	!����	������
• ��	���	!�����!��	���
��	���	����	�����	��	���������E	��
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• ��	 ���	�������	��	 �	 !�����!��	 ���
��E	 ��	 ���	����	 ��>���������	 ���
��	�����	 ��	 ����������	 ��	 ���	
Company.
J��	����	>����	��	��	�����	��	�	���������	��	��������	�����	���	�����!�����	����	���
��	!������!����	�����	
use when pricing the asset or liability, assuming that market participants act in their economic best interest.
G	����	>����	�����������	��	�	������������	�����	��
��	����	�������	�	���
��	!������!���T�	�������	��	
��������	��������	�������	��	�����	���	�����	��	���	�������	���	����	���	��	��	�������	��	��	�������	
market participant that would use the asset in its highest and best use.
J��	 ���!���	 ����	 >��������	 ������=���	 ����	 ���	 �!!��!�����	 ��	 ���	 �������������	 ���	 ���	 �����	
��������	����	���	�>�������	��	�������	����	>����E	��$�������	���	���	��	����>���	�����>����	��!���	
���	����������	���	���	��	�������>����	��!����
G��	������	���	�����������	���	�����	����	>����	��	��������	��	���������	��	���	��������	����������	���	
��������?��	������	���	����	>����	���������E	���������	��	�������E	�����	��	���	������	��>��	��!��	����	��	
����������	��	���	����	>����	�����������	��	�	������
��	 (�>��	)	�	������	%����������'	���
��	!�����	��	����>�	���
���	���	���������	������	��	������������
��	 (�>��	8	�	O��������	������=���	���	�����	���	������	��>��	��!��	����	��	����������	��	���	����	>����	

measurements is directly or indirectly observable.
��	 (�>��	U	�	O��������	������=���	���	�����	���	������	��>��	��!��	����	��	����������	��	���	����	>����	

measurement is unobservable. 
M��	������	���	�����������	����	���	����������	��	���	��������	����������	��	���������	�����E	���	
���!���	 ����������	 �������	 ���������	 ��>�	 ��������	 �������	 ��>���	 ��	 ���	 ���������	 ��	 ��	
���������	���	��������?�����	%�����	��	���	������	��>��	��!��	����	��	����������	��	���	����	>����	
�����������	��	�	�����'	��	���	���	��	����	��!������	!������
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NOTES TO THE FINANCIAL STATEMENTS FOR THE YEAR ENDED MARCH 31, 2022
(Amount in `) 

Sl. 
NO PARTICULARS  As at 

 31.03.2022 
 As at 

 31.03.2021 
04. CASH AND CASH EQUIVALENTS:

Cash on Hand  19,168  21,010 
Balances with Banks:

in Current accounts  2,43,63,695  87,67,962 
��	@�!����	��������	����	��������	��	����	����	U	������  3,00,00,000  - 

TOTAL  5,43,82,863  87,88,972 

05. BANK BALANCES:
C����	A��
	A��������

in un paid dividend accounts  80,58,699  81,98,060 
��	@�!����	��������	����	��������	��	����	����	U	������	���	����	
than 12 months  2,50,00,000  3,00,50,000 

TOTAL  3,30,58,699  3,82,48,060 

06 INVESTMENTS:
(in India)

=���
����
�;������;'��������
	*���������"���
&�>��������	��	<�����	M����  27,58,20,896  27,71,67,292 
&�>��������	��	�=����	&����������  8,28,43,870  5,79,63,228 

At amortised cost
&�>��������	��	!�����	@�!�����	����	#AM��	  2,00,00,000  3,50,00,000 
Investments in Government Bonds  2,11,84,204  1,00,00,000 

TOTAL  39,98,48,970  38,01,30,520 

07 OTHER FINANCIAL ASSETS:
Security Deposits
with Related Parties  73,952  85,443 
����	C�����  1,26,412  1,26,412 
Rent Receivable  5,74,051  18,41,231 
Accrued Interest but not due  6,08,750  23,81,878 
Dividend Receivable  74,988  10,82,545 

TOTAL  14,58,153  55,17,509 

08 INVESTMENT PROPERTY:
(���	��	����  27,01,799  27,01,799 

 27,01,799  27,01,799 

����	��	���������	��>��	��	�!�������	������	  92,80,612  92,80,612 
(����	�����������	��!���������  67,44,021  66,21,195 

 25,36,591  26,59,417 
TOTAL  52,38,390  53,61,216 
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NOTES TO THE FINANCIAL STATEMENTS FOR THE YEAR ENDED MARCH 31, 2022
(Amount in `) 

Sl. 
NO PARTICULARS  As at 

 31.03.2022 
 As at 

 31.03.2021 
10 OTHER NON - FINANCIAL ASSETS:

G�>����	���	!�������	��	&�>��������  -  72,29,522 
GST paid in advance  5,768  5,768 
Salary Advance  -  30,000 
N��!���	�$!�����  51,616  50,474 

TOTAL  57,384  73,15,764 

11 TRADE PAYABLES* (refer Note: 35)
Related Parties  17,694  18,888 
C�����  15,602  21,261 

TOTAL  33,296  40,149 
�	��!�����	�����!����	����	�����������	���	����	����	���	����	����	���	����	��	N������

12 OTHER PAYABLES
@��	��	C�����  1,29,600  1,32,600 

TOTAL  1,29,600  1,32,600 

13 OTHER FINANCIAL LIABILITIES
Security deposits  9,11,843  8,45,487 
Unclaimed Dividends  80,58,699  81,98,060 
(����	(��������  26,28,886  - 

TOTAL  1,15,99,428  90,43,547 

14 PROVISIONS
N��>�����	���	��!�����	��������
N��>�����	���	W�������	%�����	#��UU'  91,99,929  83,79,281 
N��>�����	���	���!�������	��������  10,80,917  10,19,549 

TOTAL  1,02,80,846  93,98,830 

15 DEFERRED TAX ASSETS/(LIABILITIES)(NET):
G����;(���������
M���	>����	��	��������	������;%�����������'  (66,63,590)  (74,36,385)
@��������	��	�@O	��	�$��	������  (5,34,276)  1,92,879 
C����	�������������  28,99,511  26,52,119 

TOTAL  (42,98,355)  (45,91,387)

16 OTHER NON - FINANCIAL LIABILITIES:
@�������	D�����	&�����  3,14,327  3,82,871 
�����������	J�$��	!������  2,82,917  2,71,947 
Statutory dues payable  2,28,901  2,13,609 

TOTAL  8,26,145  8,68,427 
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(Amount in `) 
Sl. 
NO PARTICULARS  As at 

 31.03.2022 
 As at 

 31.03.2021 
17 EQUITY SHARE CAPITAL:

AUTHORISED:
YE+++E+++�=����	"�����	��	` 10/- each  6,00,00,000  6,00,00,000 

TOTAL  6,00,00,000  6,00,00,000 
ISSUED ,SUBSCRIBEDAND PAID - UP:
UE+++E+++	��Z&JL	"[GD�"	CM	`	)+;�	�G�[	MZ((L	NG&@	ZN�	  3,00,00,000  3,00,00,000 

TOTAL  3,00,00,000  3,00,00,000 

a. Rights attached to equity Shares:
J��	���!���	���	����	���	�����	��	�=����	������	��>���	�	!��	>����	��	`	)+;�	!��	������	����	������	��	�=����	
shares is entitled to one vote per share. The Company declares and pays dividends in Indian rupees. The dividend 
!��!����	��	���	A����	��	@��������	��	�������	��	���	�!!��>��	��	���	������������	��	���	�������	G�����	W������	
Meeting.
&�	���	�>���	��	��=��������	��	���	���!���E	���	�������	��	�=����	������	����	��	��������	��	�����>�	���������	������	
��	���	���!���E	�����	������������	��	���	!�����������	��������	J��	������������	����	��	��	!��!������	��	���	������	
��	�=����	������	����	��	���	�������������

b. Reconciliation of the shares outstanding at the beginning and at the end of year:
&�	���	��	"�����

G�	���	A��������	��	���	L���  30,00,000  30,00,000 
Add: Issued During the Year - -
G�	���	���	��	���	L���  30,00,000  30,00,000 

&�	>����	��	"�����
G�	���	A��������	��	���	L���  3,00,00,000  3,00,00,000 
Add: Issued During the Year - -
G�	���	���	��	���	L���  3,00,00,000  3,00,00,000 

c. @������	��	"�����������	�������	����	����	*X	������	��	���	���!����
Z�������	&�>��������	���!���	(������	�	��	#��  2,96,060  2,96,060 

�	��	X  9.87  9.87 

[������	&�>��������	(������	�	��	#��  2,17,340  2,17,340 
�	��	X  7.24  7.24 

K(#	���	KN	J����	�	��	#��  2,09,300  2,09,300 
�	��	X  6.98  6.98 

NOTES TO THE FINANCIAL STATEMENTS FOR THE YEAR ENDED MARCH 31, 2022
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NOTES TO THE FINANCIAL STATEMENTS FOR THE YEAR ENDED MARCH 31, 2022
d. Details of Shareholding of promoters:

Equity Shares:

S.No Promoter name No.of Shares % of Total Shares % Change 
during the year31.03.2022 31.03.2021 31.03.2022 31.03.2021

1 Unijolly Investments Company 
(������  2,96,060  2,96,060  9.87  9.87  - 

2 [������	&�>��������	(������  2,17,340  2,17,340  7.24  7.24  - 
3 Kln And Kp Trust  2,09,300  2,09,300  6.98  6.98  - 
4 K	(	#	[�������	N��>���	(������  1,06,280  1,06,280  3.54  3.54  - 
5 K Rama Krishna Prasad  1,04,640  1,04,640  3.49  3.49  - 
6 K.Harishchandra Prasad  90,000  90,000  3.00  3.00  - 
7 K Kapil Prasad  81,085  81,085  2.70  2.70  - 
8 K Vidya Devi  64,362  64,362  2.15  2.15  - 
9 Challa Shantha Prasad  45,000  45,000  1.50  1.50  - 

10 Mommaneni Radha  45,000  45,000  1.50  1.50  - 
11 K Jyothi  37,061  37,061  1.24  1.24  - 
12 Kanuri Jagadish Prasad  32,752  32,752  1.09  1.09  - 
13 K.Satyavathi  27,150  27,150  0.91  0.91  - 
14 K�(�#�G�����  26,666  26,666  0.89  0.89  - 
15 Arun Prasad Kanuri  26,666  26,666  0.89  0.89  - 
16 Ram Mohan Mummaneni  440  440  0.01  0.01  - 
17 Rajendra Prasad Challa  300  300  0.01  0.01  - 

 14,10,102  14,10,102  47.01  47.01 

Sl. 
NO PARTICULARS  As at 

 31.03.2022 
 As at 

 31.03.2021 
18 OTHER EQUITY

Capital Reserves
A������	��	���	���������	���	��	���	���	��	���	����  5,03,51,780  5,03,51,780 

Securities Premium 
A������	��	���	���������	���	��	���	���	��	���	����  6,48,220  6,48,220 

GeneralReserve
A������	��	���	���������	���	��	���	���	��	���	����  12,25,00,000  12,25,00,000 

D����>�	M���	��	!��	DA&	�����������
A������	��	���	���������	��	���	����  12,22,10,000  10,22,10,000 
Add: Additions during the year 1,20,00,000  2,00,00,000 
A������	��	���	���	��	���	����  13,42,10,000  12,22,10,000 

"��!���	��	"��������	��	N����	���	(���
A������	��	���	���������	��	���	����  9,94,18,122  3,38,82,898 
G���N����	�����	��$	�����������	����	"��������	��	N����	���	(���  5,70,68,963  9,15,35,224 
G�����	�>�������	���	�!!��!�������  15,64,87,085  12,54,18,122 
Appropriations:
D����>�	M���	��	!��	DA&	����������  (1,20,00,000)  (2,00,00,000)
@�>�����	!���	��	�=����	��!����  (90,00,000)  (60,00,000)
Closing Balance  13,54,87,085  9,94,18,122 

C����	���!�������>�	&�����
C�	��������	W���;%����'	��	!���	��!�������	�������
G�	���	���������	��	���	����  (27,91,485)  (24,17,408)
J����������	����	���	���������	��	N����	���	����  72,685  (3,74,077)
G�	���	���	��	���	����  (27,18,800)  (27,91,485)

TOTAL  44,04,78,285  39,23,36,637 
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Sl. 
NO PARTICULARS  As at 

 31.03.2022 
 As at 

 31.03.2021 
19 CONTINGENT LIABILITIES AND COMMITMENTS #&( #&(

20 INTEREST INCOME:
C�	��������	������	��������	��	���������	����

Interest on: Debentures  3,714  3,714 
�	ZNN�(	#�@�";A����  12,04,659  1,97,438 
�	N�����	@�!�����	����	#AM��	  10,69,799  29,32,328 

Interest on deposits with Banks  12,22,765  14,47,759 
TOTAL  35,00,937  45,81,239 

21 OTHER INCOME:
&�������	D����>��	�	&�����	J�$  -  11,879 
&�������	&�����	��	M��������	G�����  5,017  6,364 
C�����

D�����	&�����	����	&�>�������	N��!����	  44,54,468  45,85,158 
@�������	D�����	&�����  68,544  74,793 
N����	��	"���	��	M�$��	G�����  -  880 
Misc Receipts  54,625  1,683 

TOTAL  45,82,654  46,80,757 
22 FINANCE COSTS

C�	��������	�����������	��������	��	MOJN(
Interest on rental deposit  66,356  67,641 
&�������	��	(����	(��������  2,93,326  64,388 

TOTAL  3,59,682  1,32,029 

23 EMPLOYEE BENEFITS EXPENSE:
Salaries, Wages and Bonus  92,62,783  82,44,226 
������������	��	N��>�����	���	C����	M����  19,21,615  17,74,363 
"���	�������	�$!�����  3,85,232  4,91,670 
Gratuity  9,21,347  8,50,451 

TOTAL  1,24,90,977  1,13,60,710 

24 DEPRECIATION AND AMORTISATION EXPENSE:
@�!���������	��	J�������	M�$��	������  13,55,414  11,48,912 
Depreciation on Investment property  1,22,826  1,29,668 

TOTAL  14,78,240  12,78,580 

25 OTHER EXPENSES:
D���	E��$��	���	������	�����  3,56,530  3,71,219 
G����������	��	N��!���	(����	D������  -  4,740 
Communications  99,018  1,02,646 
Printing and Stationery  1,48,424  1,52,214 
Advertisement and Publicity  38,220  24,323 
Insurance  45,200  47,297 
Travelling and Conveyance  38,662  17,441 
Vehicle Maintenance  2,58,825  80,630 
@��������	"������	M���  2,81,000  2,60,000 
(����	���	N�����������	�������  3,98,168  3,68,678 
Payments to Auditors

as auditors  88,500  88,500 
���	������������  30,680  31,860 

Repairs and Maintenance to:
C����	G�����  20,460  27,520 

Assets discarded  60  - 
D���	�����>����	�������	��  4,70,400  - 
General Charges  5,37,428  6,62,684 

TOTAL  28,11,575  22,39,752 
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Sl. 
NO PARTICULARS  As at 

 31.03.2022 
 As at 

 31.03.2021 
26 OTHER COMPREHENSIVE INCOME:

G�������	W���;%(�����'	��	W�������	�$!����	���	���	����  1,00,699  (4,99,903)
@�������	J�$��	��	���>�  (28,014)  1,25,826 

TOTAL  72,685  (3,74,077)

27 EARNINGS PER SHARE:
#��	N����;	%����'	���	���	����	������������	��	�=����	"�����������	  5,70,68,963  9,15,35,224 
��������	�>�����	������	��	�=����	"�����	��	` 10/- each  30,00,000  30,00,000 
Earnings per Share ( Basic and Diluted)  19.02  30.51 

28 ANALYTICAL RATIOS
Sl.
No Ratio Period Numerator Denominator Current 

Period
Previous 

Period
% of 

Variance
Reason for 
Variance

1 Capital to risk - Weighted 
assets Ratio (CRAR) 2022 2,71,67,670 47,04,78,285 0.06 - - -

2021 2,40,74,940 42,23,36,637 - 0.06 +�++X NA
2 Tier I CRAR 2022 47,04,78,285 40,03,82,339 1.18 - - -

2021 42,23,36,637 38,53,14,640 - 1.10 ^�8UX NA
Note: Items included in numerator and denominator

S.No Ratio Numerator Denominator
1 CRAR C��	"���	(���������� #��	�����	M����
2 Tier I CRAR ��!����	M���� Risk Adjusted Assets

8I�	 C��	��	V^�^V	�����	��	����	�������	̀  1,158,871/- situated at Adoni, Kurnool Dist., (A.P.), the Company is in the process 
��	���������	!�������	!���	A��
�	��	���!���	��	.+�VY	�����	��	���	��>����	G�	���	����	��	���	��	���	!���������E	���	
���!���	���	���������	!����������	������	D@CE	G����E	K������	@����	��	������	���	!���������	����	����!�������

U+�	 J��	<���������	���	���������	���!�	��	�>������	���	=������	��	���	���	�����>�����	��	��	���	����	���	���	�����	���	��	
����	��	��	��������	���	�����	���	��	#���N���������	G�����	��	����������	����	���	!���������	�����	������	��	
D����>�	A��
	��	&�����

U)�	 &�	���	�������	��	���>������	�>������	����	���	���!���	����	!��	������	&�����	J�$	������	���	�!������	!�����E	
���	<������	G��������>�	J�$	%<GJ'	������	��	���	�������?��	��	��	���	�����	���	��	���	A��
�	��	��������	J��	�����	
������	��	����	������	��	` 23,435,031/- (including ` 2,409,534/- relating to current year) and the situation shall be 
reviewed at each Balance Sheet date.

U8�	 J��	��>������	��������	��	���	���!���	���	�����	��	���	!�����	�>�������	���	������������	��	��!�����	��	���	��������	
����������	��	���	���!����	J��	A����	��	@��������	��	���	���!���	��>�	!��!����	�	����	��>�����	��	` 3.00/- per 
�����	��	���!���	��	���	����	�����	<����	U)E	8+88E	�������	��	���	�!!��>��	��	������������	��	���	G�����	W������	
<�������	&�	�!!��>��E	���	��>�����	�����	������	��	�	����	���R��	��	` 9,000,000/-.

33. Movements in Provisions (Amount in `)
Sl. 
NO PARTICULARS For the Year ended

31 March 2022
For the Year ended

31 March 2021
Gratuity: (Refer Note: 34 also)
G�	���	���������	��	���	���� 8,379,281 7,028,926
������	���	���	���� 820,648 1,350,355
Released during the year -- -
At the end of the year 9,199,829 8,379,281
Compensated Absences:
G�	���	���������	��	���	���� 1,019,549 1,094,944
������	���	���	���� 61,368 (75,395)
At the end of the year 1,080,917 1,019,549
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Sl. 
NO PARTICULARS For the Year ended

31 March 2022
For the Year ended

31 March 2021
34. ��������	��
	*���������	����
���'
���	�~

A. ���	�*���	����;���	���
	���!��	����
������������	��	N��>�����	M��� 973,137 881,456

B. ���������������	�����	�*���	������
	����
�;����
1. Movement in Obligation

N������	O����	��	C���������	��	���	���������	��	���� 11,660,727 10,101,383
Current Service Cost 392,614 375,296
Interest Cost 735,792 682,854
G��������	%W���';(���	��	C��������� (86,023) 501,194
Present Value of Obligation at the end of year 12,703,110 11,660,727

2. Movement in Plan Assets
M���	O����	��	N������	������	��	���	���������	��	���	���� 3,281,446 3,072,457
D�����	��	N���	G����� 207,059 207,698
Contributions during the year - -
G��������	W���;%(���'	��	N���	G���� 14,676 1,291
Fair Value of Planned assets at the end of the year 3,503,181 3,281,446

3. �!��	��������'	���*��	�������
	*��������
����	�~
Current Service Cost 392,614 375,296
Net Interest Cost 735,792 682,854
Return on Plan Assets (207,059) (207,698)
Expense for the year 921,347 850,452

4. Recognised in Other Comprehensive Income:
G��������	%W���'	;����	���	���	���� (100,699) 499,903
Total Expenditure recognised (100,699) 499,903

5. =��;
��
��=��;�����	�� ���� �����
��	'� ����
	�}�� ���	�*�
��	����
���'
���	
a. Attrition Rate N"�	+	��	.+�	)	X N"�	+	��	.+�	)	X
b. Discount Rate Y�I8X Y�U)X
��	 �$!�����	D���	��	&�������	��	"����� V�++	�	)+�++X V�++	�	)+�++X
d. Retirement Age 58-71 years 58-71 years
e. Mortality Rate &G(<	%8+)8�).'	Z��� &G(<	%8++Y�+V'	Z���
��	 �$!�����	G>�����	���������	���
���	��>��	��	��!������	%�����' 7.99 10.23

     6.   Sensitivity Analysis (Amount in `)
Sensitivity Change �+�����	�����'
���	�

Discount Rate �)X (36,859) (185,197)
	�)X 43,678 195,006

Salary Escalation Rate 	�)X 40,760 138,668
	�)X (35,206) (133,646)

The above sensitivity analysis is based on a change in an assumption while holding all other assumptions constant. 
&�	!�������E	����	��	����
���	��	�����	���	�������	��	����	��	���	�����!�����	���	��	�����������	����	�����������	���	
�������>���	��	���	������	������	����������	��	����������	���������	�����!�����	���	����	������	%!��������	����	������	
������'	���	����	�!!����	��	����	�����������	���	������	������	����������	����������	������	���	A������	"�����

7 �$!�����	N�����	�	W�������
�$!�����	!�������	�	)��	L��� 12,536,604 348,609
�$!�����	!�������	�	8��	L��� 210,153 11,819,784
�$!�����	!�������	�	U��	L��� 6,900 197,464
�$!�����	!�������	�	.��	L��� 7,571 6,439
�$!�����	!�������	�	*��	L��� 248,341 7,198
�$!�����	!�������	�	Y��	����	��	)+��	L��� 87,515 329,162

NOTES TO THE FINANCIAL STATEMENTS FOR THE YEAR ENDED MARCH 31, 2022
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8. Other Information:
 i. Plan Assets:

J��	���!���	���	��>�����	!���	������	����	(���	&��������	���!�������	��	&����	%(&�'�	�$!�����	D�����	��	
G�����	��	�����	��	����	��	������	��������	��	����	���������

ii. �����	���
�;�����*��	�*���	��������'
���	~
N������	>����	��	 ���	������	������	����������	 ��	����������	��	�����	N��������	Z���	������	������	%NZ�	
<�����'�	Z����	���	NZ�	������	�	�!��������	�������	�������	��	����������	��	���	���������	��	���	����	���	
�����	��	���	���	��	���	����	���	����	������	����	����	������	���	���	����>�	�������	��	���	N����	J��	�!��������	
�������	�������	��	�����	��	���	N�����	�������	�������	���	�!��	���>���	��	��	���	���������	��	���	��	���	
����	���	�����	�	��������	����	���!��������	!��������	��	���	���	��	�����	���	��!�����	��	�������	��	
���>�	����>�	���>����	J��	N���	(��������	��	���	���������	!������	>����	��	���	�!��������	�������	��������	��	��	
���	���������	��	���	����	���	����>�	��������

iii. Expected average remaining service Vs. Average Remaining Future Service:
J��	�>�����	���������	���>���	���	��	��������������	����>��	��	���������	�������	���	����	������	����������	
���	 �������	 ���	 �$!�����	 �>�����	 ���������	 ������	 ���>���	 ��	 ����>��	 �����������	 ��	 �!!�����	 �����!��	
����������	��	���	�>�����	���������	������	���>���	������	���������	���	������������	J���E	���	�$!�����	
�>�����	���������	���>���	��	������	����	����	���	�>�����	���������	������	���>����

�>�	 J��	����	��	����������	��	���!��������	����������	��	���	���>�	>��������	��	���������	��
���	����	�������	
��R�����E	���������E	!��������	���	�����	����>���	�������	���	���	���>�	�����������	��	��	��������	��	��	��������

35. @���������	��	J����	N�������	�����	��������	�����������	��	�����	��	���	�����������	�>�������	����	���	���!���	
���������	���	������	��	���	��!!�����	��	������	�����	���	\<����E	"����	���	<�����	�����!�����	@�>���!����	
G��E	8++Y]	���	������	�!��	��	���	G��������	J����	���	��	�������	���	��	����	��	��	���	���	��	���	����	���	�����	
��	��	��������	!���;!������	������	���	����	��	���	���!���	��	�����	��	�������	)Y	��	���	����	G���

36. Income tax expense and Deferred Taxes (Amount in `)

Particulars For the year ended
March 31, 2022

For the year ended
March 31, 2021

Income Tax Expense: -
a. �������	J�$ 5,800,000 8,500,000
b. @�������	J�$	%�������	��	���!�����	����������' (321,046) 39,934,803
c. &�����	J�$	��������	��	�������	����� 2,340 (31,840)

Total Tax Expense/(Income) for the year 5,481,294 48,402,963

�+�������"
!�����	����
���	~�|  (Amount in `)

Particulars For the year ended
March 31, 2022

For the year ended
March 31, 2021

a. #��	N����;%(���'	������	��$��	���������	C�& 62,650,957 139,438,284
b. J�$	����	�!!�������	��	���	���!���	��	!��	������	!��>������ 8^�V8X 8^�V8X
c. J�$	�$!����	��	���	!����	%�	 	���' 17,429,496 38,791,731
d. &�������;%��������'	��	��$	�$!�����	��	�������	���
 i. Accelerated Depreciation 363,562 293,958
 ii. �$!�����	���	�������	�����	������	��$ 117,852 30,808,867
 iii. #��	�$!�����	�������	�����	!������	����� (400,942) 588,926
 iv. &�����	���	��$����	�����	������	��$ (7,221,013) (5,522,856)
 v. &�����	��$����	�����	�����	�����	��	������� (13,959,791) (2,222,738)

vi. G���������	��	�������	�������	������ (4,449,364) -
vii. &�����	��$����	��	�!�����	����� 6,387,639 -
viii C����	����������� 5,074,085 733,441

 J����	&�������;%��������'	��	��$	�$!�����	%�' (14,087,972) 24,679,598
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Particulars For the year ended
March 31, 2022

For the year ended
March 31, 2021

e. Tax as per normal provision under Income tax (c + d) 3,341,524 2,440,115
�� J�$	����	�!!�������	��	���	���!���	��	!��	<GJ	!��>������ )Y�YI8X )Y�YI8X
g. <GJ	��$	�$!����	��	���	!���� 10,457,698 23,275,038
h. &�������;	%��������'	��	<GJ	��$	�$!����	��	�������	��

i. M���	O����	������;@���������	��	&�>�������� (4,320,330) (14,446,993) 
ii. C����	G���������� 48,942 58,265
iii. );*��	��	���	����������	������	�;�	))*�A	%8�' (386,310) (386,310))

(4,657,698) (14,775,038)
i. MAT Tax provision under section 115JB (g+h) 5,800,000 8,500,000

(Amount in `)

Particulars For the year ended
March 31, 2022

For the year ended
March 31, 2021

Deferred Taxes-
As on the reporting date:
A. C�	C�&	���!�����

�G��������	W���;%(�����'	��	@�����	A�����	N���� (28,014) 125,826
B. C����	����	C�&	���!�����

	�@��������	��	�@O	��	�$��	������ (534,276) 192,879
	�M���	O����	��	M��������	G�����;����������� (6,663,590) (7,436,385)
	�C����	������������� 2,927,525 2,526,293

C. Total (4,298,355) (4,591,387)
Expense/(Income) Recognised for the year ended:
A. @�������	��$	���������;%�����'	����������	��	���������	��	

!����	���	����� (321,046) 39,934,803

B. @�������	��$	����������	��	C����	���!�������>�	&����� 28,014 (125,826)
C. @�������	��$	����������	��	J����	���!�������>�	&����� (293,032) 39,808,977

37. �
����
�;������	
	��
���	���;��	��~ (Amount in `)

Particulars As at
March 31, 2022

As at
March 31, 2021

Financial Assets: -
At Amortised Cost

Security Deposits 200,364 211,855
&�>��������	��	N�����	@�!�����	����	#AM�� 20,000,000 35,000,000
Investments in Government Bonds 21,184,204 10,000,000

At FVTPL
&�>��������	��	<�����	M���� 275,820,896 277,167,292
&�>��������	��	�=����	&���������� 82,843,870 57,963,228

Carrying Value
Security Deposits 200,364 211,855
&�>��������	��	<�����	M���� 258,143,449 297,244,366
&�>��������	��	�=����	&���������� 75,436,760 39,281,615
&�>��������	��	N�����	@�!�����	����	#AM�� 20,000,000 35,000,000

Financial Liabilities: -
At Amortised Cost

Repayable Security Deposits 911,843 845,487
Carrying Value

Repayable Security Deposits 1,342,680 1,342,680
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J��	����������	��������	����	����	���	����	�=��>������E	�����	�����>�����E	�����	!�������	���	�����	������;�����������	
�!!��$�����	�����	��������	������	�������	���	��	���	����������	����������	��	�����	������������

J��	����	>����	��	���	���������	������	���	�����������	��	��!�����	��	���	������	��	�����	���	����������	�����	��	�$�������	
��	�	�������	�����������	�������	�������	!������	�����	����	��	�	������	��	��=��������	�����	

J��	���������	�������	���	�����!�����	����	����	��	��������	���	����	>������

�	 J��	����	>�����	��	���	=�����	�=����	������	���	�����	��	!����	=���������	��	���	��!������	�����	J��	����	>����	��	
��=�����	�����������	��	<�����	�����	���	�����	��	���	#��	G����	O����	!��>����	��	���	M���	<������	��	��	���	
����	��	��!�������

��	 M���	>����	��	��������	��!�����	���	����	����������	��	�����������	������	����R���	�����	�����	���������	�>�������	
���	����	��	�������	�����E	������	���
	���	���������	�����������

@�����!����	��	����������	�����>����	��!���	��	>���������

��	 &�������	����	"�������	@�!�����	%������'�

	 &�������	D���	������	���	����	����������	��	�	����	��	IX	!���	��	���	���!���	���	�����������	���	������	�����>����	
��	���	����	��	���������

��	 &�������	����	"�������	@�!�����	%�����������'�

	 &�������	D���	������	���	����	����������	��	�	����	��	)+X	!���	��	���	���!���	���	�����������	���	������	!������	
��	���	����	��	���������

38. Fair Value hierarchy:

J��	���������	�����	!��>���	���	����	>����	�����������	���������	��	���	���!���T�	������	���	������������
����������>�	�����������	��	����	>����	�����������	���������	���	������	��	��	<����	U)E	8+88�

(Amount in `)

Particulars Total
Fair Value measurement using

Quoted prices in 
active markets

��'	���
	��
observable inputs

Financial Assets measured at Amortised Cost: - - -
Security Deposits 200,364 - 200,364
&�>��������	��	N�����	@�!�����	����	#AM�� 20,000,000 - 20,000,000
Investments in Government Bonds 21,184,204 21,184,204 -
Financial Assets measured at FVTPL: - - -
&�>��������	��	<�����	M���� 275,820,896 - 275,820,896
&�>��������	��	�=����	&���������� 82,843,870 82,843,870 -
Financial Liability measured at Amortised Cost: - - -
Repayable Security Deposits 911,843 - 911,843

����������>�	�����������	����	>����	�����������	���������	���	������	��	��	<����	U)E	8+8)�
(Amount in `)

Particulars Total
Fair Value measurement using

Quoted prices in 
active markets

��'	���
	��
observable inputs

Financial Assets measured at Amortised Cost: - - -
Security Deposits 211,855 - 211,855
&�>��������	��	N�����	@�!�����	����	#AM�� 35,000,000 - 35,000,000
Investments in Government Bonds 10,000,000 10,000,000 -
Financial Assets measured at FVTPL: - - -
&�>��������	��	<�����	M���� 277,167,292 - 277,167,292
&�>��������	��	�=����	&���������� 57,963,228 57,963,228 -
Financial Liability measured at Amortised Cost: - - -
Repayable Security Deposits 845,487 - 845,487

NOTES TO THE FINANCIAL STATEMENTS FOR THE YEAR ENDED MARCH 31, 2022
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39. Segment Information: 

J��	�$�����>�	����������	��	���!���	��������	���	�!�������	�������	��	���	��������	��	�	������	����	���	���	
!��!���	��	��������	����������	���	!����������	����������	�����	��	\&�>�������	G���>�����]�	[����	�������	
�����������	��	���	�!!��������
Entity Wide Disclosures: (Amount in `)

Revenue from external customers For the year ended 
March 31, 2022

For the year ended 
March 31, 2021

India 75,108,077 150,268,501
C������	&���� -- --

Total 75,108,077 150,268,501
40. J��	�������	��	���	������������	����	�������	!������	��	��	���������	��	��=�����	��	&�����	G���������	"�������	�	8.	

���	��	��������	
Names of the Related parties and description of relationship:

i) Key Management Personnel (KMP) : Sri K. Harishchandra Prasad : Managing Director
��'	 D�����>��	��	K<N	 �	"��	K�	K�!��	N�����E	 �	"��	��	<�������	@�������
���'	 C����	D������	N������	 �	<;��	K�!��	<�����	N��>���	(������
   : M/s. Wood Star Industries

Transactions with Related Parties: (Amount in `)
Particulars 31.03.2022 31.03.2021

i) Key Management Personnel
Sri. K. Harishchandra Prasad

Managerial Remuneration 84,70,128 8,009,618
ii) Relatives of KMP

Sri. K. Kapil Prasad
"������	M��	N��� 52,000 49,000
�$!�����	���������� -- --

iii) Other Related Parties
M/s. Kapil Motors Private Limited

Services Availed 139,925 1,630
M/s. Wood Star Industries

Rent and Service Charges paid (Including GST) 1,441,200 1,235,317
Year end Balances {due from/ (due to )}

Sri. K. Harishchandra Prasad (17,694) (18,888)

41. Financial Risk Management objectives and policies:
J��	���!���	��	�$!����	��	��������	���
�	�������	����	���	�!��������	���	���	���	��	��������	������������	J��	

��	��������	���
�	�������	���
��	���
E	������	���
	���	��=������	���
�	J��	���!���T�	���
	����������	!�������	�����	
��	���	��!�������������	��	��������	���
�	���	���
	����������E	�����	�!!��!�����E	��	������?�	���	!��������	��>����	
��!���	��	����	���
��	J����	���	����	��	������	��	���	���!���T�	�$!�����	��	�����	��������	���
�	��	���	������	
in which it manages and measures the risks.
J��	���������	��������	!��>���	���	�������	���������	���	���!���T�	�$!�����	��	���	��������	���
�	����������	����	
��������	 �����������	����	 ��	���	��������	������	��	��������	���	���	�������>��	!�������	���	!��������	���	 ���	
����������	��	�����	���
��
J��	���!���T�	!�����!��	��������	�����������	���!����	�����	���	�����	!��������	J��	����	!��!���	��	�����	��������	
�����������	��	��	������	���	��!!���	���	���!���T�	�!���������	J��	���!���T�	!�����!��	��������	������	�������	
&�>��������E	�����	���	�����	�����>�����	���	����	���	����	�=��>������	���	����>��	����	���	�!��������
J��	���!���	��	�$!����	��	���
��	���
E	������	���
	���	��=������	���
�	J��	���!���T�	����������	�>������	���	
����������	��	���	���
��	J��	���!���T�	��������	���
	����>�����	���	��>�����	��	�!!��!�����	!�������	���	!���������	
���	����	��������	���
�	���	���������E	��������E	���	�������	��	����������	����	���	���!���T�	!�������	���	
���
	�������>���	J��	����������	;	�����	��>����	���	������	!�������	���	��������	����	��	�����	���
�E	�����	���	
summarized below.



79

ANNUAL REPORT 2021 - 2022

NOTES TO THE FINANCIAL STATEMENTS FOR THE YEAR ENDED MARCH 31, 2022
 i. Market Risk:

<��
��	���
	��	���	���
	����	���	����	>����	��	������	����	R���	��	�	��������	����������	����	R�������	�������	
��	�������	��	���
��	!������	<��
��	!�����	���!����	�����	��!��	��	���
�	��������	����	���
	��������	����	���
	
���	�����	!����	���
�	����	��	�=����	���
�	M��������	 �����������	�������	��	���
��	���
	 �������	 �����	���	
advances and deposits.

 a. Interest rate risk:
&�������	����	���
	��	���	���
	����	���	����	>����	��	������	����	R���	��	���	���!���	���	���	���!���T�	��������	
�����������	����	R�������	�������	��	�������	��	���
��	��������	������	J��	���!���T�	�$!�����	��	��������	
����	���
	������	!��������	����	���	��!�����	������	!���E	��>�������	��	����	������	�����E	�$��	��!�����	���	
����	���	����	�=��>�������
G�	���	���!���	��>����	!��������	 ��	�$��	����	��������	�������	��!�����E	���	���!���	��	���	������������	
�$!����	��	��������	����	���
�	M������	��	�����	���	��	����������	���	���!���T�	!�����	��	������	���	��������	
cost does not arise.
J��	���!���	��	���	�$!����	��	����������	��������	���
	��	��	���	���!����>�	��!������	������

 b. Foreign Currency Risk:
��������	���
	��	���	���
	����	���	>����	��	�	��������	����������	����	R�������	���	��	�������	��	�������	�$������	
������	��������	���
	������	����	������������	���	�����������	��	�������	�����������	
G�	�����	����	��	������������	�����������	��	�������	����������	��	���	��	���	��!������	!������E	���	���!���	
��	���	�$!����	��	���	�������	��������	���
	��	��	���	���!����>�	��!������	������

 c. Other price risk:
C����	!����	���
	��	���	���
	����	���	����	>����	��	������	����	R���	��	���	���!���T�	��������	�����������	����	
R�������	�������	��	�������	��	���
��	!�����	%�����	����	�����	�������	����	��������	����	���
	��	��������	
���
'	�������	�����	�������	���	������	��	�������	�!�����	��	���	����>�����	��������	����������	��	���	������	
��	��	�������	��������	���	�������	��������	�����������	������	��	���	���
���	
J��	���!���	��	�$!����	��	�=����	!����	���
�	�������	����	�=����	 ��>��������	����	��	���	���!���	���	
���������	��	���	�������	�����	��	MOJN(�	<�����	����	��>��������	���	�����!�����	��	���
��	!����	���
	������	
�������	����	�������	��	���	��������	�����	��	���
��	������	�����	���	��!���	���	������	���	>����	��	����	
��>���������	[���>��	���	��	���	����	�����	��	���	����������	!��������	��	���	�=����	������	���	������	�����	
����	��	���	!���	���	����������	!����	���
�

 ii. Credit risk:
������	���
	��	���	���
	��	����	����	���	�����	��	�����������	��������	�����������	����	�	�������!����	�������	
��	���	������������	J��	���!���T�	�$!�����	��	������	���
	������	!��������	����	�����	���	�����	�����>������	
M��	�����	��������	������	%���������	����	���	����������	��!����'	���	���!���	��������	������	���
	��	�������	
�$�����>���	����	����	 ������	 ������	 �������!�������	J��	���!���T�	�������>�	 ��	 ��	 ���
	 ���������	 ��>����	
������	�����	����������	������	��������	���	��	���������	������	���
	�$!������	J��	���!���	������	����	����	
����������	���	������������	�����	!�������	&�	��	���	���!���T�	!�����	����	���	���������	���	����	��	�����	��	
������	�����	���	�������	��	������	>����������	!����������	
&�	��������E	�����>����	��������	���	���������	��	��	�������	�����	����	���	������	����	���	���!���T�	�$!�����	
��	���	�����	��	���	�����������

 a. Exposure to credit risk:
G�	���	���	��	���	��!������	!�����	���	���!���T�	��$����	�$!�����	��	������	���
	 ��	��!��������	��	���	
��������	������	��	����	�����	��	��������	������	����������	��	���	���������	��	��������	!��������	#�	�����	
��������	������	�����	�	����������	�$!�����	��	������	���
�

� �$� ���*������%���	��	��
���	�������~
G�	 ���	 ���	 ��	 ���	 ��!������	 !�����	 �����	 ����	 ��	 ����������	 ��������������	 ��	 ������	 ���
�	 J��	 ��$����	
�$!������	��	������	���
	��	��������	��	����	�����	��	����������	��������	������	��	��!��������	��	���	��������	
������	��	����	��������	������	��	���������	��	���	�������	������

 c. Financial assets that are neither past due nor impaired:
Trade and other receivables that are neither past due nor impaired are creditworthy debtors with good 
payment record with the Company. Cash and short-term deposits that are neither past due nor impaired are 
!�����	����	��	�������	����	��!������	���
�	��������	������������	��	���!�����	����	����	������	�������	���	
��	�������	��	��������
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 iii. Liquidity risk:

J��	���
	����	��	������	����	���������	��������	��	�������	�����������	����������	����	��������	�����������	����	
���	�������	��	����>�����	����	��	�������	��������	������
J��	���!���	�������	����	��	���	��������	����	��	������	��	����	�$!�����	�!���������	�������	���������	
���	���>�����	��	��������	������������	����	�$������	���	!��������	��!���	��	�$�����	�������������	����	������	
reasonably be predicted.
J��	�����	�����	����������	���	��������	!�����	��	���	���!���T�	��������	�����������	�����	��	�����������	
undiscounted payments.

(Amount in `)
Particulars On demand < 12 months > 12 months Total

Year ended 31 March, 2022
Trade Payable 33,296 -- -- 33,296
C����	N������ 129,600 -- -- 129,600
C����	��������	����������� 8,058,699 1,623,120 2,348,446 12,030,265
Year ended 31 March, 2021
Trade Payable 40,149 -- -- 40,149
C����	N������ 132,600 -- -- 132,600
C����	��������	����������� 8,198,060 181,920 1,160,760 9,540,740

Excessive Risk Concentration:
��������������	�����	����	�	������	��	�������!������	���	�������	��	�������	��������	����>�����	��	����>�����	
��	���	����	������!�����	������	��	��>�	��������	��������	����	�����	�����	�����	�������	��	����	�����������	
�����������	��	��	���������	�������	��	�������	��	��������E	!��������	��	�����	�����������	��������������	
��������	���	������>�	�������>���	��	���	���!�����	!����������	��	��>���!�����	��������	�	!���������	����������
&�	�����	��	�>���	�$�����>�	��������������	��	���
E	���	���!�����	!�������	���	!���������	�������	�!�����	
����������	��	�����	��	���	�����������	��	�	��>�������	!���������	&��������	��������������	��	������	���
�	���	
controlled and managed accordingly.

42. Capital Management:
��!����	��������	�=����	������������	��	���	�=����	�������	��	���	!������	J��	!������	�������>�	��	���	��!����	����������	
��	��	������	����	��	��������	��	�������	��!����	���������	���	�������	��!����	������	��	�����	��	��!!���	���	��������	
���	��$�����	�����������T�	>�����	
J��	���!���	�������	���	��!����	���������	���	��
�	�����������	��	��	��	�����	��	�������	��	��������	����������	
��	���	��������	��=����������	J�	��������	��	������	���	��!����	���������E	���!���	���	������	���	��>�����	!������	
to shareholders, return capital to shareholders or issue new shares.
���������	���	���!���	�����T�	��>�	�����	���	����������	���	���������	���	������	��!����	��	����	��	�=����	�����	
capital.

!��	���	��!���	��	�>��	����	 ���	���	��	������	��	���	A����
For K.S. Rao & Co., Sd/- 
Chartered Accountants K.HARISHCHANDRA PRASAD
M���T�	D�����������	#������003109S Managing Director

Sd/-  Sd/- 
V.VENKATESWARA RAO R.SURENDER REDDY
Partner Director
Membership Number:219209 Sd/- 
 U.VIJAYA KUMAR
	 �����	M��������	C����

Sd/-
Place:Hyderabad                       DEEPA GUSAIN
Date : 26.05.2022                  Company Secretary
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SCHEDULE TO THE BALANCE SHEET AS AT 31ST MARCH,  2022 (` in lakhs)
Sl. 
No. Particulars Amount

outstanding
Amount
overdue

1 LIABILITIES SIDE
LOANS AND ADVANCES AVAILED BY THE 
NBFCs INCLUSIVE OF INTEREST ACCRUED
(a)  Debentures: Secured - -

: Unsecured - -
%�'		 @�������	������� - -
%�'		 J���	(���� - -
(d)  Inter-corporate loans and borrowings - -
(e)  Commercial paper - -
%�'		 N�����	@�!����� - -
%�'		 C����	(����	%�!�����	������' - -

2 BREAK-UP OF (1) (f) ABOVE (OUTSTANDING PUBLIC
DEPOSITS INCLUSIVE OF INTEREST ACCRUED 
THEREON BUT NOT PAID):
%�'		 &�	���	����	��	���������	���������� - -
%�'		 &�	���	����	��	!�����	�������	����������	����E	 - -

����������	�����	�����	��	�	���������	��	���	>����	��	��������
%�'		 C����	N�����	@�!����� - -
ASSETS SIDE:

3 BREAK-UP OF LOANS AND ADVANCES INCLUDING 
BILLS RECEIVABLES [OTHER THAN THOSE INCLUDING
IN (4) BELOW]:
(a)   Secured - -
(b)  Unsecured - -

4 BREAK-UP OF LEASED ASSETS AND STOCK ON HIRE
AND HYPOTHECATION LOANS COUNTING TOWARDS EL/HP ACTIVITIES
%�'		 (�����	������	���������	�����	�������	�����	������	�������

%�'		 M��������	����� -
%�'		 C!�������	����� -

(ii)  Stock on Hire including hire charges under sundrydebtors:
(a)  Assets on hire -
(b)  Repossessed Assets -

%���'		 [�!����������	�����	��������	�������	�(;[N	����>�����
%�'		 (����	�����	������	��>�	����	��!�������� -
%�'		 (����	�����	����	���>� -

5 BREAK-UP OF INVESTMENTS:
Current Investments:
1.  Quoted:

%�'		 "������	%�'	�=���� -
																						%�'	N��������� -
(ii)  Debentures and Bonds -
%���'		 Z����	��	������	����� -
(iv)  Government Securities -
%>'		 C�����	%!�����	�!�����' -

Non Current Investments:
1.  Quoted:

%�'		 "������	%�'		�=���� 828.44
				%�'		N��������� -

(ii)  Debentures and Bonds -
%���'		 Z����	��	������	����� -
(iv)  Government Securities -
%>'		 C�����	%!�����	�!�����' -

8�		 Z�=������
%�'		 "������	%�'	�=���� -

  																															%�'	N��������� -
(ii)  Debentures and Bonds -
%���'		 Z����	��	������	����� 2758.21
(iv)  Government Securities/Bonds 211.84
%>'		 C�����	�	N�����	@�!�����	����	#AM�� 200.00
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6 BORROWERGROUP- WISECLASSIFICATIONOFALL 
LEASED ASSETS, STOCK -ON-HIRE AND LOANS AND ADVANCES: ( ` in lakhs )

Amount net of provisions TotalCATEGORY Secured Unsecured
1.  Related parties

(a)  Subsidiaries - - -
(b)  Companies in the same group - - -
%�'		 C����	�������	!������ - - -

8�		 C����	����	�������	!������ - - -
Total - - -

7 INVESTOR GROUP - WISE CLASSIFICATION OF ALL
INVESTMENTS (CURRENT, NON CURRENT AND LONG TERM) 
IN SHARES AND SECURITIES (BOTH QUOTED AND UNQUOTED)

CATEGORY

Market Value
Break up or
fair value or 

NAV

Book Value
(Net of 

provisions)

1.  Related parties
(a)  Subsidiaries - -
(b)  Companies in the same group - -
%�'		 C����	�������	!������ - -

8�		 C����	����	�������	!������ 3998.49 3736.87

Total 3998.49 3736.87

8 OTHER INFORMATION
Particulars Amount

%�'		 W����	#���!���������	G����� -
(a)  Related parties -
%�'		 C����	����	�������	!������ -

%��'		 	#��	#���!���������	G����� -
(a)  Related parties -
%�'		 C����	����	�������	!������ -

%���'		 G�����	��=�����	��	������������	��	����� -

 M��	���	��	������	��	���	A����
Sd/-

 R. SURENDER REDDY
Director

Sd/-
Place : Hyderabad 
Date : 26.05.2022

K.Harishchandra Prasad
Managing Director 
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DIVIDEND - TAX

Dear Member,
J��	A����	��	@��������	��	���	���!���	%����	A�����'	��	���	�������	����	��	8Yth May, 2022, as you are aware, have 
�����������	M����	@�>�����	�	U�++	N��	"����	��	` )+;�	����	���	���	��������	����	�����	U)st March, 2022;
J��	@�>�����E	��	��������	��	���	IVth	G�����	W������	<������	��	���	���!���	���>����	���	8Vth Spetember, 2022,
N�������	��	���	&�����	���$	G��E	)IY)E	��>�����	������	��	��$����	��	���	�����	��	���	������������	����	�����	����	)st April, 
8+8+�	J��	���!���	���������	����	��	��=�����	��	������	��$	��	������	%J@"'E	��	�!!�������E	����	���	���������	��>������
J���	�������������	��	�����	����E	��	�	�������	��	��>�����	���>�����E	��	�����������	���	����	���	�!!�������	!��>������	
��	J@"	��	��>�����	���	�������	�������	��������
I. Resident Shareholders

TDS will be deducted @ 10% ��	���	������	��	��>�����	!������	�����	�	>����	!�������	G������	#�����	%NG#'	
���	����	���������	��	���	��������	������������	��	�����	���!����>�	@�!�������	N������!����	%��	����	������	���	
����	��	��������������	����'	��	!�������	�����������	��	���	���!���	%��	����	������	���	����	��	����������	����'�
TDS will be deducted @ 20% i.e, at twice the applicable rate	��	���	������	��	��>�����	!������	�����	���	
resident shareholder:
%�'	 ��>�	���	���������	>����	NG#�	���
%��'	 ��>�	���	����	����	���	&�����	J�$	@�!�������	�����	������	��	������	���	���	!��>����	���	��������	�����	���	

����	�������	��	��$	���������	;	����������	��	������	�����������	*+E+++;�	��	����	��	����	��	�����	��������	
������	"�����������	���	���	���	��	�������	�����	NG#	��	�����	���!����>�	@�!�������	N������!����	;	N�������	
�����������	��	���	���!���	��	��	��	������������

No TDS, however, will be deducted from dividend payable to:
(A) Individual Shareholders, if:-
¢	 ���	������	��	��>�����	!������	��	�	��������	����	does not exceed 5,000/-, or
¢	 �����	income is below the taxable limit and declaration is received	����	���	������������	��	M���	)*W	

%���	!������	�!	��	���	��	Y+	�����'	��	��	M���	)*[	%���	!������	���>�	���	���	��	Y+	�����'�
(B) Insurance Companies (viz. LIC, GIC etc.), Mutual Funds and Alternative Investment Funds (incorporated 

in India),	�����	���������	���!����	��	���	���!����	���	�����>��	����	�����
II. Non-Resident Shareholders

J@"	����	��	��������	�	8+X	%!���	�!!�������	���������	���	����'	��	���	J�$	J�����	D���E	������>��	��	�����E	��	
���	������	��	��>�����	!������	��	M������	N��������	&�>������E	M������	&������������	&�>������	���	�����	������������	
shareholders.
M��	�>������	���	������	��	J�$	J�����	D���E	���	������������	����	��	��=�����	��	������	���������	��������	��	���	
Company complete in all respects.

III. General instruction / information 
�?�� �;�������	� ��� "
!� �!������	� ������ �� *��;��	��� ���� 
�
���	'� ���� ��	���� ��� "
!� "��
��� �
���� 
��

applicable
J��	J�$	�$��!����	M����	����	��������	������������	���	M����	Q	@��������	����	������������	������������	
���	�>������	���	������	��	J�$	J�����	D���E	��	������	���>�E	���	!�����	��	�����	�!	������	��	���	(M&�	�������	
at ������
������������������	��	��������	��	����������	���!������	��	���	M����	��	���	������������	��	�	����	
��������	�������	J��	���!�����	M����	%���	����	����	������'	;	���������	������	��	���������	��	���	����	
N�����	��	��	������	)^th	"�!E	8+88�	J��	����	������	J�$	�$��!����	M����E	��	���������	��	���	N�����E	���	
����	��	��������	��	��
����
�������������	��	����	��	!���	��	���!���	��	��	������	)^th Sep, 2022
J��	�������������	��	 ���	���������	���������E	 ���������	�!!��������	��	���������	J�$	J�����	D���E	�����	
�!!�������E	����	��!���	��	���	���=����	���	���!��������	��	����	���������	���������	��	���	������������	
���	��>���	��	���	����	��	���	������������	��	���	���!����	@��������	�����>��	�����	)^th Sep, 2022 and / 
or incomplete documents will not be considered.

%8'	 &�	���	�>���	���	������	��	�����	��$	��	��>�����	������	��	!��>����	��	���	���!���	��	���	�������	��	��	���	
��	����	�����!�	��	���	���������	���������E	������������	����	�����	��>�	��	�!����	��	�����	�!!��!�����	������E	
��	��������E	��	���	����	��	�����	�����	������	��$	��������	#�	�����	�����	���	�������	���	���!���	���	��$��	����	
deducted.

(3) In the event the dividend income, as on the Record Date i.e. 21st	"�!E	8+88E	��	����������	��	��$	��	���	�����	
��	�	!�����	�����	����	���	����������	�����������	%>�?�E	���	������	���	����	��	�	��������	������E	���
��	����	
��	������	��	���	������	���������	������'E	���	����������	�����������	%����	���	����	��������	������E	���
��	
����'	��	��=�����	��	�������	��	���	���!���	��	��	������	)^th Sep, 2022 a declaration containing the name, 
�������E	�����������	������	���	NG#	��	���	������	���������	������	��	����	J@"	������	��	��	��	��>��E	���	
�������	���	��>���	������	��	����	!�������	#�	��=����	��	����	������	����	��	����������	��	���	���!���	�����	
17th Sep, 2022.

%.'	 J��	J@"	����������E	��	�!!�������E	����	��	��������	��	����	����������	������	�������	��	���	������	��	����E	
!���	!������	��	���	���������	��>������
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1FORM NO. 15H

�"��	�������	)I^G%)�'	���	����	8I��
@����������	�����	�������	)I^G%)�'	��	��	����	��	��	����>�����	���	��	��	���	���	��	��$��	�����	��	����	��������	

�������	�������	�������	���������	��	��$�
PART I

)�	#���	��	G�-
sessee (Declarant)

2. Permanent Account Number (PAN) 
��	G������	#�����	��	���	G�������1 U�	@���	��	A����2(DD/MM/YYYY)

4. Previous 
year(P.Y.)3 %���	
which declaration is 
being made)

*�	M���;@���;A���
	#�� Y�	#���	��	N�������

2021-2022

7. Road/Street/
(���

V�	G���;(�������
9. Town/City/
District

10. State

11. PIN: 12. Email: 13. Telephone No. (with STD Code) and Mobile No.:

).	%�'	�������	��������	��	��$4: Yes No

%�'	&�	���E	������	����������	����	���	�����	��������

)*�	���������	������	���	�����	����	�����������	��	����

)Y�	���������	�����	������	��	���	N�L�	��	�����	������	���-
tioned in column 15 to be included5

)^�	@������	��	M���	#��)*[	�����	����	����	����	����	���	���	!��>����	����E	��	���6

J����	#��	��	M���	
#��)*[	����

G��������	������	��	������	���	�����	M���	#��)*[	����

)V�	@������	��	������	���	�����	���	�����������	��	����

Sl.

No.

&������������	
������	��	

relevant invest-
ment/account, 

etc.7

#�����	��	������
Section 

under which 
��$	��	��-
ductible

G�����	��	������

Dividend 194

.................................................
"��������	��	���	@��������

)�	"����������	��	���	&J	%M���������	G����'	D����E	8+)*E	������	)�)+�8+)*�	�������	M���	#��	)*[	���	�������	��	���	&J	%M����	G����'	D����E	)IV8E	������	8)�Y�)IV8E	
&J	%M����	G����'	D����E	)IVIE	������	)�.�)IVVE	&J	%M���������	G����'	D����E	)II+E	������	8+�))�)II+E	&J	%J�����	G����'	D����E	)II8E	������	)�Y�)II8E	&J	%"�>����	
G����'	D����E	)II*E	������	)�^�)II*E	&J	%J������������	G����'	D����E	)IIIE	������	)I�))�)IIIE	&J	%J�����	G����'	D����E	8++8E	������	8)�Y�8++8E	&J	%������	G����'	
D����E	8++UE	������	I�Y�8++UE	&J	%M���������	G����'	D����E	8++UE	������	)�V�8++U	���	&J	%"�����	G����'	D����E	8+)UE	������	)I�8�8+)U�
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@����������;O����������8

&	�������������������������������������������������������	��	������	�������	����	&	��	��������	��	&����	������	���	�������	��	�������	Y	��	���	
&��������$	G��E	)IY)�	&	����	������	�������	����	��	���	����	��	��	
��������	���	������	����	��	������	���>�	��	�������E	
���!����	���	��	�����	������	���	����	���	�������	��������	��	��	����	����	���	���	����������	��	���	�����	������	��	���	�����	
!�����	�����	��������	Y+	��	Y.	��	���	&��������$	G��E	)IY)�	&	�������	�������	����	���	��$	��	��	���������	�����	������	
���������	�������;�������	��������	��	��	������	)*	����	���������	������	��
�������;�������	��������	��	��	������	)^	���!����	��	����������	����	���	!��>������	��	���
&��������$	G��E	)IY)E	���	���	!��>����	����	������	��	U)��	<����E	8+88	
 relevant to the assessment year A.Y. 2022 - 2023 will be nil.

Place: ...................................... .......................................................
@����	���������������������������������������																																																																																											"��������	��	���	@��������

PART II
�J�	��	�����	��	���	!�����	���!�������	���	!�����	���	������	��������	��	��	������	)*	��	N���	&�

)�	#���	��	���	!�����	
���!�������	���	!�����

8�	Z��=��	&������������	#��9

3. Permanent Account 
Number or Aadhaar Number 
��	���	!�����	���!�������	���	
paying

4. Complete Address *�	JG#	��	���	!�����	���!�������	���	
paying

6. Email 7. Telephone No. (with STD 
Code) and Mobile No.

V�	G�����	��	������	!���10

9. Date on which Declaration 
is received (DD/MM/YYYY)

10. Date on which the income has been paid/credited (DD/MM/YYYY)

Place: ....................................... ...............................................................................
@����	���������������������������������������																																																												"��������	��	���	!�����	���!�������	���	!�����	��� 
																																																																																																																	������	��������	��	��	������	)*	��	N���	&
*Delete whichever is not applicable.
1. G�	!��	!��>������	��	�������	8+YGG%8'E	���	�����������	�����	�������	)I^G%)�'	�����	��	��>����	��	���	���������	

�����	��	�������	���	>����	N��������	G������	#�����	��	G������	#������
2. @����������	���	��	���������	��	�	��������	����>�����	���	��	��	���	���	��	Y+	�����	��	����	��	���	����	������	���	

previous year.
3. J��	��������	����	��	�����	���	������	!��������
4. N�����	�������	\L��]	��	��������	��	��$	�����	���	!��>������	��	&��������$	G��E	)IY)	���	���	��	���	����������	

����	���	��	��$	����������	�����	!��������	���	����	��	�����	���	�����������	��	�����
5. N�����	�������	���	������	��	���������	�����	������	��	���	!��>����	����	���	�����	���	�����������	��	����	

���������	���	������	��	������	���	�����	����	�����������	��	�����
6. &�	����	���	�����������%�'	��	M���	#��	)*[	��	����	������	�����	����	�����������	������	���	!��>����	����E	�������	���	

�����	������	��	����	M���	#��	)*[	����	�����	����	���	���������	������	��	������	���	�����	����	�����������%�'	
��>�	����	�����

7. <������	���	���������>�	������	��	������E	�������	������	��	����	��!����E	���������	��!����E	#�������	"�>����	
"������E	����	���������	!�����	������E	��!�����	����E	����

8. A�����	�������	���	�����������;>����������E	���	���������	������	�������	�������	����	���	�����������	���������	��	����	
����	��	����E	�������	���	���!����	��	���	���!�����	G��	!�����	��
���	�	�����	���������	��	���	�����������	�����	��	
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������	��	!����������	�����	�������	8^^	��	���	&��������$	G��E	)IY)	���	��	���>������	��	!���������£

(i) ��	�	����	�����	��$	������	��	��	�>����	�$�����	��������>�	��
�	��!���E	����	��������	��!���������	�����	�����	
���	��	����	����	��$	������	���	�����	���	�$����	��	��>��	�����	���	����	����

(ii) ��	���	�����	����E	����	��������	��!���������	�����	�����	���	��	����	����	�����	������	���	�����	���	�$����	��	
���	�����	���	����	����

9. J��	!�����	���!�������	���	!�����	���	������	��������	��	��	������	)*	��	N���	&	�����	�����	�	���=��	�������������	
������	��	���	���	M���	#��	)*[	�����>��	��	���	������	�	=������	��	���	��������	����	���	��!���	����	���������	
������	�����	����	���	!����������	!���������	��	����	U)G%.'%>��'	��	���	&��������$	D����E	)IY8	��	���	J@"	���������	
���������	���	���	����	=�������	&�	����	���	!�����	���	����	�����>��	M���	#��)*W	������	���	����	=������E	!�����	
�����	��!�����	������	��	������	������	���	M���	#��)*[	���	M���	#��)*W�

10. J��	!�����	���!�������	���	!�����	���	������	��������	��	��	������	)*	��	N���	&	�����	���	����!�	���	�����������	
�����	���	������	��	������	��	���	������	��������	��	��	�������	)I^G%)�'	��	���	���������	��	���	�������	��	����	
income credited or paid or likely to be credited or paid during the previous year in which such income is to be included 
�$�����	���	��$����	������	�����	��	���	����������	��	��$	�����	��������	���	���������%�'	�����	���!���	O&�GE	
��	���E	��	���	��	��	����E	��	���E	�����	���	����	\������	����	�����	!��!����]	���	�����	���	���������	��	���������	M��	
��������	���	�����������E	��	��	��=�����	��	>�����	������	��	���	���������	������	��	�������E	��	���	����	���	��E	
reported by the declarant in columns 15 and 17.

1�N��>����	����	����	!�����	�����	����!�	���	�����������	��	�	����	�����	������	��	���	��������E	���	��	��������	���	
������	��	���������$	�����	�������	V^GE	��	������	����	���	������	���	�����	�����������	���	��	����!���	��	!��	����	
����E	���	���	��$	���������	�����	��	���	�����	��
���	����	�������	���	������	�>�������	��	���	�����	���	����	�������	V^G��

)�	&�������	��	&��������$	%.��	G��������'	D����E	8+)IE	������	88�*�8+)I�
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INCOME-TAX RULES, 1962
lMCD<	#C�	)*W

�"��	�������	)I^G%)'E	)I^G%)G'	���	����	8I��

Declaration under section 197A(1) and section 197A(1A) to be made by an individual or a person (not being a Com-
!���	��	���'	�������� certain incomes without deduction �� ��$

PART I

)�	#���	��	G�������	%@��������' 8�	NG#	��	���	G�������
l

3. Status
2 4. Previous year (P.Y.)

3

%���	�����	�����������	��	being made) 5. Residential Status
4

Individual 2021-2022 Resident

Y�	M���;@���;A���
	#�� ^�	#���	��	N������� 8. Road/ Street/ 
(��� I�	G���;(�������

10. Town/ City/ District 11. State 12. PIN 13. Email

14. Telephone No. (with
STD Code) and Mobile 
No.

)*	%�'	�������	��������	��	��$	�����	��� Yes / No 
&��������$	G��E	)IY)5:

%�'	&�	���E	������	����������	����	���	�����	��������

)Y�	���������	������	���	�����	����	�����������	��	
made

)^�	���������	�����	������	��	���	N�L�	��	�����	
income mentioned in column 16 to be included

6

)V�	@������	��	M���	#��	)*W	�����	����	����	����	����	������	���	!��>����	����E	��	���
7

J����	#��	��	M���	#��	)*W	���� G��������	������	��	������	���	�����	M���	#��)*W	����

)I�	@������	��	������	���	�����	���	�����������	��	����

Sl.
No.

&������������	������	��	����>���	��-
vestment/ account, etc.S #�����	��	������

Section under 
�����	��$	��
deductible

G�����	��	
income

Dividend 194

                        ...............................................................

"��������	��	���	@��������	
9
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@����������;O����������	10

�&;�����������������������������������������	��	������	�������	����	��	���	����	��	���;���	
��������	���	������	����	��	������	
���>�	��	�������E	���!����	���	��	�����	�������	�&;��	�������	����	���	�������	��������	��	��	����	����	���	���	����������	
��	���	�����	������	��	���	�����	!�����	�����	��������	Y+	��	Y.	��	���	&��������$	G��E	)IY)�	�&;��	�������	�������	����	
���	��$	���	��;���	���������	�����	������	���������	�������	;	�������	��������	��	��	������	)Y	����	���������	������	
��	�������	;	�������	��������	��	��	������	)V	���!����	��	����������	����	���	provisions �� the &��������$ Act, 1961, 
��� the previous year ending on .3.1..s.t..M...a..r.c.h..,..2.0..2..2. relevant to the assessment �����A.�Y.2�022�-20.23 will be nil. *I/We also 
declare that *my/our �������;�������	��������	��	��	������	)Y	����	���	���������	������	��	�������;�������	
��������	��	��	������	)V	���	���	!��>����	����	������	��	����>���	��	���	����������	����	..A....Y.....2.0..2..2.-.2..0.2..3... will not 
�$���� the ��$���� amount which is not chargeable to ���������$�

Place: ........................................ ..............................................................

Date: ........................................ "��������	��	���	@��������9

)�	"����������	��	&J	%M���������	G�������'	D����	8+)*E	������	)�)+�8+)*�	�������	M���	#��	)*W	���	��������	��	
���	&J	%M����	G�������'	D����E	)IV8E	������	8)�Y�)IV8	���	�����	��	G������	��	���	 &J	 %M����	G�������'	 D����E	
)IVIE	������	)�.�)IVVE	 &J	 %M���������	G�������'	D����E	 )II+E

������	8+�))�)II+	���	&J	%J�����	G�������'	D����E	8++8E	������	8)�Y�8++8	���	�����������	��	���	&J	%������	G�������'	
D����E	8++UE	������	I�Y�8++U	���	&J	%"�����	G�������'	D����E	8+)UE	������	)I�8�8+)U�

PART II

�J�	��	�����	��	���	!�����	���!�������	���	!�����	���	������	��������	��	��	������	)Y	��	N���	&�

)�	#���	��	���	!�����	���!�������	���	!����� 8�	Z��=��	&������������	#��
11

U�	NG#	��	���	!�����	��-
�!�������	���	!�����

4. Complete Address *�	JG#	��	���	!�����	���!�������	���	!�����

6. Email
7. Telephone No. (with STD 
Code) and Mobile No.

V�	G�����	��	������	!���
12

9. Date on which Declaration 
is received (DD/MM/YYYY)

10. Date on which the income has been paid/credited (DD/MM/YYYY)

Place: .......................................... .......................................................................................

Date: .......................................... "��������	��	�he pe����	���!�������	���	!�����	 ���
	 	 	 	 	 	 	 		 ������	��������	��	��	������	)Y	��	N���	&
*Delete or write N.A, whichever is not applicable.
)	 G�	!��	!��>������	��	�������	8+YGG%8'E	���	�����������	�����	�������	)I^G%)'	��	)I^G%)G'	�����	��	 ��>����	 ��	 ���	

���������	�����	��	�������	���	>����	N��������	G������	#�����	%NG#'�
2 @����������	���	��	���������	��	��	����>�����	�����	�������	)I^G%)'	���	�	!�����	%�����	����	�	���!���	��	�	���'	

under section 197A(1A).
3 J��	��������	����	��	�����	���	������	!��������
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.	 N�����	�������	���	�����������	������	��	!��	���	!��>������	��	�������	Y	��	���	&��������$	G��E	)IY)�
*	 N�����	�������	\L��]	��	��������	��	��$	�����	���	!��>������	��	&��������$	G��E	)IY)	���	���	��	���	����������	

����	���	��	��$	����������	�����	!��������	���	����	��	�����	���	�����������	��	�����
Y	 N�����	�������	���	������	��	���������	�����	������	��	���	!��>����	����	���	�����	���	�����������	��	����	

���������	���	������	��	������	���	�����	����	�����������	��	�����
^	 &�	����	���	�����������%�'	��	M���	#��	)*W	��	����	������	�����	����	�����������	������	���	!��>����	����E	�������	���	

�����	������	��	����	M���	#��	)*W	����	�����	����	���	���������	������	��	������	���	�����	����	�����������%�'	
��>�	����	�����

8 <������	���	���������>�	������	��	������E	�������	������	��	����	��!����E	���������	deposit, National Savings 
"������E	����	���������	!�����	������E	��!�����	����E	����

I	 &�������	���	��!�����	��	�����	���	�����������	��	���������	��	������	��	�	[ZME	GCNE	����
10 A�����	�������	���	�����������;>����������E	���	���������	������	�������	�������	����	���	�����������	���������	��	

����	����	��	����E	�������	���	���!����	��	���	���!�����	G��	!�����	��
���	�	�����	���������	��	���	�����������	
�����	��	������	��	!����������	�����	�������	8^^	��	���	&��������$	G��E	)IY)	���	��	���>������	��	!����������
(i) ��	�	����	�����	��$	������	��	��	�>����	�$�����	��������>�	��
�	��!���E	����	��������	��!���������	

�����	�����	���	��	����	����	��$	������	���	�����	���	�$����	��	��>��	�����	���	����	����
(ii) in any other case, with rigorous imprisonment which shall not be less than three months but which may 

�$����	��	���	�����	���	����	����
11 J��	!�����	���!�������	���	!�����	���	������	��������	��	��	������	)Y	��	N���	&	�����	�����	�	���=��	�������������	

������	��	���	���	M���	#��	)*W	�����>��	��	���	������	�	=������	��	���	��������	����	���	��!���	����	���������	
������	�����	����	���	!����������	!���������	��	����	U)G%.'%>��'	��	���	&��������$	D����E	)IY8	��	���	J@"	
���������	���������	���	���	����	=�������	&�	����	���	!�����	���	����	�����>��	M���	#��)*[	������	���	����	
=������E	!�����	�����	��!�����	������	��	������	������	���	M���	#��)*W	���	M���	#��)*[�

12 J��	!�����	���!�������	���	!�����	���	������	��������	��	��	������	)Y	��	N���	&	�����	���	����!�	���	�����������	
�����	���	������	��	������	��	���	������	��������	��	��	�����������	%)'	��	�����������	%)G'	��	�������	)I^G	��	
���	���������	��	���	�������	��	����	������	��������	��	!���	��	��
���	��	��	��������	��	!���	������	���	!��>����	
����	��	�����	����	������	��	��	��	��������	�$�����	���	��$����	������	�����	��	���	����������	��	��$�	M��	
��������	���	�����������E	��	��	��=�����	��	>�����	������	��	���	���������	������	��	�������E	��	���	����	���	
be, reported by the declarant in columns 16 and 18.
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FORM NO. 10F
�"��	��������	%)'	��	����	8)GA�

&����������	��	��	!��>����	�����	�����������	%*'	��	�������	I+	��	�����������	%*'	��	�������	I+G	��	���	&��������$	G��E	
1961

I _________________________*son/daughter �� Shri __________________in the capacity ��____________________ 
%�����������'	��	!��>���	���	���������	�����������	����>���	��	���	!��>���� year ____________ *in my case/ in the case 
�� ���	���	!��!����	��	�����������	%*'	��	��������	I+;������� 90A.

Sl.No. #�����	��	����������� Details

(i) "�����	%����>�����E	���!���E	���	����'	��	���	�������� :

(ii) N��������	G������	#�����	%NG#'	��	���	��������	��	�������� :

(iii) #����������	%��	���	����	��	��	����>�����'	��	�������	��	�!������
���������	��	�����!�������	��	������������	%��	���	����	��	������' :

(iv)

G�������T�	��$	�������������	������	��	���	�������	��	�!������	���������
��	���������	���	��	�����	��	��	����	������E	����E	�	���=��	������	��
���	�����	��	�����	���	!�����	��	���������	��	���	W�>�������	��	���
�������	��	���	�!������	���������	��	�����	���	��������	������	��	��	�
Resident

:

(v)
N�����	���	�����	���	�����������	������	��	���������	��	���	����������
��������	��	��	�����������	%.'	��	�������	I+	��	�����������	%.'	��	�������
90A is applicable

:

(vi) G������	��	���	��������	��	���	�������	��	���������	�������	&����	������
���	!�����	���	�����	���	����������E	���������	��	%>'	���>�E	��	�!!������� :

8�	&	��>�	��������	�	����������	��������	��	��	�����������	%.'	��	�������	I+	��	�����������	%.'	��	�������	I+G	����	���	
W�>�������	��  .

"���������	�������������

Name:  
Address:   Permanent Ac-
count Number:  

O����������

I  ��	������	�������	����	��	���	����	��	��	
��������	���	������	����	��	������	���>�	��	�������E	���!����	���	��	
truly stated.

O������	�����	���

N�����	�����������	

Notes :

1. *Delete whichever is not applicable.

	�������������	

"��������	��	���	!�����	!��>�����	���	�����������

8�	 ¥�����	#�G�	��	���	����>���	�����������	�����	!���	��	���	����������	��������	��	��	�����������

%.'	��	�������	I+	��	�����������	%.'	��	�������	I+G�
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Form ISR – 1

%"��	"�A&	��������	#��	"�A&;[C;<&D"@;<&D"@
DJG<A;N;�&D;8+8);Y**	�����	#�>�����	+UE	8+8)	��	������	���	
"��!�����	#����	���	!���������	��>�����T�	���>���	��=����	��	DJG�	���	�����	���	����������	NG#E	KL�	�������	���	

Nomination)

REQUEST FOR REGISTERING PAN, KYC DETAILS OR CHANGES / UPDATION THEREOF
�M��	"���������	%"�����	;	@���������	;	A����E	����'	��	������	���!�����	����	��	!�������	�����

Date:___ /___ /______

A. &	;	��	��=����	���	��	D�������	;	������	;	Z!����	���	���������	%J��
	¦	����>���	��$'

PAN Bank details Signature Mobile number E-mail ID Address

B. Security Details:

#���	��	���	&�����	���!��� LAKSHMI FINANCE & INDUSTRIAL CORPORATION LIMITED M����	#���

#���%�'	 ��	 ���	 "�������	 ������%�'	 ��	 !��	 ���	
����������%�'

1.
2.
3.

#�����	Q	M���	>����	��	����������	
M����	Q	����������	#��

@��������>�	������	��	����������	
%C!������' M���     To 

C. I / We are submitting documents as per Table below %���
	��	����>���E	�����	��	���	������������'�

§ Document / 
&����������	;	

Details

Instruction / Remark

1 NG#	��	%���'	���	%�����'	������%�'

PAN 

Whether it is 
Valid (linked to 
Aadhaar): � Yes 
�No

NG#	�����	��	>����	����	��	��	��	���
��	��	G������	��	<����	U)E	8+88�
M��	�$��!�����	;	�������������	��	NG#E	!�����	�����	��	C��������	<���	��	!���	.	

2 Demat  Account 
Number

G���	!��>���	������	<�����	(���	%CML'	��	����	@����	G������E	!��>����	��	���	@�!�������	
Participant.

3 N����	��	G������	��	
���	����	������

G��	���	��	���	���������E	����	��	�����	��	������	��	���	��������	
�	������	<�����	(���	%CML'	��	����	@����	G������E	!��>����	��	@N�
�	O����	N���!���;	D���������	(����	��	"���	G��������	��	D��������	;	@��>���	(������	;	

M���	<����������	�����
� Utility bills like Telephone Bill (only land line), Electricity bill or Gas bill - Not more than 

3 months old.
�	 &�������	����	;	��������	����	�������E	 ������	��	���	��	���	����������	�������;"����	

Government and its Departments, Statutory / Regulatory Authorities, Public Sector 
Z������
����E	"��������	����������	A��
�E	N�����	M��������	&������������

�	M��	M&&	;	���	�������E	N����	��	G�������	��>��	��	M&&	;	�����������	��	���	����������	
(which are duly notarized and / or apostilled or consularised) that gives the registered 
address should be taken.

�	J��	!����	��	�������	��	���	����	��	���	�!����
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4 Bank details Account Number: _________________________________
Bank Name: _____________________________________
Branch Name: ___________________________________
&M"	�����	








































N��>���	���	����������
� ��������	���������	���=��	����	����	��	��������	������	!������	��	��	or Bank Passbook 
or Bank Statement attested by the Bank	��	�������������	������	�<(	��!�

5 E-mail address ___________________________________________#

6 Mobile ______________________________ #

������������	���������	���	���	�������	����!� � � "�����	��������������������#

Authorization�	&	;	��	���������	���	%DJG'	��	�!����	���	���>�	NG#	���	KL�	�������	��	��	;	���	�����	%�'	








E	
________,(use Separate Annexure if extra space is required'	��	�����	&	;	��	���	���	������%�'	%����
�	��	����	��	���	
applicable).

Declaration:	G��	���	���>�	�����	������	���	����	���	��������

Holder 1 Holder 2 Holder 3

Signature �

Name �

M���	������� �

PIN � 

Mode of submission of documents to the RTA

N�����	���	���	���	��	���	���������	�����

)�	 &�	N�����	O����������	%IPV'�	��	!��������	���	���������	��	���	�������?��	!�����	��	���	DJGE	���	����	������	��!�%���'	
��	���	��������%�'

8�	 &�	����	��!��	��	����������	�������������	!������!�%���'	��	���	����>���	��������E	����	����	

U�	 J������	������	�������	�������	����������	����	���	DJGE	����	������	��	�������	��!���	��	���������	

.�	 "��>���	!�����	��	���	DJG	����	������	����	�������	��!���	��	���������E	��	���	DJG	��	!��>�����	����	��������



93

ANNUAL REPORT 2021 - 2022

Note:

• &�	��	���������	���	�������	��	!�������	����������	��	������	���!���	��	�������	NG#E	����	KL�	�������	%�������	!����E	
���
	�������E	������	�������E	������	������'	���	#���������	%���	���	���	��������	������'�	

• Z!��	�����!�	��	�!�������	��	���
	�������E	���	DJG	����	�������������E	!��	��������������E	���	���	������	��	;	!�������	
��	���	������	����	����	!��>����	���������	;	�������������

• DJG	�����	�!����	���	�����	����	NG#E	KL�	�������	���	#������E	������	��>��	���
���	����	��	���	�����!��	[���>��E	
������������	��	����������E	�����	��
�	�����	����	���	����	��	�����	����	����������	��	�����>��	��	���	���!���	;	
RTA.

• DJG	�����	���	������	��	G���>���	��	G����������	;	#�����?�����	��	���������	���	�����������	;	�!�������	;	��������	NG#E	
KYC details and Nomination.

• Specimen Signature • N��>���	���
��T�	�����������	��	���	���������	��	���	������%�'	��	!��	M��� &"D	�	8 in 
"�A&	��������	"�A&;[C;<&D"@;<&D"@
DJG<A;N;�&D;8+8);Y**	�����	#�>�����	+UE	
2021) and

• ��������	���������	���=��	����	����	��	��������	������	!������	��	��	or Bank Passbook 
or Bank Statement attested by the Bank

• Nomination** • N��>�����	#����������	N�����	������	 ���	����	�����	�!	#���������	M���	%SH-13) or 
�@����������	��	C!�	���	��	#���������T	��	!��	M���	&"D�U, in "�A&	��������	"�A&;[C;
MIRSD/MIRSD_RTAMB/P/ CIR/2021/655 dated November 03, 2021

• ������	 ��	�$������	#����������	N�����	���	M���	"[�). in "�A&	��������	"�A&;[C;
MIRSD/MIRSD_RTAMB/P/CIR/2021/655 

• ������������	��	�$������	#����������	���	M���	"[�). & M���	&"D	�	U 

** Nomination (Form SH-13 or SH-14'	;	�@����������	��	C!��C��	��	����������T	%Form ISR – 3'E	���	��	��	���������	��	
���	������%�'	��!�������	���	����	������	���!����
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Form No.SH-13
#���������	M���	

©N�������	��	�������	^8	��	���	���!�����	G��E8+)U	���	����	)I%)'	��	���	���!�����	%"����	��!����	���	@���������	
Rules 2014)}

To, Date: __________
O������	��!����	���	���!�����	&�>��������	N��>���	(������
Unit:- (GK"[<&	M&#G#��	Q	&#@Z"JD&G(	�CDNCDGJ&C#	(&<&J�@
12-10-167,Bharat Nagar,Hyderabad-500 018

&;��
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	���	�������	��	������	�������	
����������	#��
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�=����	������	��	




































�������	���������>�	������%�'	����	
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����������	�����	M����	���









	
����	��	��
�	�	����������	���	��	������	��������	���	���������	!�����	��	����	���	������	��	��������	���	��	������	
!������	��	���!���	��	����	������	�����	>���	��	���	�>���	��	��;���	������

S.No. #���	��	���	#������	 M�����;[������	#��� G������	��	���	#������ "��������	 ��	
the Nominee

01

In case the nominee is a Minor then

�'	@���	��	A����	��	���	<����		 	 	 �	


























�'	"!������	"��������	��	���	W�������		 	 �	


























�'	#���	���	�������	��	���	W�������	 	 �	


























       : _________________________

       : _________________________

_______________________________     __________________________

"��������	��	�������	%)'	 	 	 	 	 	 							"��������	��	"����������%�'

Name :_________________________ Name : ______________________

Address : _______________________ Address :_____________________

_______________________________ ____________________________

_______________________________ ____________________________

_______________________________ Date : _________________  Place : __________________

"��������	��	�������	%8'	

Name :_________________________

Address : _______________________ 

_______________________________ 

_______________________________ Date : _________________  Place : __________________
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Instructions:

)�	 J��	#���������	���	��	����	��	 ����>������	����;�!!�����;�������	������	��	 �����	���	������	 ������	��	 �������E	
#�������>������	���������	�������E	�����E	����	���!�����E	!���������!	���E	K����	��	[����	Z���>����	M�����E	������	
��	!����	��	��������	������	���������	&�	���	������	���	����	�������E	���	�����	�������	����	����	���	����������	�����	
"!���	��	!��>����	��	�	�!������E	��	�����	���	����	�����	�������E	����	������	���	��	�����	���	����������	��	�������	
��	������	���	��������

8�	 G	�����	���	��	���������	��	�	������	��	������	���	��	����	�>���	���	����	���	�������	��	���	W�������	�����	��	
given by the holder.

U�	 J��	�������	�����	���	��	�	J����E	"������E	A���	���!�����E	N���������!	���E	K����	��	[����	Z���>����	M�����	��	
�	N����	��	G�������	�������	G	������������	&�����	���	��	�	�������	��	��!��������	������

.�	 #���������	������	���������	�!��	��������	��	������

*�	 J�������	��	�����	��	��>���	��	�	�������	�����	��	>����	���������	��	�	���!���	�������	���	�����	�����

Y�	 J��	����������	���������	#���������;#���������	M���	�����	��	����	��	��!������	����	���!���;D��������	���	"����	
J�������	G����	��	���	���!���	���	����	������	���	��!�	�������	��	���	������������
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Notes



IMPORTANT MESSAGE TO THE 
SHAREHOLDERS OF THE COMPANY

�	 ��	����	��	������	���	����	���	�������	��	“LAKSHMI FINANCE AND INDUSTRIAL CORPORATION LIMITED” 
(LFIC) is under compulsory demat mode�	���!���	"�����	���	������	��	#�������	"���
	�$������	��	
%&����'	(������	%	#"�'	����	������	����	)*�+.�8+)*	%���!���	"�����	;"���
	�����	LFIC'�	Company ISIN 
No in NSDL & CDSL : INE850EO1012. <������	�������	������	��	!�������	����	���	��=������	��	��������	
���>������	�����	��������	��	�����������?��	����	%����������	����'�	@����	���	������	��	!������!���	��	�������	
�������	"���
	�$�������

�	 "�A&	 ���	 �������	 ����>���	 !��>������	 ��	 "�A&	 %(������	 C����������	 ���	 @���������	 D�=���������'	
D����������E	8+)*	��	��������	������	���!�����	����	����!����	��=����	���	��������	��	����������	�����	���	
����	 ��	 !�������	 ����E	 ����	 ������	 ����	 )st	G!���	 8+)I�	J��	 ������������E	 ���	 ��������	 ��	 ����	 ������	 ��	
!�������	 ����	�>��	�����	 ����	����E	����	���	��	����	 ��	 �����	 ���	������	����	���!���;���	DJG	 ���	 �������	
���������	J���	����	����	��	���>���	����	��	�����	����	���!��������	��	����	����	��	������	���	���������	C���	
���	��=�����	���	������������E	�����!�������	���	&����	��	@�!������	"����	�����������	��	����������	��	!�������	
����E	����	��	����!���	��	���	DJG�

� <������	�������	������	��	!�������	����	���	��=������	��	������	�����	%KL��M���'	!��������	G������	
#�����	%NG#'	���	A��
	�������	�������	%���������	���=��	��	����	���
	�������'	���	��=����	���������	��	
�!����	�����	������	�������;	J���!����	������	���	���	��������	�	!�����	��	���!���	��	���	���	������	��	���	
N���������	M���	%KL�'	��	����$��	��	����	��!���	�����	���	��	����	�����	��	���	����	��	���	���!���	;	DJG	
>�?�	<;��	O������	��!����	Q	���!�����	&�>��������	N��>���	(�������

�	 <������	�������	shares in dematerialized mode	���	��=������	��	��������	���	�������	!���������	��	�����	
A��
	G������	��������	��"	��������E	�����������E	!����	��	��������E	������	��	�������;	����	����	��	�����	
��!�������	!������!���	����	���	���	��	���	���!���	��	���	D��������	���	J�������	G�����	J��	����	�����������	
����	��	�������������	��R�����	��	���	���!���T�	��������

�	 J��	���!���	!��!����	�	��>�����	��	D��U;�	!��	����	�=����	"����	���	���	M�L�8+8)�88	���	���	<������	
�!!��>��	��	 ���	�������	IVth	G�����	W������	<������	��	��	����	��	8V�+I�8+88�	N�������	 ��	M������	G��	
8+8+E	��>�����	������	����	��	��$����	��	���	�����	��	������������	������	G!���	)E	8+8+	���	���	���!���	��	
��=�����	��	������	��$	��	������	����	��>�����	!���	��	������������	��	���	!���������	������	J��	"�����������	
���	��=������	��	�!����	�����	NG#	����	���	���!���;	DJG	<;��	O������	��!����	Q	���!�����	&�>��������	
N��>���	(�������	%��	����	��	������	����	��	!�������	����'	���	��!���������	%��	����	��	������	����	��	�����	
����'�

�	 #�	��$	�����	��	��������	���	��������	����>�����	"�����������E	��	���	���������	������	��	��>�����	��	��	!���	
���	M�L	8+88�8U	����	���	�$����	D��	*E+++;��	J�$	�����	��	��������	��	������	��	����������	����	"������	)I.	
��	���	G��	�	)+XE	��	���	������	��	��>�����	!������	�$�����	D��	*E+++;�E	�����	NG#	��	�>�������	��	�������	
�����	NG#	��	������	���	�>�������	��	��	��>����E	��$	�����	��	��������	��	������	�	8+X	��	!��	"������	8+Y	
GG	��	���	&�����	J�$	G��E)IY)�

Dear Shareholder(s) / Legal heir(s)
M��	���	=����;�������������;��=�����	���	J����������	��	������;Z��������	@�>�����%�';�$!����	@�>����� 
��������;@�!������	"����	�����������;	�$������	���	#��	�����	������������	N�����	�������	"�����
@�!�������	<��	O	O	"	D	<ZDJ[LE	G""J	<G#GW�D�

LAKSHMI FINANCE AND INDUSTRIAL CORPORATION Ltd.
1st	M(CCDE	\"ZDLC@GLG]	)�)+�Y+;UE	A�WZ<N�JE		[L@�DGAG@�*++	+)Y�
J��	N�����	+.+�8^^Y+U+);8^^Y^^I.E E-mail: ��
����
�������������
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